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Подела одељења и број ученика од првог до осмог разреда 

 

 

 

 

  М Ж ИО

П1 

ИО

П2 

УК   М Ж ИО

П1 

ИО

П2 

УК 

1-1 Боба Цветиновић 13 15   28 5-1 Весна Сандић 18 10 1 1 28 

1-2 Виолета Кондић  13 15   28 5-2 Милена Перчинов 

Илић 

16 12 1 1 28 

1-3 Снежена Матић 14 13   27 5-3 Сунчица Ракоњац 

Николов 

16 13   29 

1-4 Кристина Стакић  12 15   27 5-4 Ненад Михаиловић 14 13  1 27 

1-5 Марија Живановић  12 16   28   64 48   112 

  64 74   138 6-1 Сања Вујко 13 14   27 

2-1 Даница Килибарда 16 11   27 6-2 Тања Цветковић 12 13 2  25 

2-2 Марија Милошевић 16 12   28 6-3 Снежана Бојовић 

Вујовић  

11 17   28 

2-3 Ана Здравковић 18 10   28 6-4 Зорица Мићевић 13 11 1  24 

2-4 Гордана Ђорђевић 

Јањић 

17 11   28   49 55   104 

2-5 Милица 

Миловановић 

15 12   27        

  82 56   138 7-1 Весна Петровић 11 15 1  26 

3-1 Дарко Маслар  11 16 1  27 7-2 Светлана 

Миленовић 

13 13 2  26 

3-2 Маја Арбутина  11 17 1  28 7-3 Вера Стојисављевић 10 14  1 24 

3-3 Сања Вучић 14 14   28 7-4 Тања Чаревић  10 15 2  25 

3-4 Наташа Симуновић 15 13   28 
 

 44 57   101 

3-5 Александра Чалија  13 14   27 8-1 Данијел Беседић 12 11 3  23 

  64 74   138 8-2 Весна Виријевић 13 13 1 1 26 

4-1 Наташа Красић 14 13  2 27 8-3 Стефан Кокановић 15 12   27 

4-2 Јелена Крстић  16 11   27 8-4 Ивана Јанков 14 12 2  26 

4-3 Бранка Анђелковић 15 13   28   54 48   102 

4-4 Миљана Ђорђевић 13 15  1 28        

  58 52   110        

 268 256   524  211 208   419 

     УКУПНО УЧЕНИКА 

ОД 1-8. РАЗРЕДА 

    943 

Ук. одељења 1 - 4. разреда 19    Укупно:     35 одељења      

Ук. одељења 5 – 8. разреда 16          

Одељења плаве смене 1-4. 9          

Одељења црвене смене 1-4.  10          

Продужени боравак 4          
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40 – часовна радна недеља 

Разредна настава 
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Предметна настава 
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Распоред дежурства 

 

                        Распоред дежурства предметних наставника 

Школска 2023/2024. год.  

Име и презиме наставника Место дежурства 

ПОНЕДЕЉАК 

Данијел Беседић Двориште 

Ивана Јанков Двориште 

Весна Петровић Први спрат /Хол школе 

Дора Миленковић Други спрат 

Сунчица Ракоњац Николов Други спрат 

УТОРАК 

Ново Стоканић Двориште 

Стефан Кокановић Двориште 

Милица Кујачић Први спрат /Хол школе 

Тамара Симић Други спрат 

Данијела Костић Други спрат 

СРЕДА 

Ненад Михаиловић Двориште 

Јасмина Кнежевић Двориште 

Ивана Живковић Први спрат /Хол школе 

Тања Цветковић Други спрат 

Јелена Тица Други спрат 

ЧЕТВРТАК 

Илко Пачић Двориште 

Ивана Марковић Двориште 

Зорана Глувчанин Први спрат /Хол школе 

Анђела Милијашевић Други спрат 

Зорица Мићевић Други спрат 

ПЕТАК 

Зоран Павловић Двориште 

Сања Вујко Двориште 

Виолета Јеринкић Први спрат /Хол школе 

Снежана Бојовић Вујовић Други спрат 

Светлана Миленовић Други спрат 
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Списак дежурства 

Разредна настава 

Школска 2023/24. година 

Плава смена: 

 

***Напомена: Петком се дежурни наставници се смењују по месецима. Септембар:Јелена 

Крстић; октобар: Наташа Красић; новембар: Даница Килибарда; децембар: Ана 

Здравковић; јануар: Боба Цветиновић; фебруар: Виолета Кондић; март: Дарко Маслар; 

април: Маја Арбутина; мај: Јелена Крстић; јун: Наташа Красић.  

Дан у недељи Списак наствника 

 

 

Понедељак 

 

 

 

 

Двориште/хол 

 

Боба Цветиновић 

Маја Арбутина 

 

 

Први спрат 

 

Марија Милошевић 

 

 

 

Уторак 

 

 

 

 

Двориште/хол 

 

Ана Здравковић 

Даница Килибарда 

 

Први спрат 

 

Јелена Крстић 

 

 

Среда 

 

 

Двориште/хол 

 

Дарко Маслар 

Виолета Кондић 

 

 

Први спрат 

 

Маја Арбутина 

 

 

Четвртак  

 

 

 

 

 

Двориште/хол 

 

Наташа Красић 

Јелена Крстић 

 

Први спрат 

 

Виолета Кондић 

 

Петак 

 

 

 

 

 

Двориште/хол 

 

Марија Милошевић 

*** 

 

Први спрат 

 

Дарко Маслар 
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Црвена смена:  

 

*Напомена: У другом полугодишту дежурни учитељи на првом спрату смењују се следећи 

редом: Снежана Матић (понедељак), Кристина Стакић (уторак), Марија Живановић 

(среда), Бранка Анђелковић (четвртак), Миљана Ђорђевић (петак). 

 

 

 

 

Дан у недељи Списак наствника 

 

 

Понедељак 

 

 

 

 

Двориште/хол 

 

Кристина Стакић 

Александра Чалија 

 

 

 

Први спрат* 

 

Милица Миловановић 

 

 

 

Уторак 

 

 

 

 

Двориште/хол 

 

Бранка Анђелковић 

Миљана Ђорђевић 

 

Први спрат* 

 

Гордана Ђорђевић Јањић 

 

 

Среда 

 

 

Двориште/хол 

 

Гордана Ђорђевић Јањић 

Милица Миловановић 

 

 

Први спрат* 

 

Наташа Симуновић 

 

 

Четвртак  

 

 

 

 

 

Двориште/хол 

 

Наташа Симуновић 

Сања Вучић 

 

Први спрат* 

 

Александра Чалија 

 

Петак 

 

 

 

 

 

Двориште/хол 

 

Снежана Матић 

Марија Живановић 

 

Први спрат* 

 

Сања Вучић 
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Тематски дани  

 

ОД 4. ДО 8.9.2023. ГОДИНЕ 

ШКОЛСКА 23/24. ГОДИНА  

(планирано је да се сваког дана реализује по једна тема) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Од 5. до 8. разреда : 

1. Ја волим и поштујем себе и друге 

2. Ми смо деца једног света 

3. Упознајмо свет кроз игру, културу, књижевност, историју, гастрономију 

1. разред 

1.   Моја школа, мој дом 

2. Упознајемо свет кроз игру 

3. У свету постоји једно царство (другарство) 

4. Шта ти осећаш, желим да знам? 

5. Ја волим и поштујем себе и друге 

2. разред 

1. Другарство 

2. Сарадња 

3. Слога 

4. Тимски рад 

5. Игра 

3. разред 

1. Ми смо деца једног света 

2. Моја школа је мој други дом 

3. Магична моћ речи 

4. Кад се многе руке сложе и умноже 

5. Упознајемо свет кроз игре 

4. разред 

1. Другарство 

2. Понашање 

3. Емпатија 

4. Толеранција 

5. Велико срце 
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4. Магична моћ речи 

5. Моја школа је мој други дом – правила понашања 

Подела одељења за школску 2023/24. годину 

 

Редни 

број 

Име и презиме наставника Наставни 

предмет 

Одељења у којима 

обавља наставни 

процес 

1. ДАНИЈЕЛА КОСТИЋ  српски језик 5/1, 5/4, 6/4, 7/4  

2. СВЕТЛАНА МИЛЕНОВИЋ српски језик 5/2,6/3,7/2, 8/2  

3. СУНЧИЦА РАКОЊАЦ 

НИКОЛОВ 

српски језик 5/3, 6/2, 7/1, 8/3 

4. ТАМАРА СИМИЋ  српски језик 7-3, 8-1, 6-1, 8-4 

5. ВЕСНА ПЕТРОВИЋ енглески 

језик 

5/1, 5/2, 5/3, 6/2, 7/1, 7/2, 

7/3, 8/1, 8/2 

6. ТАЊА ЧАРЕВИЋ енглески 

језик 

2/1, 3/2, 5/4, 6/1, 6/3, 6/4, 

7/4, 8/3, 8/4 

7. МАРИЈАНА СРЕТЕНОВИЋ енглески 

језик 

1/1, 1/4, 2/3, 2/4, 3/1, 3/5, 

4/3, 4/4 

8.  ИВАНА ЖИВКОВИЋ енг/ ита језик 1/2, 1/3, 1/5, 2/2, 2/5, 3/3, 

3/4, 4/1, 4/2 

Ита: 8-1,2,3,4 

9. ТАЊА ЦВЕТКОВИЋ немачки 

језик 

6/1, 6/2, 6/3, 6/4, 7/1, 7/2, 

7/4, 8/3, 8/4  

10. ЗОРАНА ГЛУВЧАНИН немачки 

језик 

5/1, 5/2, 5/3, 5/4, 7/3, 8/1, 8/2 

11.  ВЕСНА САНДИЋ математика 8-1, 8-2, 8-3, 5-1 

12. МИЛЕНА ПЕРЧИНОВ 

ИЛИЋ 

математика 8-4, 5-2, 6-1, 6-2, 6-3 

13. ЗОРИЦА МИЋЕВИЋ математика 6/4, 7/1, 7/2, 7/3  

14. АНЂЕЛА МИЛИЈАШЕВИЋ математика  7-4,5-3, 5-4 

15. НЕНАД МИХАИЛОВИЋ лик.култура 5-1,2,3,4 6-1,2,3,4  7-1,2,3,4 

8-1,2,3,4 

16.  ВЕСНА ПОПОВИЋ муз.култура 5-1,2,3,4 6-1,2,3,4  7-1,2,3, 4 

8-1,2,3,4 

17. СНЕЖАНА БОЈОВИЋ 

ВУЈОВИЋ 

историја 5-1,5-2,5-3,5-4; 6-1,6-2,6-3, 

6-4; 7-1,7-2,7-3,7-4 

18. САЊА ПЕТРОВИЋ историја 8-1,8-2,8-3,8-4 

19. ДОРА МИЛЕНКОВИЋ географија 5-1, 5-2, 5-3, 5-4; 6-1, 6-2, 6-

3, 6-4; 7-1, 7-2, 7-3, 7-4 
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20. ТИЈАНА ЈОВОВИЋ географија 8-1,8-2,8-3,8-4 

21. ИВАНА ЈАНКОВ биологија 5/1 5/2, 5/3, 6/2, 6/3, 6/4, 7/1, 

7/2, 7/3, 8/4 

22. ИВАНА МАРКОВИЋ биологија 5/4, 6/1, 7/4, 8/1, 8/2, 8/3 

23. ЈЕЛЕНА ТИЦА физика 6-1,3,4  7-1,2,3,4 8-1,2,3 

6-2,8-4 

25. ВЕРА СТОЈИСАВЉЕВИЋ хемија 7-1,2,3,4 8-1,2,3,4 

26. НОВО СТОКАНИЋ техника и 

технологија 

5/1, 5/2, 5/4, 6/1, 6/4, 7/1, 

7/2, 8/1, 8/2, 8/3 

27. ЗОРАН ПАВЛОВИЋ техника и 

технологија 

5/1, 5/2, 6/1, 6/2, 6/3, 6/4, 

7/3, 7/4, 8/2, 8/4 

28. ДАНИЈЕЛ БЕСЕДИЋ техника и 

технологија 

5/3, 6/2, 6/3, 7/1, 7/2, 7/3, 

7/4, 8/1, 8/3, 8/4 

 ЈАСМИНА КНЕЖЕВИЋ техника и 

технологија 

5-3,5-4 

29. САЊА ВУЈКО физичко и 

здравствено 

васпитање 

5/2 (2 часа), 6/1, 6/4, 7/1, 

7/2, 8/3, 8/4 

30. ИЛКО ПАЧИЋ физичко и 

здравствено 

васпитање 

5/3 (2 часа), 5/4, 6/3, 7/3, 

7/4, 8/1, 8/2 

31. СТЕФАН КОКАНОВИЋ физичко и 

здравствено 

васпитање 

5/1, 5/2 (1 час ОФА), 5/3 (1 

час ОФА), 6/2 

32. Милица Кујачић  вероучитељ 1-1,2,3,4,5;  2-1,2,3,4,5  3-1,2,3,4,5 

4-1,2,3,4  5-1,2,3,4 6-1,2,3,4 7-

1,2,3,4 8-1,3,4 

33.  ВЕСНА ВИРИЈЕВИЋ грађанско 

васпитање 

5-1,2,3,4; 6-1,2,3,4 7-1,2,3,4;  8-1,2,3 

34. ВИОЛЕТА ЈЕРИНКИЋ информатика 

и 

рачунарство 

5-1,2,3,4; 6-1,2,3,4; 7-1,2,3,4; 

8-1,2,3,4 

35. ЈАСМИНА КНЕЖЕВИЋ информатика 

и 

рачунарство 

5-1,2,3,4; 6-1,2,3,4; 7-1,2,3,4; 

8-1,2,3,4 

36. Даница Килибарда Наставник 

разредне наставе 

2-1 

37. Марија Милошевић Наставник 

разредне наставе 

2-2 

38. Ана Здравковић Наставник 

разредне наставе 

2-3 

39. Гордана Ђорђевић-Јањић Наставник 2-4 
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разредне наставе 

40.  Милица Миловановић Наставник 

разредне наставе 

2-5 

41. Дарко Маслар Наставник 

разредне наставе 

3-1 

42. Маја Арбутина Наставник 

разредне наставе 

3-2 

43. Сања Вучић Наставник 

разредне наставе 

3-3 

44. Наташа Симуновић Наставник 

разредне наставе 

3-4 

45.  Александра Чалија Наставник 

разредне наставе 

3-5 

46. Наташа Красић Наставник 

разредне наставе 

4-1 

47. Јелена Крстић Наставник 

разредне наставе 

4-2 

48. Бранка Анђелковић Наставник 

разредне наставе 

4-3 

49. Кристина Стакић Наставник 

разредне наставе 

4-4 

50. Боба Цветиновић Наставник 

разредне наставе 

1-1 

51 Виолета Кондић Наставник 

разредне наставе 

1-2 

52.  Снежана Матић Наставник 

разредне наставе 

1-3 

53. Кристина Стакић Наставник 

разредне наставе 

1-4 

54. Марија Живановић Наставник 

разредне наставе 

1-5 

55. Јелена Радовић  Наставник 

разредне наставе 

Продужени боравак  

56. Нада Лазић Наставник 

разредне наставе 

Продужени боравак 
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Измене и допуне у Правилницима наставе и учења за први циклус; за 

пети и шести разред; за седми и осми разред 

План наставе и учења за први циклус основног образовања и васпитања  

 

Ред. 

број 

А. ОБАВЕЗНИ 

ПРЕДМЕТИ 

ПРВИ РАЗРЕД ДРУГИ РАЗРЕД ТРЕЋИ РАЗРЕД ЧЕТВРТИ РАЗРЕД 

нед. год. нед. год. нед. год. нед. год. 

1. Српски језик ____________ 

језик1 
5 180 5 180 5 180 5 180 

2. Српски језик као 

нематерњи2 
2 72 2 72 3 108 3 108 

3. Страни језик 2 72 2 72 2 72 2 72 

4. Математика 5 180 5 180 5 180 5 180 

5. Свет око нас 2 72 2 72 - - - - 

6. Природа и друштво - - - - 2 72 2 72 

7. Ликовна култура 1 36 2 72 2 72 2 72 

8. Музичка култура 1 36 1 36 1 36 1 36 

9. 
Физичко и здравствено 

васпитање 
3 108 3 108 3 108 3 108 

10. Дигитални свет 1 36 1 36 1 36 1 36 

УКУПНО: А 20-22* 720-792* 21-23* 756-828* 21-24* 756-864* 21-24* 756-864* 

Ред. 

број 
Б. ИЗБОРНИ ПРОГРАМИ  

1 Верска настава/ Грађанско 

васпитање3 
1 36 1 36 1 36 1 36 

2. 
Матерњи језик/говор са 

елементима националне 

културе4 

2 72 2 72 2 72 2 72 

3. Српски као страни језик5 2 72 2 72 2 72 2 72 

УКУПНО: Б 1-3* 36-108* 1-3* 36-108* 1-3* 36-108* 1-3* 36-108* 

УКУПНО: А + Б 21-23* 756-828* 22-24* 792-864* 22-25* 792-900* 22-25* 792-900* 

 

Облици образовно-васпитног рада којима се остварују обавезни предмети и изборни 

програми 

Ред. 

број 

ОБЛИК ОБРАЗОВНО- 

ВАСПИТНОГ РАДА 

ПРВИ РАЗРЕД ДРУГИ РАЗРЕД ТРЕЋИ РАЗРЕД ЧЕТВРТИ РАЗРЕД 

нед. год. нед. год. нед. год. нед. год. 

1. Редовна настава 21-23* 756-828* 22-24* 792-864* 22-25* 792-900* 22-25* 792-900* 
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2. Допунска настава 1 36 1 36 1 36 1 36 

3. Додатна настава     1 36 1 36 

4. Настава у природи** 7-10 дана годишње 7-10 дана годишње 7-10 дана годишње 7-10 дана годишње 

 

Ред. 

број 

ОСТАЛИ ОБЛИЦИ 

ОБРАЗОВНО-

ВАСПИТНОГ РАДА 

ПРВИ РАЗРЕД ДРУГИ РАЗРЕД ТРЕЋИ РАЗРЕД ЧЕТВРТИ РАЗРЕД 

нед. год. нед. год. нед. год. нед. год. 

1. 
Час одељењског 

старешине 
1 36 1 36 1 36 1 36 

2. Ваннаставне 

активности6 
1-2 36-72 1-2 36-72 1-2 36-72 1-2 36-72 

3. Екскурзија 1-3 дана годишње 
1-3 дана 

годишње 

1-3 дана 

годишње 
1-3 дана годишње 

матерњем језику националне мањине. 

2 Реализује се у школама у којима се настава одржава на матерњем језику националне 

мањине. 

3 Ученик бира један од понуђених изборних програма. 

4 Ученик припадник националне мањине који слуша наставу на српском језику може да 

изабере овај програм али није у обавези. 

5 Ученик који је страни држављанин може да изабере овај програм али није у обавези. 

Програм наставе и учења Српског као страног језика остварује се у складу са 

Правилником о програму наставе и учења за предмет Српски као страни језик („Службени 

гласник РС – Просветни гласник”, брoj 11/19). 

6 Школа реализује ваннаставне активности у области науке, технике, културе, уметности, 

медија и спорта. 

* Број часова за ученике припаднике националних мањина 

** Настава у природи организује се у складу са одговарајућим правилником. 

 

План наставе и учења за пети и шести разред основног образовања и 

васпитања 

 

Ред. број А. ОБАВЕЗНИ ПРЕДМЕТИ 
ПЕТИ РАЗРЕД ШЕСТИ РАЗРЕД 

нед. год. нед. год. 

1. 
Српски језик и књижевност 

_________језик1 

5 180 4 144 

2. Српски као нематерњи језик 2 3 108 3 108 

3. Страни језик 2 72 2 72 
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4. Ликовна култура 2 72 1 36 

5. Музичка култура 2 72 1 36 

6. Историја 1 36 2 72 

7. Географија 1 36 2 72 

8. Физика - - 2 72 

9. Математика 4 144 4 144 

10. Биологија 2 72 2 72 

11. Техника и технологија 2 72 2 72 

12. Информатика и рачунарство 1 36 1 36 

13. Физичко и здравствено васпитање 2 72+543 2 72+543 

УКУПНО: А 24-27* 918-1026* 25-28* 954-1062* 

Ред. број Б. ИЗБОРНИ ПРОГРАМИ  

1 Верска настава/ Грађанско 

васпитање4 
1 36 1 36 

2. Други страни језик5 2 72 2 72 

3. Матерњи језик/говор са елементима 

националне културе 6 
2 72 2 72 

4. Српски као страни језик7 2 72 2 72 

УКУПНО: Б 3-5* 108-180* 3-5* 108-180* 

УКУПНО: А + Б 27-30* 1026-1134* 28-31* 
1062-

1170* 

 

Облици образовно-васпитног рада којима се остварују обавезни предмети, изборни 

програми и активности 

 

Ред. број 
ОБЛИК ОБРАЗОВНО- 

ВАСПИТНОГ РАДА 

ПЕТИ РАЗРЕД ШЕСТИ РАЗРЕД 

нед. год. нед. год. 

1. Редовна настава 27-30* 1026-1134* 28-31* 1062-1170* 

2. Слободне наставне 

активности8 
1 36 1 36 

3. Допунска настава 1 36 1 36 

4. Додатна настава 1 36 1 36 

Ред. број 

ОСТАЛИ ОБЛИЦИ 

ОБРАЗОВНО-

ВАСПИТНОГ РАДА 

ПЕТИ РАЗРЕД ШЕСТИ РАЗРЕД 

нед. год. нед. год. 
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1. 
Час одељењског 

старешине 
1 36 1 36 

2. Ваннаставне активности9 1 36 1 36 

3. Екскурзија До 2 дана годишње До 2 дана годишње 

1 Назив језика националне мањине у школама у којима се настава одржава на матерњем 

језику националне мањине. 

2 Реализује се у школама у којима се настава одржава на матерњем језику националне 

мањине. 

3 Обавезне физичке активности реализују се у оквиру предмета Физичко и здравствено 

васпитање. 

4 Ученик бира један од понуђених изборних програма. 

5 Ученик бира страни језик са листе страних језика коју нуди школа у складу са својим 

кадровским могућностима и изучава га до краја другог циклуса. 

6 Ученик припадник националне мањине који слуша наставу на српском језику може да 

изабере овај програм, али није у обавези. 

7 Ученик који је страни држављанин може да изабере овај програм али није у обавези. 

Програм наставе и учења Српског као страног језика остварује се у складу са 

Правилником о програму наставе и учења за предмет Српски као страни језик („Службени 

гласник РС – Просветни гласник”, број 11/19). 

8 Слободне наставне активности школа планира Школским програмом и Годишњим 

планом рада. Ученик обавезно бира једну активност са листе од три слободне наставне 

активности које школа нуди. 

9 Ваннаставне активности могу да буду: друштвене, уметничке, техничке, хуманитарне, 

културне, као и друге активности у складу са просторним и људским ресурсима школе. 

* Број часова за ученике припаднике националних мањина 

План наставе и учења за седми и осми разред основног образовања и 

васпитања 

 

Ред. број А. ОБАВЕЗНИ ПРЕДМЕТИ 
СЕДМИ РАЗРЕД ОСМИ РАЗРЕД 

нед. год. нед. год. 

1. Српски језик и књижевност _________језик1 4 144 4 136 

2. Српски као нематерњи језик2 3 108 2 68 

3. Страни језик 2 72 2 68 

4. Ликовна култура 1 36 1 34 

5. Музичка култура 1 36 1 34 

6. Историја 2 72 2 68 
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7. Географија 2 72 2 68 

8. Физика 2 72 2 68 

9. Математика 4 144 4 136 

10. Биологија 2 72 2 68 

11. Хемија 2 72 2 68 

12. Техника и технологија 2 72 2 68 

13. Информатика и рачунарство 1 36 1 34 

14. Физичко и здравствено васпитање 3 108 3 102 

У К У П Н О: А 28-31* 1008-1116* 28-30* 952-1020* 

Ред. број Б. ИЗБОРНИ ПРОГРАМИ     

1 Верска настава/ Грађанско васпитање3 1 36 1 34 

2. Други страни језик4 2 72 2 68 

3. Матерњи језик/говор са елементима 

националне културе5 
2 72 2 68 

4. Српски као страни језик6 2 72 2 68 

У К У П Н О: Б 3-5* 108-180* 3-5* 102-170* 

У К У П Н О: А + Б 31-34* 1116-1224* 31-33* 1054-1122* 

 

Облици образовно-васпитног рада којима се остварују обавезни предмети, изборни 

програми и активности 

 

Ред. 

број 
ОБЛИК ОБРАЗОВНО- ВАСПИТНОГ РАДА 

СЕДМИ РАЗРЕД ОСМИ РАЗРЕД 

нед. год. нед. год. 

1. Редовна настава 31-34* 1116-1224* 31-33* 1054-1122* 

2. Слободне наставне активности7 1 36 1 34 

3. Допунска настава 1 36 1 34 

4. Додатна настава 1 36 1 34 

Ред. број 
ОСТАЛИ ОБЛИЦИ ОБРАЗОВНО-

ВАСПИТНОГ РАДА 

СЕДМИ РАЗРЕД ОСМИ РАЗРЕД 

нед. год. нед. год. 

1. Час одељењског старешине 1 36 1 34 

2. Ваннаставне активности8 1 36 1 34 

3. Екскурзија До 2 дана До 3 дана   
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годишње годишње 

1 Назив језика националне мањине у школама у којима се настава одржава на матерњем 

језику националне мањине. 

2 Реализује се у школама у којима се настава одржава на матерњем језику националне 

мањине. 

3 Ученик бира један од понуђених изборних програма. 

4 Ученик бира страни језик са листе страних језика коју нуди школа у складу са својим 

кадровским могућностима и изучава га до краја другог циклуса. 

5 Ученик припадник националне мањине који слуша наставу на српском језику може да 

изабере овај програм, али није у обавези. 

6 Ученик који је страни држављанин може да изабере овај програм али није у обавези. 

Програм наставе и учења Српског као страног језика остварује се у складу са 

Правилником о програму наставе и учења за предмет Српски као страни језик („Службени 

гласник РС – Просветни гласник”, брoj 11/19). 

7 Слободне наставне активности школа планира Школским програмом и Годишњим 

планом рада. Ученик обавезно бира једну активност са листе од три слободне наставне 

активности које школа нуди. 

8 Ваннаставне активности могу да буду: друштвене, уметничке, техничке, хуманитарне, 

културне, као и друге активности у складу са просторним и људским ресурсима школе. 

* Број часова за ученике припаднике националних мањина. 

Измена руководиоца Стручног већа за језик и комуникацију 

 

У школској 2023/24. години координатор Стручног већа за језик и комуникацију биће 

Светлана Миленовић, уместо Ксеније Жутобрадић.  

План рада Тима за самовредновање 

 

На основу Смерница за организацију и реализацију образовно-васпитног рада у основној 

школи у школској 2023/24. година, Тим за самовредновање спровешће следеће 

активности, које су у циљу развоја позитивних људских вредности код ученика, као и 

унапређивање односа заснованих на међусобном поштовању, сарадњи и солидарности уз 

уважавање различитости.  

 

Активност Носиоци 

активности 

Временска 

динамика 

Резултат 

Самовредновање – 

области:  

- Подршка 

Тим за 

самовредновање  

Одељењске 

Октобар-децембар 

2023.  

Анализа добијених 

података 

самовредновања и 
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ученицима 

- Етос  

старешине интерпретација 

резултата  

Израда акционог 

плана унапређивања 

Подршке ученицима 

и Етоса 

Тим за 

самовредновање  

Март-април 2024. 

године  

Смернице за 

унапређивање рада 

поменутих области 

 

Измене и допуне у плану рада одељењских старешина 

 

ОДЕЉЕЊСКА ЗАЈЕДНИЦА – ПЛАН РАДА 

ГОДИШЊИ ФОНД ЧАСОВА: 36 
НЕДЕЉНИ ФОНД ЧАСОВА: 1                                   Школска 2023/2024. 

Разред: I 

 

 

Одељењске старешине: Боба Цветиновић 1/1, Виолета Кондић1/2, Снежана Матић 1/3, 

Кристина Стакић1/4,  Марија Живановић1/5 

 

 

Циљеви 

активности 

Развијање хуманих међусобних односа у колективу и 

превенција насиља. Развијање емоционалних и социјалних 

компетенција.  Изграђивање правилног односа према себи, 

другима и непосредном окружењу. Подстицање ученика на 

креативно коришћење слободног времена.  

Адаптација плана 

према 

смерницама 

МПНТР 

Септембар месец ће бити посвећен упознавању, адаптацији 

на школу и школски систем, учењу кроз игру. Циљ је да 

свако дете заволи школу и да радо у њу долази, да се осећа 

срећно, сигурно, прихваћено. 

Адаптација плана према смерницама  МПНТР је 

имплементирана кроз све наставне предмете и часове 

Одељенске заједнице. 

Одабране теме су:  

1. Моја школа – мој дом 

2. Упознајемо свет кроз игру 

3. У свету постоји једно царство 

4. Шта ти осећаш, желим да знам? 
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5. Ја волим и поштујем себе и друг 

 

 

 

ОБЛАСТ САДРЖАЈИ БРОЈ ЧАСОВА 

ШКОЛСКЕ 

АКТИВНОСТИ 

▪ Дечја недеља, Шеширијада/вашаријада 

▪ Школска слава 

▪ Прослава Нове године 

▪ Дан школе, маскенбал 

▪ Еколошка акција 

▪ Приредбе 

▪ Хуманитарне акције 

▪ Сарадња школе и породице( Клуб родитеља, Дан 

бака, тема о којој говоримо…награда и казне,… 

6 

НАСТАВА И 

УЧЕЊЕ, 

ИНКЛУЗИЈА 

 

(подршка 

ученицима) 

▪ Правила понашања одељења  

▪ Игре без испадања 

▪  Излет 

▪ Радионице за развијање емоционалних и 

социјалних компетенције ученика   

▪ Критеријуми оцењивања и самовредновање 

ученика 

▪ ''Данас сам ја наставник” ШРП 

▪ ''Помоћ другу'' ШРП 

▪ Радионице за подстицање толеранције и 

спречавање дискриминације 

▪ Технике учења 

 

 

10 
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ПЛАН РАДА ОДЕЉЕЊСКЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 2. РАЗРЕД 

ШКОЛСКА 2023/2024. ГОДИНА 

Одељењске старешине: Даница Килибарда, Марија Милошевић, Ана Здравковић, Гордана 

Ђорђевић-Јањић, Милица Миловановић 

Тема Садржаји Време 

реализације 

Носиоци 

активности 

Бр.часова 

по теми 

Клима у Стварање позитивне климе у IX Одељењски 4 

ОБЛАСТ САДРЖАЈИ БРОЈ ЧАСОВА 

МОЈА 

ИНТЕРЕСОВАЊА 

▪ Представљање занимања родитеља, посета 

(професионална оријентација) 

▪ Taкмичења, учешће на такмичењима и смотрама 

школе и локалне заједнице 

▪ Ликовно, литерарно и драмско стваралаштво; 

школски часопис 

▪ Активности и игре у договору са ученицима 

▪ Међуодељењска дружења 

▪ Посета позоришту, музеју… 

▪ Спорт 

5 

БРИНЕМО О 

ЗДРАВЉУ 

▪ Преглед зуба, правилно прање зуба 

▪ Научимо да водимо рачуна о сопственом 

здрављу, здрава исхрана 

▪ Спортски дан ШРП 

▪ Настава у природи, излет 

9 

БЕЗБЕДНОСТ 

-превенција насиља: развијање другарства , помоћ 

другу, тимски рад, ненасилна комуникација, сукоби и 

како их решити, толеранција, уважавање разлика. 

-Основи безбедности деце (МУП) – ђак у саобраћају 

 

6 



   22 

 

одељењу одељењу  

Правила понашања у школи, 

учионици 

Учешће у програмима школе 

старешина, 

ученици 

Понашање 

ученика 

Није тешко бити фин  

Тегла пуна врлина  

Понашање на јавном месту 

Развијање сарадничког 

односа у колективу 

Изграђивање културних 

навика 

Развијање социјалних 

вештина 

Усвајање правила лепог 

понашања – бонтона 

Формална у неформална 

комуникација 

Поштујемо старије 

IX 

X 

XI 

XII  

Одељењски 

старешина, 

родитељи 

5 

Превенција 

насиља 

Радионице за превенцију 

насиља УНИЦЕФ: 

Баскет и графити 

Ко глуми, ко не глуми 

Где се Коста растужи, ту 

трава не расте  

Како су настале мердевине 

Где је добра воља да журка 

буде боља 

Шта је насиље 

Дигитално насиље 

Развијање комуникацијских 

вештина – ненасилна 

комуникација 

Ненасилно решавање сукоба 

Развијање социјалних 

вештина 

Емпатија 

I 

II 

III 

Одељењски 

старешина, 

стручни 

сарадници 

7 

Тема Садржаји Време 

реализације 

Носиоци 

активности 

Бр.часова 

по теми 

Сарадња 

породице и 

школе 

Родитељи и деца 

Васпитни поступци родитеља 

Захтеви родитеља и реална 

слика о детету 

Однос према развоју детета 

Емоционални однос 

родитеља и детета 

IV 

V  

Одељењски 

старешина, 

родитељи 

4 
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Награде и казне 

Учење Мотивација ученика за учење 

Анализа свопственог рада 

Анализа успеха 

Мере за побољшање успеха 

Израда плана активности – 

режим дана 

Помоћ другу у учењу 

Прихватање неуспеха и 

проналажење начина да се 

превазиђе 

Изграђивање самопоуздања 

V 

VI 

Одељењски 

старешина, 

ученици 

7 

 

ПЛАН РАДА ОДЕЉЕЊСКИХ ВЕЋА ТРЕЋЕГ РАЗРЕДА  
 

                                                     школска година: 2023/2024. 

 

Одељењско веће III/1: Дарко Маслар, Маријана Сретеновић,  

Одељењско веће III/2: Маја Арбутина, Тања Чаревић, 

Одељењско веће III/3: Сања Вучић, Ивана Живковић 

Одељењско веће III/4: Наташа Симуновић,  

Одељењско веће III/5: Александра Чалија 

 

 

Време Садржај рада Облик рада 
Носиоци 

активности 

А
В

Г
У

С
Т

 

Уједначавање критеријума и захтева у 

избору школског прибора 
Договор Чланови ОВ 

Израда глобалних и оперативних планова 

рада и тематског плана за прву недељу 
Договор  Чланови већа 

Израда распореда часова Договор  

Стручно веће 

млађих разреда 

Чланови ОВ 

Коришћење наставних средстава и 

дигиталног кабинета 
Договор  

Стручно веће 

млађих разреда 

Планирање угледних часова Договор  Чланови ОВ 

 

С
Е

П
Т

Е

М
Б

А
Р

 

 

Идентификација ученика за  допунску 

наставу 
Анализа  

Одељењске 

старешине 

Иницијални тестови и њихова анализа Договор  Чланови ОВ 
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Време Садржај рада Облик рада 
Носиоци 

активности 

Евиденција ученика са потешкоћама у раду 

(индивидуализација и ИОП) и стратегије 

подршке за инклузивно образовање 

Израда педагошких профила, прикупљање 

документације  

Договор, 

стручна 

дискусија, 

анализа, 

планирање, 

СТИО 

Педагошки 

колегијум 

Чланови ОВ 

Пружање подршке ученицима са 

потешкоћама у раду од стране вршњака 

према Акционом плану ШРП-а 

Договор, 

анализа, 

планирање 

Одељењске 

старешине, 

ученици  

Превенција насиља, злостављања и 

занемаривања, радионице  (час одељењског 

старешине) и портал ''Чувам те''  

Радионице 

Информисање  

Одељењске 

старешине 

Израда плана контролних вежби и писменог 

задатка за прво полугодиште 
Договор  Чланови ОВ 

Припремање обележавање Дечје недеље и 

Светског дана детета кроз сарадњу са 

локалном заједницом (Јесењи 

вашар,Шеширијада,..) 

Договор 

Стручно веће 

млађих разреда 

Чланови ОВ 

Клуб родитеља и наставника - планирање 

активности и сарадња 
Договор, 

планирање 

припремање 

одељењске 

старешине и 

родитељи 

ученика 

 

Н
О

В
Е

М
Б

А
Р

 

Успех и дисциплина ученика на крају првог 

класификационог периода 

Предлог мера за даље напредовање ученика 

Анализа напредовања ученика са 

потешкоћама у раду и предлог мера за даљи 

рад 

извештај 

анализа 

договор 

стручна 

дискусија 

Чланови ОВ, 

СТИО, 

Педагог, 

логопед 

Професионалне оријентације у оквиру 

акционог плана ШРП-а 
Договор  Чланови ОВ 

ШРП - ,,Данас сам ја наставник” (припрема, 

извођење, реализација) 

договор 

припрема 

реализација 

Чланови већа 

Тим ШРП 

Ученици 

Припреме за школско такмичења из 

математике и такмичење “Дабар” 

договор Чланови већа 

Д
Е

Ц
Е

М
Б

А
Р

 

 

 

Хуманитарна акција ,,Један пакетић – много 

љубави” 

Договор  Одељењски 

старешина 

Новогодишња прослава Договор  Одељењски 

старешина, СВ 
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Време Садржај рада Облик рада 
Носиоци 

активности 

Израда тематског паноа ,,Нова година” договор Чланови ОВ 

Посета позоришту Договор  Чланови СВ 

Утврђивање успеха и дисциплине ученика 

на крају 1. полугодишта 

Извештаји  Чланови ОВ, 

педагог 

Сарадња са Домом здравља (педијатар, 

стоматолог, предавања патронажне службе) 

Организација  Чланови ОВ и 

локална 

заједница 

Припреме за  прославу Светог Саве – 

свечана академија, тематски пано 

Договор, 

реализација 

Чланови ОВ 

А
П

Р
И

Л
 

Успех и дисциплина ученика на крају 

трећег класификационог периода 

Реализација наставног плана и програма 

Предлог мера за даље напредовање ученика 

Извештај о раду и напредовању ученика 

којима је потребна додатна подршка у 

образовању 

Извештаји  Чланови ОВ, 

педагог, СТИО 

Анализа резултата са такмичења Реализација  

Чланови ОВ 

Тим за 

маркетинг 

Израда тематског паноа У сусрет Дану 

школе 
Реализација  

Чланови ОВ 

СВ млађих 

разреда 

Прослава Дана школе – приредба, 

маскенбал и друге активности 

Планирање, 

припрема 

реализација 

СВ млађих 

разреда 

Тим за 

маркетинг 

Посета позоришту Договор  Чланови ОВ 

 

Ј
У

Н
 

Утврђивање успеха и владања ученика на 

крају другог полугодишта 

Реализација планова рада наставних и 

ваннаставних активности 

Доношење одлуке о похвалама, наградама и 

осталим васпитно-образовним мерама 

Анализа напредовања ученика којима је 

потребна додатна подршка у раду 

Похвале и награде ученика за остварене 

резултате на такмичењима 

извештај 

стручна 

дискусија 

анализа 

Чланови ОВ 

Педагог/ 

психолог/ 

дефектолог 

 

Стручно усавршавање наставника у току 

школске године 

извештај 

анализа 

стручна 

дискусија 

Чланови ОВ 



   26 

 

Време Садржај рада Облик рада 
Носиоци 

активности 

Анализа резултата годишњих тестова знања 

извештај 

анализа 

дискусија 

Чланови ОВ 

 

Анализа резултата одржаних такмичења 

стручна 

дискусија 

анализа 

Чланови ОВ 

ПП служба 

Анализа рада ОВ, извештај о раду  

стручна 

дискусија 

анализа 

Чланови ОВ 

Усвајање плана рада ОВ за наредну 

школску годину 
анализа Чланови ОВ 

Припрема приредбе за будуће прваке 
Договор, 

вежбање 

Одељењске 

старешине 

 

ПЛАН РАДА ОДЕЉЕНСКИХ СТАРЕШИНА ТРЕЋЕГ РАЗРЕДА 

школска година: 2023/2024.  

 

Одељењске старешине:  

Дарко Маслар 3/1, Маја Арбутина 3/2 , Сања Вучић 3/3,  Наташа Симуновић 3/4 и 

Александра Чалија 3/5 

 

Време 

реализ. 
Активности 

Носиоци 

активности 
Област 

А
В

Г
У

С
Т

 

Уједначавање критеријума и 

захтева у избору школског прибора 

Одељењске 

старешине,  
Чланови ОВ 

Израда глобалних и оперативних 

планова рада и тематског плана за 

прву недељу 

Одељењске 

старешине, 

предметни 

наставници 

Чланови већа 

Израда распореда часова 

Одељењске 

старешине, 

предметни 

наставници 

Стручно веће млађих 

разреда 

Чланови ОВ 

У
 т

о
к

у
 

ш
к

о
л

ск
е 

г
о
д

и
н

е 

Основи безбедности деце 

                (радионице)  

Одељењске 

старешине, 

полицајци  

Програм сарадње са 

локалном самоуправом  

''Помоћ другу'' 
Одељењске 

старешине 
Подршка ученицима, ШРП 
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Време 

реализ. 
Активности 

Носиоци 

активности 
Област 

Н
а
 

к
л

а
си

ф
и

- 

к
а
ц

и
о
н

и
м

 

п
ер

и
о
д
и

м
а

 

Родитељски састанци (анализа 

успеха и дисциплине, евалуација 

индивидуализација/ИОП-а и сл.) 

Одељењске 

старешине 

Програм сарадње са 

породицом 

С
Е

П
Т

Е
М

Б
А

Р
 

Тематска недеља (4.9-8.9.2023):  

- Речник врлина  

- Д као другарство - како да 

будемо добри другови 

 

одељењски 

старешина 

Програм васпитног рада у 

школи.  

Подршка ученицима, ШРП 

Иницијални тестови и анализа 
Одељењске 

старешине,  

Чланови ОВ 

Израда плана писмених провера 

знања 

Одељењске 

старешине, 

предметни 

наставници 

Чланови ОВ 

Како сам провео летњи распуст 
Одељењски 

старешина 

 

Правила понашања 
Одељењски 

старешина 

Програм васпитног рада, 

Подршка ученику (ШРП) 

Игре по избору ученика 

 

Одељењски 

старешина 

Програм васпитног рада, 

Подршка ученику (ШРП) 

Припрема за јесењи вашар/ 

Шеширијаду. Подела задужења у  

одељењској заједници 

Одељењски 

старешина  

Рад са ученицима. 

Предузетништво 

 

О
К

Т
О

Б
А

Р
 

Обележавање Дечје недеље и 

Светског дана детета (Јесењи 

вашар,Шеширијада...) 

Одељењске 

старешине, 

родитељи 

Програм културних 

активности школе 

Подршка ученицима ШРП 

Међупредметне 

компетенције. 

Посета позоришту  

Одељењске 

старешине, 

стручно веће 

Програм културних 

активности школе,  

друштвене активности 

школе  (ШРП) 

Сарадња са локалном 

заједницом 
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Време 

реализ. 
Активности 

Носиоци 

активности 
Област 

''Данас сам ја наставник” 

(припрема, извођење, реализација)  
Одељењски 

старешина 

Програм васпитног рада, 

Подршка ученику (ШРП) 

Тужакање  

Немој ми се ругати  

И за телефон важи бонтон  

Одељењски 

старешина 

Програм васпитног рада, 

Подршка ученику (ШРП) 

 

Н
О

В
Е

М
Б

А
Р

 

Коцка за емпатију  

Toлеранција према разликама  

Одељењски 

старешина 

Програм васпитног рада, 

Подршка ученику (ШРП) 

Такмичење из рачунарске и 

информатичке писмености... 

 

одељенски 

старешина, 

родитељи 

Подршка ученику (ШРП) 

Социометријско истраживање  

Трема и шта са њом  

Техника учења - мапа ума  

 

одељењски 

старешина 

Подршка ученицима. 

(ШРП) 

 

 

Излет – планирање, реализација  

 

 

Одељењске 

старешине, 

турист. 

агенција 

Сарадња са локалном 

заједницом   

Програм друштвених и 

културних активности 

школе 

Представљање професије 

родитеља 

одељењски 

старшина, 

родитељ  

Професионална 

оријентације  

Акциони план ШРП 

Д
Е

Ц
Е

М
Б

А
Р

 

Посета позоришту  

стручно веће,  

одељењске 

старешине 

Учешће у друштвеним и 

културним активностима 

Сарадња са локалном 

заједницом  

Другарство и хуманост на делу- 

радионица 

Хуманитарна акција ,,Један 

пакетић – много љубави” 

одељењска 

заједница, 

представник 

Црвеног 

крста 

Друштвене и хуманитарне 

активности школе 

Програм социјалне 

заштите ученика 

Позитивна слика о себи  

Та тешка реч, извини  

 

одељењски 

старешина, 

ученици,  

Подршка ученику (ШРП) 
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Време 

реализ. 
Активности 

Носиоци 

активности 
Област 

Успех и дисциплина – анализа 

Самовредновање.  

одељењски 

старешина, 

ученици,  

Подршка ученику (ШРП) 

Новогодишња изненађења  

 

одељењске 

старешине 

Подршка ученику (ШРП) 

 

Ј
А

Н
У

А
Р

 

Игре поверења (емоционалне 

компетенције)  

Ово си ти - колико се познајемо  

одељењски 

старешина, 

ученик 

Подршка ученицима 

ШРП 

Програм васпитног рада 

Тематски пано – зимске радости 
одељењски 

старешина 

Интересовања ученика 

Подршка ученику (ШРП)  

Школска слава Свети Сава – 

свечана академија 

Тим за 

културне 

делатности 

Програм  културним 

активности школе 

Ф
Е

Б
Р

У
А

Р
 

Шта треба да читам  

Моји кораци на путу до успеха  

одељењски 

старешина 

Подршка ученицима. 

(ШРП)  

Слободно време  

Рецепт за срећу  

 

одељењски 

старешина 
Интересовања ученика 

М
А

Р
Т

 

Посете позоришту, музеју... 

Одељењски 

старешина, 

СВ 

Програм културних  

активности школе 

Литерарни и ликовни радови- 

стваралаштво, Школски часопис 

ученици, 

одељењски 

старешина 

Образовна постигнућа 

ученика,  ШРП 

Интересовања ученика 

У сусрет пролећу - зидне новине  

ученици, 

одељењски 

старешина 

Интересовања ученика 

Грч у желуцу (управљање бригама)  

Кад настане збрка,  

Како решити конфликт - лепа реч и 

гвоздена врата отвара  

одељењски 

старешина 

Подршка ученицима. 

(ШРП) 
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Време 

реализ. 
Активности 

Носиоци 

активности 
Област 

А
П

Р
И

Л
 

Шала или ипак не  

 
одељењски 

старешина 

Подршка ученицима. 

(ШРП) 
Њено величанство, књига (Светски 

дан књиге) 

Пролећни маскенбал  

Прослава Дана школе – приредба и 

спортске активности 

стручно веће, 

одељењ. 

старешине 

Програм друштвених и 

културних активности 

школе 

''Однос ученика према школским 

обавезама и успех у школи''  

 

Анализа успеха и дисциплине. 

Самовредновање 

одељењски 

старешина 

Програм сарадње са 

породицом 

Подршка ученику (ШРП) 

М
А

Ј
 

Мајски песнички сусрети и др. 

конкурси 

наставници и 

библиотекар 

Интересовања ученика 

Образовна постигнућа  

ШРП Б 

Настава у природи 

Одељењске 

старешине, 

ОВ, СВ 

Програм здравствене 

заштите ученика 

Мој први хербаријум 

Откривамо благо Бајфордове шуме  

ученици, 

одељењски 

старешина 

Интересовања ученика 

Тематски пано 

одељењски 

старешина, 

наставници  

Интересовања ученика 

 

Уређење школског простора  
одељењски 

старешина,  

Програм друштвених и 

културних активности 

школе 

Ј
У

Н
 Међуодељењска дружења – игре  

одељењске 

старешине 
Интересовања ученика 

Игре на отвореном 
одељењске 

старешине 
Интересовања ученика 
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ОДЕЉЕЊСКА ЗАЈЕДНИЦА – ПЛАН РАДА 
ГОДИШЊИ ФОНД ЧАСОВА: 36 

НЕДЕЉНИ ФОНД ЧАСОВА: 1                                   Школска 2023/2024. 

    Разред: III 

 

 

Одељењске старешине: Дарко Маслар 3/1, Маја Арбутина 3/2, Сања Вучић 3/3, Наташа 

Симуновић 3/4 и  

                                         Александра Чалија 3/5   

Циљеви активности 

Развијање хуманих међусобних односа у колективу и превенција 

насиља. Развијање емоционалних и социјалних компетенција.  

Изграђивање правилног односа према себи, другима и 

непосредном окружењу. Подстицање ученика на креативно 

коришћење слободног времена.  

 

 

ОБЛАСТ САДРЖАЈИ БРОЈ ЧАСОВА 

ШКОЛСКЕ 

АКТИВНОСТИ 

▪ Дечја недеља, Шеширијада/вашаријада 

▪ Школска слава 

▪ Прослава Нове године 

▪ Дан школе, маскенбал 

▪ Еколошке и хуманитарне акције 

▪ Приредбе 

▪ Клуб наставника и родитеља 

 

6 

НАСТАВА И 

УЧЕЊЕ, 

ИНКЛУЗИЈА 

 

(подршка 

ученицима) 

▪ Правила понашања одељења  

▪ Игре без испадања 

▪ Излет и настава у природи 

▪ Радионице за развијање емоционалних и 

социјалних компетенције ученика   

▪ Критеријуми оцењивања и самовредновање 

 

 

10 
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ученика 

▪ ''Данас сам ја наставник” ШРП 

▪ ''Помоћ другу'' ШРП 

▪ Радионице за подстицање толеранције и 

спречавање дискриминације 

▪ Технике учења 

 

МОЈА 

ИНТЕРЕСОВАЊА 

▪ Представљање занимања родитеља, посета 

(професионална оријентација) 

▪ Taкмичења (математичко, рецитаторско, 

Мајски песнички сусрети, Трчањем до 

звезда, Дабар...) 

▪ Ликовно, литерарно и драмско 

стваралаштво; школски часопис 

▪ Активности и игре у договору са ученицима 

▪ Међуодељењска дружења 

▪ Посета позоришту 

6 

БРИНЕМО О 

ЗДРАВЉУ 

▪ Сарадња са Домом здравља Вождовац 

(предавања, прегледи и сл) 

▪ Научимо да водимо рачуна о сопственом 

здрављу, здрава исхрана, спорт и здравље 

▪ Боравак у природи 

8 

БЕЗБЕДНОСТ 

▪ превенција насиља 

▪ Основи безбедности деце (МУП) – ђак у 

саобраћају 

▪ Безбедност на интернету, дигитално насиље 

 

6 

   Укупно:  36 часова 
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ПЛАН РАДА ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ ЗА 4. РАЗРЕД 

ШКОЛСКА 2023/2024.  ГОДИНА 

Одељењске старешине:  

Наташа Красић IV– 1,  

Јелена Крстић IV – 2,  

Бранка Анђелковић IV – 3,  

Миљана Ђорђевић IV – 4 

Анекс: Час одељењског старешине има важну улогу у развоју моралних капацитета детета, 

ставова и уверења ученика и у упознавању ученика са школским животом и односима 

којима уважавају друге. У разговор и дискусију треба да буду укључени сви ученици, као 

и да буду заступљени садржаји и активности везани за развој емпатије, сарадње, 

солидарности, поштовања различитости и сл. Предлог тема које могу да буду реализоване 

на часовима одељењског старешине су: Емпатија, Толеранција, Другарство, Позитивне 

вредности – путокази за живот; Шта је филантропија? Програм одељењских заједница и 

одељењског старешине ће се организовати у складу са раније послатим документом 

Упутства за педагошки рад одељењског старешине. 

Посебан нагласак током ове школске године је на развоју позитивних људских вредности, 

унапређивању односа заснованих на поштовању, сарадњи и солидарности уз уважавање 

различитости. 

На овим темама ће се инсистирати на сваком часу одељенског старешине. 

 

Област Активност Време реализације Носиоци 

активности 

Р
а
д

 с
а
 у

ч
ен

и
ц

и
м

а
 

Подршка одељењског старешине 

одељењу и  развојном путу 

сваког ученика понаособ уз 

поштовање индивидуалности 

Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина 

Идентификација ученика којима 

је потребна додатна подршка у 

раду и израда документације 

Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, 

стручни 

сарадници, 

предметни 

наставници, 

родитељи, СТИО 

Идентификација ученика за 

допунску наставу 
Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина 

Праћење индивидуалног 

напретка ученика и пружање 

подршке у даљем раду 

Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, 

стручни 

сарадници, 

предметни 

наставници 

Уочавање проблема који су се 

појавили у учењу и предлози за 

њихово решавање 

Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, 

стручни 
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сарадници, 

предметни 

наставници,  

Праћење понашања и рада 

ученика, редовно похваљивање 

позитивних примера и 

награђивање 

Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина,  

Организовање помоћи 

ученицима у учењу 
Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, 

стручни 

сарадници, 

родитељи 

Рад са ученицима на превенцији 

насиља, злостављања и 

занемаривања 

Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, 

стручни 

сарадници, 

родитељи 

Рад са ученицима на откривању 

њихових способности, 

усмеравање на ваннаставне 

активности према исказаним 

афинитетима 

Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, 

предметни 

наставници, 

родитељи 

Рад на савладавању техника 

учења 
Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина 

Усмеравање ученика на 

коришћење различитих извора 

знања 

Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, 

предметни 

наставници,  

Брига о здрављу и физичком 

развоју ученика 
Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, 

родитељи 

Доношење правила понашања 

ученика 

Септембар  Одељењски 

старешина 

Према потреби покретање 

васпитно-дисциплинског 

поступака и изрицање васпитно 

и васпитно-дисциплинских мера 

Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, 

стручни 

сарадници 

Подстицање и неговање 

сарадничких и пријатељских 

односа у одељењу 

Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина 

Неговање тимског рада Септембар,октобар, 

новембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, април,мај,јун 

Одељењски 

старешина 

Реализација часова одељењске 

заједнице 
Септембар,октобар,новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април,мај,јун 

Одељењски 

старешина 
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Област Активност Време реализације Носиоци 

активности 

Р
а
д

 о
д

ељ
ењ

ск
е 

за
је

д
н

и
ц

е
 

Рад на уочавању и конструктивном  

решавању проблема 
Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина 

Појачан васпитни рад  Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина 

Пружање подршке ученицима од стране 

вршњака – активност ШРП- а 
Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, 

април,мај 

Одељењски 

старешина 

Припрема и организовање стручних 

предавања  

Октобар,април Одељењски 

старешина,  

стручни сарадници 

Подстицање ученика на покретање 

конструктивних идеја и њихову 

реализацију на нивоу одељења 

Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина 

Организација заједничких активности 

према интересовањима ученика 
Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина стручни 

сарадници 

Организација креативних радионица,  

радионица за превенцију насиља и 

злоупотребе психоактивних супстанци 

Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина 

Дан замене улоге наставник-ученик 

„Данас сам ја наставник – активност 

ШРП- а 

Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина 

Подршка деци из осетљивих група – 

активност ШРП- а 

Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Тим ШРП 

Одељењски 

старешина 

Мотивација ученике за 

самообразовање и самоучење – 

промена односа ученика према 

учењу  – активност ШРП- а 

Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Тим ШРП 

Одељењски 

старешина 

Понашање ученика – активност ШРП- 

а 

Септембар,октобар, 

новембар, 

Одељењски 

старешина,  
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децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

СВ за разр. 

наставу 
С

а
р

а
д

њ
а
 с

а
 р

о
д
и

т
ељ

и
м

а
 

Информисање родитеља о њиховим 

правима и обавезама, као и о правима и 

обавезама ученика 

Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина 

Организација и реализација 

родитељских састанака 

Септембар, новембар, 

јануар, март, јун и по 

потреби током 

школске године 

Одељењски 

старешина 

Индивидуални разговори са 

родитељима – Дан отворених врата 
Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина 

Израда социјалне карте одељења Септембар Одељењски 

старешина 

Укључивање родитеља у рад одељења и 

школе (Клуб родитеља, стручна 

предавања) 

Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, 

родитељи 

Рад на педагошком образовању 

родитеља 

Новембар Одељењски 

старешина 

Сарадња са родитељима на изради 

педагошког профила и изради ИОП-а 

Новембар,јануар,април Одељењски 

старешина, стручни 

сарадници, СТИО 

Организација активности у којима 

родитељи активно учествују 
Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, ОВ, СВ 

Остваривање партнерског односа у 

циљу напредовања ученика 
Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина 

Област Активност Време реализације Носиоци 

активности 

 

У
ч

е
ш

ћ
е 

у
 к

у
л

т
у
р

н
и

м
 

а
к

т
и

в
н

о
ст

и
м

а
 ш

к
о
л

е Реализација приредби Септембар, јануар, април, 

јун 

Одељењски 

старешина, ОВ 

Прослава школских празника и 

манифестација 

Октобар, јануар, април Одељењски 

старешина, ОВ, СВ 

Сарадња са локалном заједницом – 

активност ШРП- а 
октобар, новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, ОВ, СВ 

Сарадња са предшколским 

установама – активност ШРП- а 
октобар,новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, ОВ, 

СВ, стручна 
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служба 

Организација и реализација 

радионица у оквиру плана маркетинга 

школе – активност ШРП- а 

Фебруар, март Одељењски 

старешина, ОВ 

Организација, припрема и 

реализација излета, екскурзија и 

наставе у природи 

Септембар, октобар, 

април, мај 

Одељењски 

старешина, ОВ, СВ 

Посете позоришту, музеју Октобар, децембар, март, 

мај 

Одељењски 

старешина, ОВ, СВ 

Спортске активности октобар,новембар, 

април,мај 

Одељењски 

старешина, ОВ, СВ 

Уређење школског простора Август,октобар,децембар, 

јануар,април јун 

Одељењски 

старешина 

 

Р
а
д

 у
 с

т
р

у
ч

н
и

м
 о

п
р

г
а
н

и
м

а
 

Организација такмичења новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, ОВ, СВ 

Учешће у изради Годишњег плана 

рада школе и Школског програма 

Јун, август Одељењски 

старешина, ОВ, СВ 

Учешће у раду Одељењског већа и 

Стручног већа за разредну наставу, 

Наставничког већа 

Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, ОВ, 

СВ, НВ 

Стручно усавршавање Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, ОВ, СВ 

Сарадња са члановима Одељењског 

већа 
Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, ОВ 

Учешће у раду стручних тимова и 

предметним наставницима – 

активност ШРП- а 

Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, април, 

Одељењски 

старешина, 

стручни тимови 

Подношење извештаја на 

Одељењским већима 

Новембар, јануар, април, 

јун 

Одељењски 

старешина, ОВ 

В
о
ђ

ењ
е 

п
ед

а
г
о
ш

к
е 

д
о
к

у
м

ен
т
а
ц

и
је

 

Израда оперативних и глобалних 

планова у складу са исходима 

дефинисаним у Програму наставе и 

учења за четврти разред основног 

образовања и васпитања и 

стандардима постигнућа за крај првог 

циклуса 

Август  Одељењски 

старешина 

Израда оперативних планова Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

Одељењски 

старешина 
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Област Активност Време реализације Носиоци 

активности 

В
о
ђ

ењ
е 

п
ед

а
г
о
ш

к
е 

д
о
к

у
м

ен
т
а
ц

и
је

 

Анализа писмених провера знања Септембар,октобар,нов

ембар, децембар,јануар, 

фебруар,март, 

април,мај 

Одељењски 

старешина 

Анализа остварености исхода Јануар, јун Одељењски 

старешина, ОВ 

Писање извештаја о раду 

Одељењског већа и одељењског 

старешине 

јун Одељењски 

старешина, ОВ 

Редовно вођење евиденције у 

педагошкој свесци, писање 

писмених  припрема за часове 

Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, 

април,мај,јун 

Одељењски 

старешина 

Извештавање о напредовању 

ученика и предлагање мера за 

побољшање успеха 

Новембар.јануар,април,ју

н 

Одељењски 

старешина, ОВ 

Ажурно вођење документације за 

ученике којима је потребна додатна 

подршка у раду 

новембар, јануар, 

април, април,јун 

Одељењски 

старешина, стручни 

сарадници, 

предметни 

наставници, СТИО 
 

 

 

 

 

фебруар,март, 

април,мај 
Анализа оперативних планова Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, 

април,мај 

Одељењски 

старешина 

Израда плана стручног усавршавања 

у установи и ван ње 

Август, септембар Одељењски 

старешина, ОВ, СВ 

Редовно вођење педагошке 

документације: дневника рада, 

матичне књиге 

Септембар,октобар, 

новембар, 

децембар,јануар, 

фебруар,март, 

април,мај,јун 

Одељењски 

старешина 

Израда извештаја на 

класификационим периодима 

Новембар, јануар, април, 

јун 

Одељењски 

старешина,ОВ 
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ПЛАН РАДА ОДЕЉЕЊСКЕ ЗАЈЕДНИЦЕ 4. РАЗРЕД 

ШКОЛСКА 2023/2024. ГОДИНА 

 

Одељењске старешине: 

Наташа Красић,  

Јелена Крстић,  

Бранка Анђелковић,  

Миљана Ђорђевић  

 

Анекс: Ради усклађивања са дописом Министарства просвете : Смернице за организацију 

и реализацију образовно – васпитног рада у школској 2023/2024. години, , током целе 

школске 2023/2024  обрађиваће се  препоручене теме  са посебним нагласком на 

унапређивање васпитног рада са ученицима. Основни циљ образовно-васпитног рада у 

школској 2023/2024 представља развој позитивних људских вредности код ученика и 

унапређивање односа заснованих на међусобном поштовању, сарадњи и солидарности уз 

уважавање различитости. 

Час одељењске заједнице има важну улогу у развоју моралних капацитета детета, ставова 

и уверења ученика и у упознавању ученика са школским животом и односима којима 

уважавају друге. У разговор и дискусију на сваком часу треба да буду укључени сви 

ученици, као и да буду заступљени садржаји и активности везани за развој емпатије, 

сарадње, солидарности, поштовања различитости и сл.  

 

 

Тема Садржаји Време 

реализације 

Носиоци 

активности 

Бр.часова 

по теми 

ШКОЛСКЕ 

АКТИВНОСТИ 
Дечја недеља-активности 

на нивоу одељења и у 

организацији школе- 

Прослава Нове године 
Дан школе- активности на 

нивоу одељења и у 

организацији школе - 

 Еколошка акција 

Приредбе за будуће прваке, 

маме, родитеље...  

Хуманитарне акције 

Клуб наставника и 

родитеља 

Октобар, 

 

 

децембар, 

 

април 

 

мај 

 

 

 

 

Одељењски 

старешина, 

ученици 

6 

НАСТАВА И 

УЧЕЊЕ, 

ИНКЛУЗИЈА 

 

(подршка 

Правила понашања 

одељења  
Излет 

„Шта сам научио ван 

Септембар, 

Октобар, 

новембар  

децембар, 

 

Одељењски 

старешина, 

ученици 

 

 

7 
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ученицима) учионице“ 

Радионице за развијање 

радно-акционих, 

когнитивних, 

емоционалних и 

социјалних компетенције 

ученика   

Критеријуми оцењивања, 

самовредновање и 

самообразовање ученика 

''Данас сам ја наставник” 

ШРП 

Технике учења 

 

март, 

април, 

мај 

МОЈА 
ИНТЕРЕСОВАЊА 

Представљање занимања 

родитеља, посета 

(професионална 

оријентација) 

Taкмичења (математичко, 

рецитаторско, Мајски 

песнички сусрети, 

„Дабар“...) 
Ликовно, литерарно и 

драмско стваралаштво; 

школски часопис 

Активности и игре у 

договору са ученицима 

Међуодељењска дружења 
Посета позоришту, музеју, 

галерији 

Октобар, 

 

новембар  

јануар 

март, 

април, 

мај 

Одељењски 

старешина, 

стручни 

сарадници 

5 

БРИНЕМО О 
ЗДРАВЉУ 

Пубертет – промене, 

односи међу половима 

Шта знам о Црвеном крсту 

Здраво живимо 

Спортски дан ШРП- а 

Настава у природи 

Октобар, 

новембар  

децембар, 

март, 

април, 

мај 

Одељењски 

старешина, 

родитељи 
7 

НАШИ ОДНОСИ Речник врлина 

Помоћ другу (ШРП); 

Тимски рад; 

Ненасилна комуникација; 

Сукоби, како их решити; 

Радионице за подстицање 

толеранције и спречавање 

дискриминације 

Наше баке, маме и тетке 

Септембар, 

Октобар, 

новембар  

децембар, 

март, 

април, 

мај 

Одељењски 

старешина, 

родитељи 

7 

БЕЗБЕДНОСТ Превенција насиља Октобар, Одељењски 4 
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Основи безбедности деце 

(МУП)  

Дигитално насиље: 

Друштвене мреже – 

могућности и ризици 

новембар  

децембар, 

 

март, 

април, 

мај  

старешина, 

родитељи 

 

АНЕКС ПЛАНА ОДЕЉЕЊЕНСКОГ СТАРЕШИНЕ од 5. до 8. РАЗРЕДА  

ШКОЛСКА 2023-2024. 

 

 

Активност Време реализције Носилац 

Теме су у складу са смерницама Министарства 

просвете, науке и технолошког развоја п 

предмета Вредности и врлине као животни 

компас 

Радионице: 

1. У туђим ципелама – да си на мом месту 

2. Поштовање различитости 

3. Мирно решавање проблема 

4, Повезаност са другима – другарство  

5. Недеља лепих порука 

6. Солидарност на делу 

 

ТОКОМ 

ШКОЛСКЕ 

ГОДИНЕ 

одељ.стареши-

на и чл. одељ. 

зајед. 

 

Програм рада Тима за деловање у кризним ситуацијама 

 

У нашој установи је формиран Тим за деловање у кризним ситуацијама . 

Чланови Тима су: 

1. директор 

2. педагог 

3. психолог 

 

Догађаји чијим утицајем може бити захваћен највећи број ученика или запослених, 

односно читава 

установа су : 

» природна смрт ученика (у школи или ван ње, на екскурзији, рекреативној настави) 

» убиство ученика (у школи или ван ње) 
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» самоубиство ученика (у школи или ван ње) 

» саобраћајна несрећа у којој озбиљно страда ученик или наставник (у близини школе, али 

и далеко од ње) 

» насиље већих размера (масовна туча у школи, злостављање било које врсте) 

» природна смрт, убиство или самоубиство наставника 

» одвијање наставе после неке интензивне катастрофе која је погодила целу заједницу или 

њен значајан део, 

Догађаји којима могу бити изложене мале групе или појединци: 

➢ Губитака члана породице 

➢ Вршњачко насиље 

➢ Злостављање 

➢ Болест 

➢ Наркоманија 

Протокол о поступању у кризним ситуацијама се налази у прилогу ГПРШ. 

Kако реаговати у случају кризних догађаја и ситуација 

Обзиром да је школа ученицима познато и сигурно место, потребно је деци обезбедити 

безбедна места на којима ће добити подршку. 

Педагог и наставници су прве особе које пружају подршку, ослонац и сигурност. 

У случају психолошких кризних ситуација , ученицима треба пружити следеће 

интервенције: 

➢ Прву психолошку помоћ која подразумева успостављање првог контакта са 

учеником и саветовање. 

➢ Психолошко саветовање и психосоцијалну подршку док се траума не интегрише и 

не успостави осежање равнотеже. 

➢ Тријажа –препознати ризичне појединце и групе који се упућују на стручну помоћ. 

➢ Ублажавање социјалних и психолошких ефеката стресних догађаја. 

➢ Особе погођене кризом не траже саме помоћ, те их они који помажу морају 

пронаћи. 

➢ Обзиром да особе погођене кризом не траже саме помоћ и не доносе сами одлуке, 

помагачи их усмјеравају шта да раде. 
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Интеграција психолошких траума 

Kао скуп мера које се предузимају да би се помогло ученику пружа се од стране 

непрофесионалца као прва психолошка помоћ. Остали облици помоћи припадају 

професионалцима и они је пружају зависно од узраста, почевши од првог до завршног 

разреда школе (планови се налазе у приручнику за кризне ситуације ). 

Препоручује се да се на почетка кризе у васпитно-образовној установи омогући рад 

Kризног саветовалишта, да се одреди простор и време. 

Особа у улози кризног саветника је педагог. 

Организација живота у школи 

Прави се процена ситуације и у складу са тим доносе се адекватне мере. Формира се Тим 

за кризна стања који чине: директор психолог или педагог и неко од кључних наставника 

зависно од природе догађаја и стални члано тима може бити и особа за комуникацију са 

медијима. Ово тело води многе активноси у случају кризе и сви и имају своје улоге: 

Улоге запослених 

Улога директора 

Улога тима за кризна стања 

Улога наставника 

Логистичар 

Потпарол за комуникацију са медијима 

Улога свих запослених 

Едукација рада запослених 

Сигурна комуникација са медијима 

Улога директора 

➢ Ангажовање око подршке и оснаживања запослених у њиховим задацима који се 

односе на активности у кризи. 

➢ Проверавање тачности информација везаних за догађај. 

➢ Доношење одлука о изменама плана и програма редовних школских активности 

као што су: одлагање писмене и усмене провере знања, планираних екскурзија, 

спортских и културних догађаја, за целу школу, поједина одељења или разреде. 

➢ Уколико се ради о кризном догађају који је погодио више школа, улога директора 

је успостављање комуникације и сарадња са управама тих школа. 
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➢ Kонтакт са институцијама система кључним за помоћ школи у кризи као и са 

локалном заједницом. 

➢ Kонтакт са породицама покојника (у случају да је кризни догађај смрт ученика или  

запосленог). 

➢ Kомуникација са медијима уколико није другачије одлучено. 

➢ Активности у оквиру Тима за кризна стања. 

➢ Доношење одлуке о нормализацији рада школе. 

Улога тима за кризна стања 

➢ Руководи кризном ситуацијом. 

➢ Иницира почетак интервенције у кризи у школи / одељењу или других активности 

везаних за ситуацију кризе. 

➢ Процењује ниво погођености школе, групе и појединаца. 

➢ Процењује потребе школе као целине или њених сегмената (одељење, разред). 

➢ Деци, запосленима и родитељима обезбеђује тачне и правовремене информације 

➢ (писмене и усмене). 

➢ Иницира састанке унутар школе (са наставницима и свим запосленима) у циљу 

информисања ученика и родитеља о догађају. 

➢ Одређује замену одсутном одељењскоом старешини у случају потребе 

информисања ученика и родитеља. 

➢ Иницира састанке за запослене у циљу обраде њихових ојећања везаних за кризни 

догађај. 

➢ Остварује везу са службом за ментално здравље. 

➢ Процењује услове за измену уобичајених школских активности. 

➢ Процењује да ли су услови за нормализацију наставе остварени. 

➢ Kомуницира са службама на терену које се брину о уклањању последица природне 

катастрофе. 

➢ Подржава наставнике/васпитаче у њиховим напорима да разговарају са децом и 

адолесцентима. 

Улога педагога 

➢ Прекидају своје редовне активности, посебно у случају кризних догађаја великих 

размера. 
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➢ Све њихове активностти у функцији су помоћи деци и одраслима у савладавању 

кризног догађаја. 

➢ Педагог/ психолог школе се укључује у Тим за кризна стања. 

➢ Психолог, а у недостатку психолога и педагог започиње рад кризног 

саветовалишта, одређујући место и време рада у договору са Тимом за кризна 

стања. 

➢ Раде на индивидуалној подршци користећи се принципима кризног саветовања 

➢ Раде са групама ученика, према потреби. 

➢ Родитељима ученика пружају саветодавну помоћ. 

➢ На располагању су наставницима за различите консултације у вези са децом и 

родитељима. 

➢ Прате спремност ученика да учествују у различитим церемонијама као што су 

сахране и меморијалне активности. 

➢ Прате посебно вулнерабилне групе и појединце у школи. 

➢ Воде евиденцију о ученицима којима је потребна додатна помоћ која се може 

остварити у оквиру услуга других система, прије свега здравственог и система 

социјалне заштите. 

➢ Kонтактирају родитеље ученика и пружају им потребна обавештења. 

Улога наставника 

➢ Преношење тачних информација ученицима. 

➢ Остваривање подржавајућег, отвореног и искреног односа са ученицима. 

➢ Спровођење активности у учионици, као што је вођење разговора, који ће помоћи 

ученику да се изборе са губитком. 

➢ Спречавање гласине у вези са догађајем служећи се чињеницама. 

➢ Давање одговара на питања деце без пружања непотребних детаља. 

➢ Препознавање различитих културних (обичајних) и верских потреба ученика. 

➢ Омогућавање деци да изражавају своја осећања. 

➢ Идентификација ученика којима је потребна саветодавна подршка. 

➢ Планирање активности у учионици чији је циљ смањење трауматског доживљаја 

(кроз различите технике рада, а на основу програма за који је едукован). 
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➢ Припремање ученика за ритуале опраштања у случају смрти у школи (сахране, 

меморијалне активности). 

➢ Ако је у питању разредни старјешина, заједно са директором школе, контактира 

породицу преминулог ученика. 

Логистичар: 

Њен задатак је брига о потребама школе у материјалном смислу (обезбеђивање хране за 

школе, домове ученика или вртиће, брига око снабдевања струјом, брига око санирања 

оштећења на објекту итд.). 

Потпарол за комуникацију са медијима: 

Особа за комуникацију са медијима у току кризних стања може бити директор школе или 

особа коју он именује, а која ће заступати и представљати школу у медијима у складу са 

договорима унутар Тима за кризна стања. 

Улоге свих запослених: 

➢ Осетљиво реаговање на било који проблем који може бити подстакнут кризним 

догађајем. 

➢ Доследно држање договора и одлука Тима за кризна стања. 

➢ Реаговање изношењем чињеница на сваку појаву гласина. 

➢ Подржавање јасне и кооперативне међусобне комуникације 

Сарадња са медијима 

➢ Сачини план сарадње са медијима у случају настанка кризе. 

➢ Израдити листу имена и адреса локалних новинара. 

➢ Одабраним новинарима достави саопштење за медије у коме треба навести 

чињенице, име потпарола ил представника школе у сарадњи са медијима као и 

предлог евентуалног интервјуа. 

➢ Држати се принципа сигурне комуникације са медијима. 

➢ Саопшти медијима да школа у договору са општинским структурама може физички 

ограничити приступ медијима, школској згради, учионицама и особљу. Таква 

одлука се мора образложити и временски одредити. 

➢ Одредити простор који је намењен медијима као штаб или место за извештавање. 

➢ Инсистира да новинари поштују приватност и право ученика и особља на жалост. 
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Први дан-организовање активности и поступка 

➢ Телефонски обавестити све запослене и позвати их на састанак у школу. 

➢ Kризни тим припрема информацију о томе: 

- припремити прецизну и тачну информацију у писменој форми за запослене 

- писмено саопштење за ученике 

- прочитати писмено саопштење за сва одељења у школи 

- саопштити која ће бити организација рада у школи и одељењу 

- саопштење о евентуалним тешкоћама у раду школе или одељења 

- писмено саопштење какве могу бири реакције деце и одраслих 

- писмено саопштење од кога могу добити помоћ (кризни саветник) - саопштење о 

евентуалним тешкоћама у раду школе или одељења 

- писмено саопштење какве могу бири реакције деце и одраслих 

- писмено саопштење од кога могу добити помоћ (кризни саветник) 

Школа добија информације о догађају. 

➢ Информација од ученика, наставника, родитеља, медија и сл. 

➢ Провера информација о догађају 

➢ Брза телефонска провера информација (управа школе) од: 

- полиције 

- одговарајуће институције/установе 

- породице ученика 

Други дан – организовање поступака и активност. 

Састанак Тима и наставника преподневне и послеподневне смене у циљу даље 

информисаности о догађају ради: 

• Усклађивања школских активности (замена часа, скраћење наставе, одлагање неких 

активности као што су планиране спортске активности, екскурзије, прославе и сл.) 

• Уколико је догађај смрт наставника/ запосленог у школи обавестити запослене и ученике 

о времену сахране, протоколу и припремама за одлазак. 

• Ако је у питању смрт ученика, такође, обавестити све запослене у школи и ученике, а са 

ученицима из непосредног окружења (одељења ) договорити протокол и време. 

• Разговора о реакцијама ученика што ће помоћи идентификацији оних који су највише 

погођени догађајем и којима је потребна помоћ. 
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• Разговора са наставницима о њиховим реакцијама на догађај ради, евентуаног, 

упућивање на кризног саветника. 

• Обезбедити непрекидну међусобну комуникацију, доступност са „школом“, „спољашња“ 

комуникација 

Обавештење од школе ка: 

• Породици/цама које су изложене кризном догађају о томе које информације могу бити 

доступне школи-ученицима и запосленима. Први лично, а касније контакт телефоном или 

слично 

• Медијима о томе која особа у школи је задужена за комуникацију и у којој форми 

(писмена и електорнска комуникација) 

• По потреби и о врсти догаĎаја информисати институције којима је потребно доставити 

информације институције образовања, здравства, социјалне заштите, полиције ...) 

Састанци: 

• свих запослених - информације од Тима за стресне ситуације 

• тим у сталном заседању 

• састанак Тима са наставницима око давања правовремених информација 

• по потреби састанак са породицом/цама детета или наставника 

• по потреби састанци са институцијама система 

Тим за кризна стања: 

• Обезбедити евидентирање свих предузетих активности, комуникација, мера заштите 

Трећи дан – организовање поступака и активност 

Састанак тима за кризна стања,наставници у преподневној и послеподневној смени који 

подразумева : 

➢ Праћење информација о догађају као и о школским активностима и реакцијама 

деце и запослених. 

➢ Праћење евидентирања активности уколи. 

➢ Давање нових информација о корацима који се предузимају. Уколико их нема, 

укључити  информације о : 

- Текућим активностима у школи. 

- Реаговању ученика и запослених. 
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- Ако је у питању смрт ученика или запосленог разговарати о комеморацији и могућим 

договорима са породицом 

Тим за кризна стања 

- У случају смрти ученика одређује особу која ће се побринути о његовим личним 

стварима (када и у којој ситуцаији их предати породици). 

- Уколико је то потребно, одржава стални контакт са службама од помоћи у заједници. 

- Прочитати писмено саопштење за сва одељења у школи 

- Саопштити која ће бити организација рада у школи и одељењу 

- Саопштење о евентуалним тешкоћама у раду школе или одељења 

- Писмено саопштење какве могу бири реакције деце и одраслих 

- Писмено саопштење од кога могу добити помоћ (кризни саветник) 

Четврти, пети дан и даље 

Састанак тима за кризна стања по потреби. 

- Тима за кризна стања по потреби и на предлог управе школе ради праћења ситуације. 

Састанак тима за природне несреће и катастрофе. 

Тим за кризна стања састаје се свакодневно у циљу: 

- Праћење ситуације око безбедности ученика. 

- Праћења ситуације око нормализације рада у школи. 

- Вођења евиденције о ученицима који нису у могућности да похађају наставу и 

разматрање мера подршке. 

- Kомуникација са институцијама система од помоћи ђеци и школи, уколико је то 

потребно. 

- Обезбеђивање логистичке помоћи школи уколико је то потребно. 

- Kомуникација са медијима, , уколико постоји потреба. 

Рад кризног саветовалишта непрекидан. 

Након првих неколико дана, праћење ситуације у школи се наставља и даље. 

Зависно од врсте догађаја, Тим за кризна стања се састаје према плану и потребама што ће 

зависити од самог кризног догађаја 

Период после кризе 

Након првих неколико дана, праћење ситуације у школи се наставља и даље: 

- Брига о менталном здрављу 
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- Програм психосоцијалне подршке 

- Kако школа може помоћи ђеци да се прилагоде промјени места боравка након 

катастрофе 

- Дугорочна комуникација са медијима 

План за реализацију завршног испита за ученике осмог разреда 

 

АКТИВНОСТ НОСИОЦИ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

ЕВАЛУАЦИЈА 

Припремна настава 

из српској језика и 

књижевности  

Наставнице српског 

језика и одељењске 

старешине 8.разреда 

Октобар 23 – јун24. 

године  

Одржани часови 

евидентирани у 

есДневнику 

Припремна настава 

из математике 

Наставнице 

математике и 

одељењске 

старешине 8.разреда 

Октобар 23 – јун24. 

године  

Одржани часови 

евидентирани у 

есДневнику 

Родитељски састанак 

са родитељима 

ученика 8. разреда 

Рад на порталу МСШ  

Директор школе и 

одељењске 

старешине 8.разреда 

Децембар 23.  Одржан родитељски 

састанак 

Пријава за полагање 

изабраног предмета  

Директор школе и 

одељењске 

старешине 8.разреда 

и родитељи  

Децембар 23-јануар 

24. година 

Пријављени сви 

ученици 8. разреда за 

полагање ЗИ и трећег 

теста 

Припремна настава 

за изабрани предмет  

Предметни 

наставници, 

одељењске 

старешине 8. разреда  

Фебруар – јун 24.  Одржани часови 

евидентирани у 

есДневнику 

Пробни ЗИ  Директор школе и 

одељењске 

старешине 8.разреда 

Март 24  Реализован пробни 

завршни 

Анализа резултата 

пробног ЗИ  

СВ, педагод и 

директор школе 

Април 24 Извештај након 

анализе пробног и 

предложене мере за 

унапређење 

резултата 

Родитељски састанак 

– 8. разред – 

припрема за упис у 

средњу школу 

Директор школе и 

одељењске 

старешине 8.разреда 

Мај 24 Реализован 

родитељски састанак 

Састанак директора 

са представницима 

ШУ – упис у средњу 

школу 

Директор школе  Јун 24  Присуство састанку 
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Реализација ЗИ Директор школе и 

осдељњске 

старешине 8. разреда  

Јун 24  Реализован ЗИ 

 

План педагошко – инструктивног рада директора и стручног сарадника 

 

Редни 

број 

Активност Носиоци 

активности 

Евалуација Време 

реализације 

1. Посета часова наставника 

предметне наставе – 

обухваћени сви 

наставници  

Директор и 

педагог школе  

Посећени 

часови и 

урађена 

евалуација 

часова – 

извештај  

Од октобра 

2023. до марта 

2024. године 

2. Посета часова наставника 

разредне  наставе – сви 

наставници разредне 

наставе 

Директор и 

педагог школе  

Посећени 

часови и 

урађена 

евалуација 

часова – 

извештај   

Од октобра 

2023. до марта 

2024. године 

3.  Посета часа одељењског 

старешине – сви часови од 

1. до 8. разреда 

Директор и 

педагог школе  

Посећени 

часови и 

урађена 

евалуација 

часова  

Од октобра 

2023. до маја 

2024. године   

4.  Посета часова допунске и 

додатне наставе – 

природне науке  

Директор и 

педагог школе  

Посећени 

часови и 

урађена 

евалуација 

часова 

Од октобра 

2023. до маја 

2024. године  

5.  Посета часова на којима 

се изводи ОЈР 

Директор и 

педагог школе 

Посећени 

часови и 

урађена 

евалуација 

часова 

Од октобра 

2023. до маја 

2024. године  

6. Посета угледних и 

огледних часова – према 

плану реализације СВ-а 

Директор и 

педагог школе 

Посећени 

часови и 

урађена 

евалуација 

часова 

Од октобра 

2023. до јуна 

2024. године  

7. Посете часова 

приправника  

Директор и 

педагог  

Посећени 

часови и 

урађена 

евалуација 

Октобар 2023, 

јануар 2024, 

март 2024, мај 

2024. 
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часова 

 Напомена: Распоред посете биће истакнут на огласној табли за месец који је планирана 

посета. 

Програм рада Тима за заштиту ученика/деце од насиља, злостављања, 

занемаривања, дискриминације и осталих облика ризичног понашања 

 

Школа има Протокол о поступању у установи у одговору на насиље, злостављање и 

занемаривање деце, Тим за заштиту ученика од дискриминације, насиља, злостављања и 

занемаривања, Акциони план заштите ученика (Годишњи план рада школе). 

Програм је обавезујући за све који учествују у животу и раду Школе (ученици, родитељи, 

сви запослени у школи и представници локлане заједнице). 

Полазећи од става да се свако насиље над ученицима може спречити, Школа ће креирати 

климу у којој се:  

• Учи, развија и негује култура понашања и уважавања личности 

• Не толерише насиље 

• Не ћути у вези са насиљем 

• Развија одговорност свих 

• Сви који имају сазнање о насиљу обавезују се на поступање.  

 

На основу анализе успеха и дисциплине ученика стекао се увид у присутност и облике 

насиља у нашој школи. Током године разматрани су узроци који су најчешће доводили до 

појаве насиља. Анализом утврђено да је насиље у протеклој школској 2022/23. године 

присутно највише у форми вербалних несугласица у оквиру првог ниова насиља, у 

неколико случајева то је прерасло у други ниво насиља. Примећено је да је код ученика 

смањен праг толеранције на фрустрацију и самим тим имају бурне реакције.  

Дакле, најприсутнији су вербални облици насиља као што су увреде, псовке, претње, 

изазивање и слично. И даље је присутно електронско/дигитално насиље међу децом, које 

се дешава ван школе.  

У наредној школској години 2023/2024. години план је да путем превентивних активности 

смањимо све облике насиље, а највећу улогу у томе имаће одељењске старешине.  

Наставничко веће је информисано о Протоколу поступања у установи у одговору на 

насиље, злостављање („Сл.гласник РС“, бр.47/20 од 21.8.2020. год.) и занемаривања и 
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задужењима сваког члана колектива. О Протоколу и Акционом плану Тима Савет 

родитеља биће информисан путем сајта школе и на првој седници Савета у школској 

2023/2024. год. Одељењске старешине на родитељским састанцима ће упознати родитеље 

о активностима школе на овом плану. На ЧОС потребно је да ученици и одељењске 

старешине анализирају ситуације које могу довести до насиља у одељењу како би се исто 

спречило. 

У холу школе постављена је огласна табла (за ученике и родитеље) посвећена заштити 

ученика од насиља. 

Школа води евиденцију о свим видовима насиља у школи о чему се анализира на Тиму за 

заштиту ученика. 

Активно укључивање Ученичког парламента, у све активности у школи како би својим 

примером били позитиван модел у понашању ученика у школи. О свим активностима и 

резултатима информисаће се Наставничко веће и Савет родитеља школе. 

 

Програм заштите од насиља, злостављања и занемаривања 
 

Циљ програма: Остваривање и развој безбедног и подстицајног окружења у образовно-

васпитим установама чиме се остварује право сваког детета да буде заштићено од свих 

облика насиља.  

 

Програм реализоваће се кроз превентивне и интервентне активности.  

 

Превентивне активности 

 

У оквиру задатка јачање компетенција ученика и родитеља, наставника реализоваће се 

превентивне активности које имају за циљ и превенцију свих облика насилног понашања. 

Aктивност Носилац активности Временска динамика 

Активно укључивање 

родитеља у живот школе: 

Посета часовима (Дан 

отворене школе) 

Родитељ представља 

занимање 

Педагошки колегијум 

Одељењске старешине  

Клуб родитеља и наставника 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Организација обезбеђења и 

дежурства: 

Размена информација са 

Школским полицајцем 

Директор школе  Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Организација обезбеђења и 

дежурства: 

Директор школе Септембар 2023.-

мај/јун2024. 
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Дежурство наставника 

Оснаживање ученичке 

иницијативе: 

Рад Ученичког парламента 

Психолог школе, ученички 

парламент 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Оснаживање ученичке 

иницијативе: 

Укључивање у рад 

Општинског ученичког 

парламента 

 Ученички парламент 

Општини Вождовац 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Подстицање позитивних 

вредности и социјалног 

понашања: 

Организовање посета 

ученика установама културе 

Одељењске старешине, 

директорка школе, педагог и 

психолог школе 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Оснаживање иницијативе 

родитеља: 

Укључивање у рад 

Општинског Савета 

родитеља 

Савет родитеља школе 

Општина Вождовац 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Подстицање позитивних 

вредности и социјалног 

понашања: 

Реализација програма 

сарадње са Црвеним крстом 

Тим за сарадњу са Црвеним 

крстом 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Подстицање позитивних 

вредности и просоцијалног 

понашања: 

Учешће ученика у 

културним манифестацијама 

Тим за јавну делатност 

школе, сви запослени 

Према плану културних 

активности 

Укључивање ученика у 

спортске активности: 

Такмичења у складу с 

програмом школског спора 

Стручно веће физичког и 

здравствено васпитање 

У складу с планом школског 

спорта 

Активно укључивање 

родитеља у живот школе: 

Учешће у радионицама са 

децом 

Клуб наставника и родитеља 

Одељењске старешине 

 

Јачање компетенције 

ученика и родитеља:  

Реализација програма 

Програма оснаживања 

породица 

Педагог, психолог и логопед 

школе 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Јачање компетенције 

ученика и родитеља: 

Реализација програма 

Основи безбедности деце   

Одељењско веће 4. разреда 

Одељењско веће 6. разреда 

Одељењско веће 1. разреда 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 
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Оснаживање ученичке 

иницијативе: Рад Ученичког 

парламента-избор ученика 

Одељењско веће 7. разреда 

Одељењско веће 8. разре 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Оснаживање ученичке 

иницијативе: Дан замене 

улога (реализација ШРП) 

Сви ученици од 1. до 8. 

Разреда и чланови ШРП-а 

Октобар, 2023.год. и април, 

2024. год. 

Подстицање позитивних 

вредности и социјалног 

понашања: Реализација 

програма Пријатеља деце–

обележавање Дечје недеље 

„Шеширијада“ ученици од 

1. до 4. разреда 

Октобар, 2023.год.  

Промоција ученичких 

постигнућа: Израда Паноа с 

резултатима такмичења 

Сви ученици од 1. до 8. 

разреда, Стручно веће 

српског језика и 

књижевности 

Јун, 2024. год. 

Промоција ученичких 

постигнућа: Награђивање 

ученика који остваре 

изузетне резултате на 

такмичењима 

Сви ученици од 1. до 8. 

разреда, Стручно веће 

српског језика и 

књижевности и ШРП 

Мај, 2024. год. 

Промоција ученичких 

постигнућа: Панои с 

кандидатима за Ученика 

генерације 

Ученици 8. разреда Мај, 2024. год.  

Промоција школских 

правила и информисање: 

Сарадња са родитељима, 

родитељски састанци 

Одељењске старешине од 1. 

до 8. разреда 

Септембар, 2023. год. 

Промоција школских 

правила и информисање: 

Часови одељењског  

старешине 

Одељењске старешине од 1. 

до 8. разреда 

Септембар, 2023. год. 
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Укључивање ученика у 

ваннаставне активности: 

Учешће на ликовном 

конкурсу „Мали Пјер“ 

Стручно веће вештина Фебруар, 2024. год. 

Укључивање ученика у 

ваннаставне активности: 

Учешће на литерарном 

конкурсу  

Стручно веће српског  

језика и књижевности 

Април-мај 2024. год. 

Укључивање ученика у 

ваннаставне активности: 

Учешће наманифестацијама, 

смотрама, културним 

дешавањима: ДЕМУС 

Стручно веће вештина Март, 2024. год. 

Укључивање ученика у 

ваннаставне активности: 

Ђурино пролеће – еколошка 

акција 

Сви запослени и ученици 

школе 

Април, 2023. год. 

Укључивање ученика у 

ваннаставне активности: 

Маскенбал  

Ученици од 1. до 4. разреда Април, 2024. год. 

Оспособљавање  ученика за 

препознавање свих облика 

дигиталног насиља кроз 

следеће радионице, 

предлози:  

„Добре и лоше стране 

друштвених мрежа“ 

„Догодило ти се дигитално 

насиље. Како реаговати?“ 

„Сведок си дигиталног 

насиља. Како реаговати?“ 

„Дигитална безбедност“ 

 

Одељењске старешине 

Педагог  

Психолог  

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 
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Оснаживање ученика да 

препознају трговину 

људима кроз радионицу, 

предлог: 

 „Ко су потенцијалне жртве 

трговине људима“ 

Одељењске старешине 

Педагог  

Психолог 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Едукативна радионица: 

Малолетничка деликвенција 

за ученике 7. и 8. разреда 

„Здраво и безбедно 

растимо“ 

„Безбедно кроз детињство“ 

МУП 

Одељењске старешине 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. (зависно од 

плана МУП-а) 

 

Интервентне активности 

 

Aктивност  Носилац активности  Временска динамика 

Промовисање и спровођење 

реституције: Израда листе 

предлога за реституцију 

Тим за заштиту од насиља Прво полугодиште 

Промовисање и спровођење 

реституције: Обука 

наставника за спровођење 

реституције 

Тим за заштиту од насиља  

Прво полугодиште 

Рад Тима за заштиту деце од 

насиља: Евидентирање 

случајева насиља 

Сви запослени Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Рад Тима за заштиту деце од 

насиља: Мере интервенције 

у складу с Посебним 

протоколом 

Одељењске старешине 

Тим за заштиту деце од 

насиља 

По потреби 

Рад Тима за заштиту деце од 

насиља: Тимски разговори с 

ученицима и родитељима 

Тим за заштиту деце од 

насиља 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Рад Тима за заштиту деце од 

насиља: Редовно недељно 

анализирање евиденције 

Тим за заштиту деце од 

насиља 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Рад Тима за заштиту деце од 

насиља: Сарадња са 

социјалном службом 

Сарадња са здравственом 

службом 

Сарадња с полицијом 

Тим за заштиту деце од 

насиља 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Сарадња са Центром за 

заштиту жртава трговине 

Тим  Септембар 2023.-

мај/јун2024. 
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људима 

 

 

ПРОГРАМ ПРИМЕНЕ КОНВЕНЦИЈЕ О ПРАВИМА ДЕТЕТА 

 

1. УПОЗНАВАЊЕ СА КОНВЕНЦИЈОМ О ПРАВИМА ДЕТЕТА 

Циљ: Упознавање са Конвенцијом о правима детета и њен значај 

2. ВРСТЕ ПРАВА 

Циљ: Да се деца упознају са члановима Конвенције о правима детета и да размишљају о 

различитим врстама права којима се Конвенција бави 

3. ПОВЕЗИВАЊЕ ПРАВА 

Циљ: Да помогне деци да увиде повезаност међу различитим правима и како права утичу 

на стварни живот деце, да их подстакне да размишљају о томе какаве последице носи 

ускраћивање права другом 

4. ЖЕЉЕ И ПОТРЕБЕ 

Циљ: Да помогне деци да науче да разликују потребе оод жеља и да их уведе у појам 

права као базичне потребе 

5. СУКОБ ПРАВА 

Циљ: Да подстакне увид у чињеницу да права различитих особа могу бити у међусобном 

сукобу, да помогну ученицима да у разумевању последица сукоба права и упути их на 

изналажење  начина решавања сукоба 

6. ПРАВА И ОДГОВОРНОСТИ 

Циљ: Да јасно укаже на чињеницу да уз свако право из Конвенције, деца имају одређене 

са њима повезане одговорности 

7. ОДБРАНА ПРАВА 

Циљ: Да се код деце појача свест о томе да у свакодневном животу постоје бројне 

ситуације када дечја прва треба бранити, да се  вежбају, да стану у одбрану својих и туђих 

права 

8. ТЕСТ 

Циљ: Да се деци да прилика да осете шта значи бити дискриминисан у праву на 

образовање 

9. Упознавање ученика са инклузивним образовањем 

 

Напомена: садржај програма реализоваће се у оквиру часова одељењског старешине 

адекватно узрасту од 1 - 8. разреда. 

  

Начини реализације дати су у: 

✓ „То је право“ – Сузан Фонтејн 

✓ „Шта да се ради“ –Иван Ивић 

✓ „Како да се ради“ – Љ. Бељански – Ристић 

✓ „Буквар дечјих права“ – Љубивоје Ршумовић 
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Програм превенције дискриминације и дискриминаторног понашања и 

вређања угледа, части и достојанства 

 

Циљ: Стварање и неговање климе прихватања, толеренције  и међусобног уважавања у 

школском окружењу.  

Програм ће се спроводити кроз следеће превентивне и интервентне активности.  

Превентивне активности: 

Активност Носилац активности Временска динамика 

Поново упознавање Тима за 

заштиту ученика од насиља, 

злостављања, занемаривања 

и дискриминације о 

едукативном материјалу 

добијеном на семинару 

стручних сарадника за 

потребе рада са ученицима 

везано за све облике насиља 

и дискриминације.  

Педагог, психолог, чланови 

Тима 

Септембар  

Поново упознавање 

Наставничког већа са 

појмом и врстама свих 

облика дискриминације; са 

процедурама превенције и 

реаговања на 

дискриминацију; са 

одговорностима сваког 

запосленог.  

Педагог, психолог  Септембар  - октобар  

Препознавање (на свим 

нивоима) дискриманторног 

понашања у васпитно-

Сви запослени у школи Септембар 2023.-

мај/јун2024. 



   60 

 

образовном процесу  

Оспособљавање ученика за 

препознавање 

дискриминације кроз 

радионице, предлози: 

„Дрво нетолеранције“ 

„Ко су жртве предрасуда?“ 

Платформа „Чувам те“ 

 

Одељењске старешине  

Педагог  

Психолог  

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Анализа стања превенције 

дискриминације у протеклој 

школској години  и предлог 

мера за унапређење за 

наредну годину.  

Чланови Тима Мај - јун 

Радионице о менталном 

здрављу 

 1. У туђим ципелама – да си 

на мом месту 

2. Поштовање различитости 

3. Мирно решавање 

проблема 

4, Повезаност са другима – 

другарство  

5. Недеља лепих порука 

6. Солидарност на делу 

 

Саветдодавни разговори о 

метналном здрављу 

Одељењске старешине 

Педагог, психолог 

Наставно особље  

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

 

Интервентне активности: 

 

Активности: Носилац активности: Временска динамика: 

Евидентирање случејава 

дискриминације 

Сви запослени 

Чланови Тима за заштиту 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 
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Мере инетрвенције у складу 

са Правилником у случају 

сумње или утврђеног 

дискриманторног 

понашања.. 

Одељењске старешине  

Тим 

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Анализа стања у школи  Тим  Септембар 2023.-

мај/јун2024. 

Сарадња са социјалном 

службом, здравственом 

службом и полицијом  

Тим  

Директор  

Септембар 2023.-

мај/јун2024. 
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Обавезне Слободне наставне активности за ученике од петог до осмог 

разреда 

 

У наредној табели истакнуте су слободне наставне активности за ученике од петог до 

осмог разреда за наредну школску 2023/24. годину, према интересовањима ученика. 

 

Одељења Спортске 

активности 

Медисјка 

писменост 

Ликовна 

уметност  

Програмирање  Кување  

5-1 24 4 / / / 

5-2 22 1 5 / / 

5-3 18 5 5 / / 

5-4 18 6 3 / / 

5. 82 16 13 / / 

6-1 18 / 5 4 / 

6-2 19 / 4 2 / 

6-3 18 / 5 4 / 

6-4 10 / 11 3 / 

6. 65 / 25 13 / 

7-1 22 4 / / / 

7-2 13 13 / / / 

7-3 / 24 / / / 

7-4 19 6 / / / 

7. 54 47 / / / 

8-1 12 / / / 11 

8-2 25 / / / 1 

8-3 9 / / / 18 

8-4 20 / / / 5 

8. 66 / / / 35 

Укупно:  267 63 38 13 35 

У оквиру слободних наставних активности биће активност Моделарство.  
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ГЛОБАЛНИ ПЛАН РАДА НАСТАВНИКА 

НАСТАВНИ ПРЕДМЕТ:   Ликовна уметност 

РАЗРЕД:    5. 

Циљеви наставног предмета Да додатно подстиче развој и практичних и теоријских знања 

ученика која су важна за њихово слободно, спонтано и 

креативно комбиновање ликовних елеманата, цртања, сликања, 

вајања, графике, примењене уметности и визуелних 

комуникација, а у циљу развоја креативног мишљења. 

Активности ученика -иницијатива деце, дечија питања, доношење одлука од стране 

деце, евалутивна понашања ученика, емоционалне реакције, 

психо-моторне реакције, продукти активности, специфичност 

(релевантност) активности, самосталност деце у активностима, 

интеракција међу децом, општа атмосфера у групи 

Активности наставника трансмисија (готових знања и коначних одговора,  образац 

понашања) 

-стварање ситуација и услова за активност децембар-подстицње 

деце у току активности (враћање питања деци уз 

преформулацију питања...-улога партнера у педагошкој 

интеракцији 

-прихватање самосталности и иницијативе деце (дословно или 

преиначених уз образложење) 

-омогућавање непосредне интеракције деце и знања објекта 

сазнавања 

Начин остваривања 

програма 

обрада /утврђивање/ понављање градива кроз израде цртежа, 

скулптурица, графике и др. 

-успостављање позитивне и пријатне атмосфере 

-остваривање поверења 

-упућивање на разне изворе информација 

-усмеравање ка самосталном доласку до решења 

-осмишљавање задатака заједно са ученицима 

-ученици се третирају као одговорни, креативни, активни 

учасници у дрштвеном чину 

Рад у разним медијима (сликарство, вајарство, колаж...) као 

задаци који се остварују у корелацији са другим предметима и 

подстиче ученике на студиозни, креативни и истраживачки рад 

Праћење остваривања 

програма 

-степен ангажованости у групи 

-креативно мишљење, познавање и препознавање уметничких 

дела 

-преузимање улоге наставника 
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РБ 

НАЗИВ 

НАСТАВ

НЕ ТЕМЕ 

БРОЈ  ЧАСОВА 
 

 

ИСХОДИ 
КОРЕЛАЦИЈА 

укупно обрада 

oстали 

типови 

часа 

1. Цртање 12 5 7 

-користи све врсте 

линија како би 

постепено 

обогаћивао 

линеарно, графичко 

изражавање 

-инсистира на 

прецизности и 

детаљу са 

нагласком на 

односе величина, 

пропорције 

Биологија, 

историја, 

математика, 

физичко 

васпитање 

2. Сликање 12 4 8 

-обогатио знања о 

скали појединих и 

њиховог 

композиционог 

односа 

-уводи бојене 

вредности 

процесом рада по 

природи и 

илустровању 

-примењује нове 

сликарске технике 

и подлоге 

Српски језик и 

књижевност, 

биологија, 

географија, 

музичка култура 

3. Вајање 12 4 8 

-ствара нове 

тродимензионалне 

облике 

-одређује конкавне, 

конвексне, 

затегнуте и 

напрегнуте 

форме,препознаје 

волумен 

-прави разлику у 

пластици у 

ентеријеру и 

екстеријеру, 

примењеном 

вајарству 

Српски језик и 

књижевност, 

биологија, 

географија, 

музичка култура, 

техничко и 

информатичко 

образовање 
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НАСТАВНИК: Ненад Михаиловић 

 

ГЛОБАЛНИ ПЛАН РАДА НАСТАВНИКА 

НАСТАВНИ ПРЕДМЕТ:   Ликовна уметност 

РАЗРЕД:    6. 

Циљеви наставног предмета Да додатно подстиче развој и практичних и теоријских 

знања ученика која су важна за њихово слободно, спонтано 

и креативно комбиновање ликовних елеманата, цртања, 

сликања, вајања, графике, примењене уметности и 

визуелних комуникација, а у циљу развоја креативног 

мишљења. 

Активности ученика -иницијатива деце, дечија питања, доношење одлука од 

стране деце, евалутивна понашања ученика, емоционалне 

реакције, психо-моторне реакције, продукти активности, 

специфичност (релевантност) активности, самосталност 

деце у активностима, интеракција међу децом, општа 

атмосфера у групи 

 

Активности наставника трансмисија (готових знања и коначних одговора,  образац 

понашања) 

-стварање ситуација и услова за активност децембар-

подстицње деце у току активности (враћање питања деци 

уз преформулацију питања...-улога партнера у педагошкој 

интеракцији 

-прихватање самосталности и иницијативе деце (дословно 

или преиначених уз образложење) 

-омогућавање непосредне интеракције деце и знања 

-препознаје чврсте 

вајарске материјале 

-савладао процес 

рада у изради 

вајарског рада 

-упознат са 

вајарским делима у 

ист.уматности 

 

 УКУПНО 36 13 23 
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објекта сазнавања 

Начин остваривања 

програма 

обрада /утврђивање/ понављање градива кроз израде 

цртежа, скулптурица, графике и др. 

-успостављање позитивне и пријатне атмосфере 

-остваривање поверења 

-упућивање на разне изворе информација 

-усмеравање ка самосталном доласку до решења 

-осмишљавање задатака заједно са ученицима 

-ученици се третирају као одговорни, креативни, активни 

учасници у дрштвеном чину 

Рад у разним медијима (сликарство, вајарство, колаж...) 

као задаци који се остварују у корелацији са другим 

предметима и подстиче ученике на студиозни, креативни и 

истраживачки рад 

Праћење остваривања 

програма 

-степен ангажованости у групи 

-креативно мишљење, познавање и препознавање 

уметничких дела 

-преузимање улоге наставника 

 

РБ НАЗИВ НАСТАВНЕ ТЕМЕ 

БРОЈ  ЧАСОВА КОРЕЛАЦИЈА 

укупн

о 

обрад

а 

oстали 

типов

и 

часа 

 

1. Цртање 12 4 8 

Биологија, 

историја, 

математика, 

физичко 

васпитање 

2. Сликање 12 3 9 

Српски језик и 

књижевност, 

биологија, 

географија, 

музичка култура 
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НАСТАВНИК: Ненад Михаиловић 

 

 

Годишњи план рада слободне наставне активности 

 

Наставни предмет/програм/облик образовно-васпитног рада: Медијска писменост  разред: 

5. и 7.  

Недељни фонд часова: 1                                                  Годишњи фонд часова: 36 

Име и презиме наставника: Тамара Симић 

 

 

ОБЛАСТ/ТЕМА 

 

МЕСЕЦ (уписати број часова по теми за одређени 

месец) 

 

Броој 

часова 

обраде 

Број часова 

утврђивања 

Укупан 

број 

часова 

IX X XI XII I II III IV V VI 

1. 
Појам и 

функције 

медија 

4 4         
  

5 

  

3 

  

8 

2. 

Деконстру

кција и 

конструкц

ија 

медијске 

поруке 

 1 3 4       

5 3 8 

3. Вајање 12 4 8 

Српски језик и 

књижевност, 

биологија, 

географија, 

музичка култура, 

техничко и 

информатичко 

образовање 

 УКУПНО 36 11 25  
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3. Оглашава

ње 
    2 4 1    4 3 7 

4. 

Медијски 

садржаји 

на 

мобилним 

и 

дигитални

м 

платформа

ма и 

претражив

ање на 

интернету 

      3 4 4 2 

10 3 13 

Укупно 4 5 3 4 2 4 4 4 4 2 
24 12 36 

 

МЕДИЈСКА ПИСМЕНОСТ  5./7. РАЗРЕД 

 

Циљ учења слободне наставне активности Медијска писменост је да подстакне развој 

медијске културе ученика и допринесе јачању способности разумевања, деконструкције и 

креирања медијских садржаја, које ће ученику помоћи за даљи когнитивни, емоционални 

и социјални развој у савременом медијацентричном окружењу. 

Садржаj: ПОЈАМ И ФУНКЦИЈЕ МЕДИЈА 

Циљ: Упознати ученике са медијским садржајима, основним функцијама медија и 

начином размене путем медија, који се деле на традиционалне или старе (штампа, радио, 

телевизија, филм) и дигиталне (оне за које је потребан интернет), улогом и местом медија 

у савременом друштву и медијским навикама. 

Исходи:  

–идентификује/процени комуникацијски процес у односу медији – публика (корисници); 

–разликује традиционалне и нове медије поредећи начине пласирања порука; 

–упореди основне особености различитих медија и изводи закључке о функцијама медија; 

–опише и анализира своје медијске навике; 

Опште међупредметне компетенције: Компетенција за целоживотно учење; Рад са 

подацима и информацијама; Комуникациаја; Одговорно учешће у демократском друштву; 

Естетичка компетенција; Решавање проблема; Сарадња; Дигитална компетенција; 

Одговоран однос према околини; Одговоран однос према здрављу. 
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Корелација: Историја, Географија, Ликовна култура, Музичка култура, Грађанско 

васпитање,  Српски језик 

Кључни појмови: штампа, радио, телевизија, филм, интернет 

Начин остваривања програма: Моћ медија стоји у чињеници да су медији данас 

креатори друштвене и индивидуалне стварности. У процесу остваривања наставе посебно 

се подстичу: 

1) интерактивност, која се потврђује у договарању наставника и ученика о динамици 

и начинима реализације тема, иницијативи и активном учешћу ученика у активностима, 

предлагању илустративно-демонстративних дидактичких средстава, попут медијских 

садржаја које ученици свакодневно прате на интернету и сл.; 

2) рад у групама као облик рада који подстиче развој компетенције за комуникацију и 

сарадњу, значајне за разумевање феномена медија; 

3) креативност, која се развија кроз стваралачки однос према медијима и активности 

конструкције медијских порука, надовезане на активности деконструкције медијских 

садржаја и 

4) пројектна настава, која омогућава синтезу истраживачког и стваралачког приступа 

медијима, јачање сарадње, иницијативе и предузетничких могућности ученика. 

Питања за вођени разговор требало би да буду подстицајна за брзо и активно 

укључивање свих ученика у тему. 

Начин провере исхода 

 

Имајући у виду концепт програма, исходе и компетенције које треба развити, процес 

праћења и вредновања ученичких постигнућа не може се заснивати на класичним 

индивидуалним усменим и писаним проверама. Уместо тога, наставник треба 

континуирано да прати напредак ученика, који се огледа у начину на који ученици 

учествују у активностима, како прикупљају податке, како бране своје ставове, како 

аргументују, евалуирају, документују итд. Постигнућа ученика се, дакле, прате и вреднују 

формативно: током целог процеса. 

Активност наставника:  Од наставника се очекује да ученике подстакне на стицање 

основних знања о медијима, која ће бити полазиште за све будуће активности из медијске 

писмености 

Активност ученика: Како медији имају важну улогу у креирању ставова друштва о 

разним појавама и људима. Активности могу да подразумевају колективну анализу 

медијских навика ученика и самовредновање, уписивањем у одговарајућу табелу свог 

избора медија и медијског садржаја, као и времена утрошеног уз медије у току једног 
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дана. Активност има за циљ да ученицима помогне у стицању увида у сопствене медијске 

навике и утрошено време уз медије. 

Садржај: ДЕКОНСТРУКЦИЈА И КОНСТРУКЦИЈА МЕДИЈСКЕ ПОРУКЕ 

Циљ: Оспособити ученике да разликују медијске садржаје од стварности, идентификујући 

их као конструкте стварности. 

Исходи:  

–разликује медијске садржаје од стварности, идентификујући их као конструкте 

стварности; 

–деконструише једноставније примере медијских порука. 

Опште међупредметне компетенције: Компетенција за целоживотно учење; Рад са 

подацима и информацијама; Комуникациаја; Одговорно учешће у демократском друштву; 

Естетичка компетенција; Решавање проблема; Сарадња; Дигитална компетенција; 

Одговоран однос према околини; Одговоран однос према здрављу. 

Корелација: Историја, Географија, Ликовна култура, Музичка култура, Грађанско 

васпитање,  Српски језик 

Кључни појмови: медијски садржај, медијска порука, идентификација 

Начин остваривања програма: Место и улога медија у глобалној култури с почетка 21. 

века захтева нови приступ учењу, усклађен са великим медијским и технолошким 

променама. У процесу остваривања наставе посебно се подстичу: интерактивност, рад у 

групама и креативност. 

Начин провере исхода: Наставник прати напредак ученика: како прикупљају податке, 

како бране своје ставове, како аргументују, евалуирају, документују итд. Постигнућа 

ученика се, дакле, прате и вреднују формативно: током целог процеса. 

Активност наставника: Поставља питања кључна за деконструкцију медијске поруке, у 

форми која је усклађена са  когнитивним могућностима ученика у том узрасту. 

Активност ученика: Анализа новинског текста или другог медијског садржаја (ТВ или 

радио-емисије, садржаја са Јутјуба и сл.) Ученици индивидуално или групно бирају 

одређени медијски садржај и припремају га за час. 

Садржај: ОГЛАШАВАЊЕ 

Циљ: Ученици стичу знања како да критички вреднују оглашавање у различитим 

медијским садржајима и препознају профит као основни циљ наводећи  примере 

манипулације у медијским садржајима којима се подстичу куповина и потрошња, 

одређена осећања, вредности и ставови потрошача. 
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Исходи: 

- критички вреднује оглашавање у различитим медијским садржајима и препознаје профит 

као основни циљ; 

– наводи примере манипулације у медијским садржајима којима се подстичу куповина и 

потрошња, одређена  осећања, вредности и ставови потрошача; 

 – наводи примере манипулације у медијским садржајима којима се подстичу куповина и 

потрошња, одређена осећања, вредности и ставови потрошача. 

Опште међупредметне компетенције: Компетенција за целоживотно учење; Рад са 

подацима и информацијама; Комуникациаја; Одговорно учешће у демократском друштву; 

Естетичка компетенција; Решавање проблема; Сарадња; Дигитална компетенција; 

Одговоран однос према околини; Одговоран однос према здрављу. 

Корелација: Историја, Географија, Ликовна култура, Музичка култура, Грађанско 

васпитање,  Српски језик 

Кључни појмови: оглашавање, критичко вредновање, профит 

Начин остваривања програма:  Моћ медија стоји у чињеници да су медији данас 

креатори друштвене и индивидуалне стварности. У процесу остваривања наставе посебно 

се подстичу:интерактивност, рад у групама, креативност. 

Питања за вођени разговор требало би да буду подстицајна за брзо и активно укључивање 

свих ученика у тему. 

Начин провере исхода:  

Наставник прати напредак ученика: како прикупљају податке, како бране своје 

ставове, како аргументују, евалуирају, документују итд. Постигнућа ученика се, дакле, 

прате и вреднују формативно: током целог процеса. 

Активност наставника: Планира активности малим истраживачким задацима. Кључно је 

да утврдити колико су ученици изложени рекламним порукама. 

Активност ученика:  Анализирају телевизијску  рекламу. Уочавају разлике између 

идеалне слике које реклама пружа (продаја идеје и фантазије) и стварног живота. 

Садржај: МЕДИЈСКИ САДРЖАЈИ НА МОБИЛНИМ ДИГИТАЛНИМ 

ПЛАТФОРМАМА И ПРЕТРАЖИВАЊЕ НА ИНТЕРНЕТУ 

Циљ: Оспособити ученике како да  препознају ризично понашање на друштвеним 

мрежама и како да идентификују недостатке и предности мобилног телефона као уређаја 

за комуницирање, информисање и забаву. 

Исходи: 

–  разликује функције и могућности мобилних дигиталних платформи; 
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– идентификује недостатке и предности мобилног телефона као уређаја за комуницирање, 

информисање и забаву; 

– препознаје сврху и начин функционисања претраживача „на мрежи” и агрегатора 

садржаја; 

– вреднује и разврстава једноставније примере информација са интернета према изворима 

из којег потичу, делећи их на поуздане и непоуздане; 

– препознаје ризично понашање на друштвеним мрежама. 

Опште међупредметне компетенције: Компетенција за целоживотно учење; Рад са 

подацима и информацијама; Комуникациаја; Одговорно учешће у демократском друштву; 

Естетичка компетенција; Решавање проблема; Сарадња; Дигитална компетенција; 

Одговоран однос према околини; Одговоран однос према здрављу. 

Корелација: Историја, Географија, Ликовна култура, Музичка култура, Грађанско 

васпитање,  Српски језик 

Кључни појмови: дигиталне платформе, ризично понашање 

Начин остваривања програма: . У процесу остваривања наставе посебно се 

подстичу: интерактивност,  рад у групама и креативност. 

Начин провере исхода:  

Имајући у виду концепт програма, исходе и компетенције које треба развити, процес 

праћења и вредновања ученичких постигнућа не може се заснивати на класичним 

индивидуалним усменим и писаним проверама. Уместо тога, наставник треба 

континуирано да прати напредак ученика, који се огледа у начину на који ученици 

учествују у активностима, како прикупљају податке, како бране своје ставове, како 

аргументују, евалуирају, документују итд. Постигнућа ученика се, дакле, прате и вреднују 

формативно: током целог процеса. 

Активност наставника: Отвореним питањима подстиче  дискусију о томе које мобилне 

дигиталне платформе ученици познају и како их користе. 

Активност ученика: Прикупљају податке, бране своје ставове, аргументују, евалуирају, 

документују. 
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ГЛОБАЛНИ ПЛАН РАДА НАСТАВНИКА 

Основна школа „ Ђура Даничић“ Београд 

Слободна наставна активност: Кување        

Разреди: осми                                                                                                            

Школска година: 2023/2024. 

Циљеви наставног 

предмета 

Циљ наставе слободне наставне активности кување јесте да ученици стекну нова 

знања о улози породице у формирању културе исхране,  као и да интегришу и 

унапреде претходно стечена знања и вештине из биологије, усвоје вредности и 

формирају навике у вези с важним активностима у свакодневном животу. 

 

 

 НАСТАВНИК:  Ивана Марковић 

Редни  

број 

Предметна  

област 

Месец Укупно Међупредмет

на повезаност 

1. Исхрана човека IX   X     XI    XII    I    II    III    IV   V      

4 4 4 4 2 4 4 4 4 34 – биологија 

– информатик

а и 

рачунарство 

– математика 

– техника и 

технологија 

– физика 

– ликовна 

култура 

– српски 

језик 

– енглески 

језик 

– математика 

– физичко и 

здравствено 

васпитање 

Укупно 4 4 4 4 2 4 5 3 4 34  
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ГОДИШЊИ ПЛАН И ПРОГРАМ  СЛОБОДНЕ НАСТАВНЕ АКТИВНОСТИ 

(ДОДАТНОГ РАДА) ТЕХНИКЕ И ТЕХНОЛОГИЈЕ МОДЕЛАРСТВО ЗА 2023/24. 

ГОДИНУ 

 

 

ЦИЉЕВИ  

 

Циљ слободне наставне активности (додатног рада) технике и технологије јесте да се 

ученици упознају са техничко-технолошким развијеним окружењем, развију техничко 

мишљење, техничке вештине и културу рада.   

 

ЗАДАЦИ 

 

- Развијање стваралачког и критичког мишљења, 

- Развијање психомоторних способности, 

- Савладавање основних принципа руковања различитим средствима рада, 

- Развијањепрецизности у раду, упорност и истрајност приликом решавања задатака, 

- Стицање радних навика, 

- Одаберу оптималан систем управљања за динамичке конструкције (моделе), 

- На основу знања о вртама делатности и сагледавања својих интересовања правилно 

одаберу професију. 

 

СЛОБОДНА НАСТАВНА АКТИВНОСТ  

(ДОДАТНИ РАД)  

                                                             -МОДЕЛАРСТВО- 

 

ВРЕМЕ  

(МЕСЕЦ) 

ПРОГРАМСКИ САДРЖАЈИ-АКТИВНОСТИ 

IX Упознавање са моделарством 

X 
Врсте модела; 

Упознавање са плановима 

XI Израда собних модела 

XII Израда такмичарских модела 

I 
Израда такмичарских модела; 

Припрема за такмињење 

II Припрема за такмичење 

III 
Припрема за такмичење; 

Такмичење 

IV 

Сумирање резултата такмичења; 

Припрема за даље нивое такмичења; 

Такмичење 

V 

Сумирање резултата такмичења; 

Дотеривање такмичарских модела; 

Изложба и демонстрација такмичарских модела 

VI Сумирање резултата додатног рада  

 

Наставник: Данијел Беседић 
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Глобални план за СНА Програмирање 

 

Основна школа „Ђура Даничић“ 

Наставник: Виолета Јеринкић 

Разред: 6. 

 

 

 

Наставни предмет 

 

ФОНД ЧАСОВА 

 

 

Недељни 

 

Годишњи 

 

Слободна наставна 

активност: Програмирање  
1 36 

 

Циљ наставе и учења слободна наставне активности програмирање је: 

• Оспособљавање ученика за учење, живот и рад у друштву које се, развојем дигиталних 

технологија, брзо мења 

• Развијање информатичких знања, вештина и ставова неопходних за самосталну, 

одговорну и примерену употребу рачунара у решавању свакодневних задатака у процесу 

учења,  рада и комуникације 

• Оспособљавање ученика да одаберу и употребе одговарајућу технологију сходно 

задатку, области у којој је примењују или проблему који решавају 

• Развијање креативности и оспособљавање за креативно изражавање применом 

рачунарске, информационе и комуникационе технологије 

• Оспособљавање ученика да препознају проблем, реше и по потреби рашчлане проблем 

на делове и решење представе у виду текста, алгоритамског дијаграма или програма 

• Оспособљавање ученика да планирају стратегију решавања проблема (претпоставе 

решења, планирају редослед активности, изаберу извор информација, средстава/ опрему 

коју ће користити, са ким ће сарађивати, кога ће се консултовати) 
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Област/те

ма 

Месец Обр

ада 

Утв

рђи

вањ

е 

Св

ега 

IX X XI XI

I 

I II III IV V VI  

4. 
Програми
рање 

4 5 4  2 4 4 4 2    29 

5. 
Пројектна 
настава 
(Р) 

   4     2 2   8 

Укупно: 
4 5 4 4 2 4 4 4 4 2   3 

 

Литература/уџбеници: 

Информатика и рачунарство,Уџбеник за 6. разред основне школе,, Едука, 2021 

ПОДРШКА ИЗУЧАВАЊУ ПРЕДМЕТА  

Ученицима је на располагању дигитални уџбеник „Информатика 6“ на адреси 

http://eduka.edu.rs 

Редни број Наставна тема Међупредметне компетенције 

1.  РАЧУНАРСТВО  

компетенциjа за учење 

‒ естетичка компетенциjа 

‒ комуникациjа 

‒ одговоран однос према здрављу 

‒ предузимљивост и ориjентациjа ка 

предузетништву 

‒ рад са подацима и информациjама 

‒ сарадња 

‒ дигитална компетенциjа 
‒ компетенциjа за учење 

http://eduka.edu.rs/
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Наставна тема/Област Исходи 

РАЧУНАРСТВО  

... разуме разлику између текстуалних и визуелних програмских језика 

... објасни и примени одговарајућу програмску структуру (наредбе 

доделе, учитавања, исписа) 

... користи математичке изразе за израчунавања у једноставним 

програмима 

... сврсисходно примењује програмске структуре (уграђене функције) 

... креира програм линијске структуре у текстуалном програмском језику 

... објасни и примени одговарајућу програмску структуру 

... разуме и предвиђа резултате наредби гранања 

... примени одговарајућу програмску структуру 

... користи у оквиру програма нумеричке, текстуалне и једнодимензионе 

низовске вредности 

... у визуелном окружењу креира једноставан рачунарски програм који 

укључује наредбе понављања 

... креира једноставан рачунарски програм који укључује наредбе 

понављања 

... разложи сложени проблем на једноставније функционалне целине 

(потпрограме) 

... вреднује своје знање о креирању програма који укључују наредбе 

понављања, гранања и дефинисане функције у текстуалном програмском 

језику 

... креира програм који укључује математички алгоритам у текстуалном 

програмском језику 

2.  ПРОЈЕКТНА НАСТАВА 

‒ естетичка компетенциjа 

‒ комуникациjа 

‒ рад са подацима и информациjама 

‒ сарадња 

‒ дигитална компетенциjа 
‒ компетенциjа за учење 

‒ одговорно учешће у демократском друштву 

‒ комуникациjа 

‒ предузимљивост и ориjентациjа ка 

предузетништву 

‒ рад са подацима и информациjама 

‒ решавање проблема 

‒ сарадња 

‒ дигитална компетенциjа 
‒ одговорно учешће у демократском друштву 

‒ комуникациjа 

‒ предузимљивост и ориjентациjа ка 

предузетништву 

‒ рад са подацима и информациjама 

‒ сарадња 

‒ дигитална компетенциjа 
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ПРОЈЕКТНА НАСТАВА 

... сарађује с осталим члановима групе у одабиру теме, прикупљању и 

обради материјала у вези са темом 

... бира и примењује технике и алатке у складу са фазама реализације 

пројекта 

... сарађује с осталим члановима групе у прикупљању и обради 

материјала и формулацији закључака у вези са темом 

... сарађује с осталим члановима групе у представљању резултата и 

закључака 

... наведе кораке и опише поступак решавања пројектног задатка 

... вреднује своју улогу у групи при изради пројектног задатка и 

активности за које је био задужен 

Област/тема Садржај  Време 

реализације 

Број часова по теми 

   Обрада  Остало  Укупно  

РАЧУНАРСТВО  септембар  1 1 

РАЧУНАРСТВО  септембар 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Scratch радно окружење септембар  1 1 

РАЧУНАРСТВО Креирање програма септембар  1 1 

РАЧУНАРСТВО Корњача графика октобар 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Циклуси октобар 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Циклуси октобар 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Одлучивање 

 

октобар 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Одлучивање октобар  1 1 

РАЧУНАРСТВО Променљиве новембар  1 1 

РАЧУНАРСТВО Аритметички оператори новембар  1 1 

РАЧУНАРСТВО Задаци (циклуси, 

одлучивање, 

аритметички оператори) 

новембар 0,5 0,5 1 
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РАЧУНАРСТВО Функције новембар 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Функције децембар 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Листе децембар 0,5 0,5 1 

ИСТРАЖИВАЧКИ 

ПРОЈЕКАТ 
Истраживачки пројекат децембар 0,5 0,5 1 

ИСТРАЖИВАЧКИ 

ПРОЈЕКАТ 

Истраживачки пројекат  децембар 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Упознавање са алатом 
Alice за учење 
програмирања 

Јануар 1  1 

РАЧУНАРСТВО креирање сценарија и 

једноставни програми 

јануар  1 1 

РАЧУНАРСТВО Упознавање са алатом 
Alice за учење 
програмирања 

фебруар 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО креирање сценарија и 

једноставни програми 

фебруар 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Алат Alice, додавање и  

позиционирање објеката 

и њихових делова, 

координате 

Фебруар  1 1 

РАЧУНАРСТВО Aлат Alice, креирање 

анимације, кретање 

објеката и њихових 

делова 

фебруар 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Креирање анимације у 
алату Alice 

март  1 1 

РАЧУНАРСТВО Креирање анимације у 
алату Alice 

Март 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Робот Карел - линијски 

програми 

Март  1 1 

РАЧУНАРСТВО Робот Карел - условне 

петље, гранање 

март 0,5 0,5 1 
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РАЧУНАРСТВО Робот Карел - условне 

петље, гранање 

април  1 1 

РАЧУНАРСТВО Робот Карел - вежбање Април 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Робот Карел - вежбање Април  1 1 

РАЧУНАРСТВО Корњача графика - 

линијски програми 

Април  0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Корњача графика - 

понављање 

Мај 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Корњача графика - 

гранање, угнежђене 

петље 

Мај 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Корњача графика - 

процедуре, торке/листе 

Мај 0,5 0,5 1 

РАЧУНАРСТВО Корњача графика - 

процедуре, торке/листе 

Мај  1 1 

ИСТРАЖИВАЧКИ 

ПРОЈЕКАТ 

Истраживачки пројекат Јун  1 1 

ИСТРАЖИВАЧКИ 

ПРОЈЕКАТ 

Истраживачки пројекат Јун  1 1 



ГЛОБАЛНИ ПЛАН ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ  РАДА 
за школску 2023/2024. годину 

 

Наставник:Стефан Кокановић  Предмет: СНА Спортске игре        Разред: 5. 

 

Редн

и 

број 

наста

вне 

теме 

 

НАСТАВНА 

ТЕМА / ОБЛАСТ 

 

ИСХОД* 

МЕЂУПРЕДМЕТНЕ 

КОМПЕТНЕЦИЈЕ**  

МЕСЕЦ 

OБ УТ 

С
В

Е
Г

А
  

IX X XI XII I II III IV V VI 

ОБРАЗОВ-

НИ СТАНД-

АРДИ*** 

1. 

ОСТАЛЕ 
АКТИВНОСТИ 

*Изводи разноврсна 

природна и изведена 

кретања и користи их у 

спорту, рекреацији и 

различитим животним 

ситуацијама; 

 

*Примењује вежбе које 

подстичу раст и развој 

и правилно држање 

тела; 

 

*Користи вежбе за  

развој и усавршавање 

моторичких 

способности; 

 

*Усвајио знања ради 

разумевања значаја и 

суштине физичког 

васпитања; 

 

*Навија фер,чува себе и 

друге; 

 

 *Разуме сврху и значај 

вежбања; 

 

*Доводи у везу 

физичко вежбање и 

здравље; 

1)Компетенција за учење: Уме 

да процени сопствену 

успешност у учењу; 

идентификује тешкоће у 

учењу и зна како да их 

превазиђе.  

7)Предузимљи-вост и 

оријентација ка 

предузетништвуУме да 

идентификује и адекватно 

представи своје способности и 

вештине („јаке  

стране“) 

1         1   2 

 

ФВ.1.2.1. 

ФВ.1.2.2. 

ФВ.1.2.3. 

ФВ.1.2.4. 

 

2. 

ОСНОВЕ 
ТИМСКИХ И 
СПОРТСКИХ 
ИГАРА: 
-  ОДБОЈКА 
-  РУКОМЕТ 
-  КОШАРКА 
-  ФУДБАЛ 
-  АКТИВНОСТИ 
ПО ИЗБОРУ 
ОНЛАЈН 
НАСТАВА 
ПЛАТФОРМА 
ГУГЛ 

2)Одговорно учешће у 

демократском друштву: 

Залаже се за солидарност и 

учествује у хуманитарним 

активностима 

3 5 3 4 1 4 4 3 4 

 

 

 

 

 

 

3 
17 17 34 

ФВ.1.1.3. 

ФВ.1.1.4. 

ФВ.1.1.7. 

ФВ.1.1.8. 

ФВ.1.1.9. 

ФВ.1.1.10. 



   82 

 

УЧИОНИЦА  

*Примењује хигијенске 

мере пре,током и након 

вежбања; 

 

*Правилно се храни; 

 

*Препознаје врсту 

повреде; 

 

 *Користи стечена 

умења, знања и навике 

у свакодневним 

условима живота и 

рада; 

 

*Чува животну средину 

током вежбања. 

 

Исходи се односе на 

све наставне области. 

 

 
3) Естетичка компетенција: 

Показује осетљивост за 

естетску димензију у 

свакодневном животу и  

има критички  

однос према употреби и злоу 

потреби естетике. 

         

 

   

ФВ.1.1.11. 

ФВ.1.1.12. 

ФВ.1.1.13. 

ФВ.1.1.14. 

ФВ.1.1.16. 

ФВ.1.1.17. 

ФВ.1.1.18. 

ФВ.1.1.19. 

 

 
4)Комуникација Ученик 

користи на  

одговарајући и креативан 

начин језик и стил 

комуникације  

који су специфични за 

поједине научне, техничке и 

уметничке дисциплине. 

6) Одговоран однос према 

здрављу: Бира стил живота 

имајући на уму добре стране и 

ризике тог избора (нпр.  

активно бављење спортом, 

вегетар 

ијанска исхрана).  

- Уме да пружи прву помоћ. 

9) Решавање проблема: 

Ученик проналази/осмишљава 

могућа решења проблемске 

ситуације. 

10) Сарадња: Доприноси 

постизању договора о 

правилима заједничког рада и 

придржава их  

се током заједничког рада 

             

ФВ.1.1.1. 

ФВ.1.1.2. 

ФВ.1.2.4. 

ФВ.1.3.3. 

ФВ.1.3.4. 

ФВ.2.1.1. 

ФВ.2.1.2. 

ФВ.3.1.1. 

ФВ.3.1.2. 

 

 
8) Рад са подацима и 

информацијама: Користи 

табеларни и графички приказ 

података и уме да овако 

приказане податке  

чита, тумачи 

         

 

   

ФБ.1.3.1 

ФВ.1.3.2. 

ФВ.1.3.3. 

ФВ.1.3.4. 
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и примењује. 

УКУПНО              36 

 

 

 

ГЛОБАЛНИ ПЛАН ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ  РАДА 
за школску 2023/2024. годину 

 

Наставник:Стефан Кокановић  Предмет: СНА Спортске игре        Разред: 6. 

 

Редн

и 

број 

наста

вне 

теме 

 

НАСТАВНА 

ТЕМА / ОБЛАСТ 

 

ИСХОД* 

МЕЂУПРЕДМЕТНЕ 

КОМПЕТНЕЦИЈЕ**  

МЕСЕЦ 

OБ УТ 

С
В

Е
Г

А
  

IX X XI XII I II III IV V VI 

ОБРАЗОВ-

НИ СТАНД-

АРДИ*** 

1. 

ОСТАЛЕ 
АКТИВНОСТИ 

*Изводи разноврсна 

природна и изведена 

кретања и користи их у 

спорту, рекреацији и 

различитим животним 

ситуацијама; 

 

*Примењује вежбе које 

подстичу раст и развој 

и правилно држање 

тела; 

 

*Користи вежбе за  

развој и усавршавање 

моторичких 

способности; 

 

*Усвајио знања ради 

разумевања значаја и 

1)Компетенција за учење: Уме 

да процени сопствену 

успешност у учењу; 

идентификује тешкоће у 

учењу и зна како да их 

превазиђе.  

7)Предузимљи-вост и 

оријентација ка 

предузетништвуУме да 

идентификује и адекватно 

представи своје способности и 

вештине („јаке  

стране“) 

1         1   2 

 

ФВ.1.2.1. 

ФВ.1.2.2. 

ФВ.1.2.3. 

ФВ.1.2.4. 

 

2. 

ОСНОВЕ 
ТИМСКИХ И 
СПОРТСКИХ 
ИГАРА: 

2)Одговорно учешће у 

демократском друштву: 

Залаже се за солидарност и 

учествује у хуманитарним 

активностима 

3 5 3 4 1 4 4 3 4 

 

 

 

 

 

17 17 34 

ФВ.1.1.3. 

ФВ.1.1.4. 

ФВ.1.1.7. 

ФВ.1.1.8. 

ФВ.1.1.9. 

ФВ.1.1.10. 
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-  ОДБОЈКА 
-  РУКОМЕТ 
-  КОШАРКА 
-  ФУДБАЛ 
-  АКТИВНОСТИ 
ПО ИЗБОРУ 
ОНЛАЈН 
НАСТАВА 
ПЛАТФОРМА 
ГУГЛ 
УЧИОНИЦА 

суштине физичког 

васпитања; 

 

*Навија фер,чува себе и 

друге; 

 

 *Разуме сврху и значај 

вежбања; 

 

*Доводи у везу 

физичко вежбање и 

здравље; 

 

*Примењује хигијенске 

мере пре,током и након 

вежбања; 

 

*Правилно се храни; 

 

*Препознаје врсту 

повреде; 

 

 *Користи стечена 

умења, знања и навике 

у свакодневним 

условима живота и 

рада; 

 

*Чува животну средину 

током вежбања. 

 

Исходи се односе на 

све наставне области. 

 

3 

 

 
3) Естетичка компетенција: 

Показује осетљивост за 

естетску димензију у 

свакодневном животу и  

има критички  

однос према употреби и злоу 

потреби естетике. 

         

 

   

ФВ.1.1.11. 

ФВ.1.1.12. 

ФВ.1.1.13. 

ФВ.1.1.14. 

ФВ.1.1.16. 

ФВ.1.1.17. 

ФВ.1.1.18. 

ФВ.1.1.19. 

 

 
4)Комуникација Ученик 

користи на  

одговарајући и креативан 

начин језик и стил 

комуникације  

који су специфични за 

поједине научне, техничке и 

уметничке дисциплине. 

6) Одговоран однос према 

здрављу: Бира стил живота 

имајући на уму добре стране и 

ризике тог избора (нпр.  

активно бављење спортом, 

вегетар 

ијанска исхрана).  

- Уме да пружи прву помоћ. 

9) Решавање проблема: 

Ученик проналази/осмишљава 

могућа решења проблемске 

ситуације. 

10) Сарадња: Доприноси 

постизању договора о 

             

ФВ.1.1.1. 

ФВ.1.1.2. 

ФВ.1.2.4. 

ФВ.1.3.3. 

ФВ.1.3.4. 

ФВ.2.1.1. 

ФВ.2.1.2. 

ФВ.3.1.1. 

ФВ.3.1.2. 
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правилима заједничког рада и 

придржава их  

се током заједничког рада 

 

 
8) Рад са подацима и 

информацијама: Користи 

табеларни и графички приказ 

података и уме да овако 

приказане податке  

чита, тумачи 

и примењује. 

         

 

   

ФБ.1.3.1 

ФВ.1.3.2. 

ФВ.1.3.3. 

ФВ.1.3.4. 

 

УКУПНО              36 

 

 

ГЛОБАЛНИ ПЛАН ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ  РАДА 

за школску 2023/2024. годину 
 

Наставник:Сања Вујко   Предмет: СНА Спортске игре        Разред: 7. 

 

Редн

и 

број 

наста

вне 

теме 

 

НАСТАВНА 

ТЕМА / ОБЛАСТ 

 

ИСХОД* 

МЕЂУПРЕДМЕТНЕ 

КОМПЕТНЕЦИЈЕ**  

МЕСЕЦ 

OБ УТ 

С
В

Е
Г

А
  

IX X XI XII I II III IV V VI 

ОБРАЗОВ-

НИ 

СТАНД-

АРДИ*** 

1. 

ОСТАЛЕ 

АКТИВНОС

ТИ 

*Изводи разноврсна 

природна и изведена 

кретања и користи их у 

спорту, рекреацији и 

различитим животним 

ситуацијама; 

 

*Примењује вежбе које 

подстичу раст и развој 

и правилно држање 

тела; 

 

*Користи вежбе за  

1)Компетенција за учење: 

Уме да процени сопствену 

успешност у учењу; 

идентификује тешкоће у 

учењу и зна како да их 

превазиђе.  

7)Предузимљи-вост и 

оријентација ка 

предузетништвуУме да 

идентификује и адекватно 

представи своје способности и 

вештине („јаке  

стране“) 

1         1   2 

 

ФВ.1.2.1. 

ФВ.1.2.2. 

ФВ.1.2.3. 

ФВ.1.2.4. 
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2. 

ОСНОВЕ 

ТИМСКИХ 

И 

СПОРТСКИ

Х ИГАРА: 

-  ОДБОЈКА 

-  РУКОМЕТ 

-  

КОШАРКА 

-  ФУДБАЛ 

-  

АКТИВНОС

ТИ ПО 

ИЗБОРУ 

ОНЛАЈН 

НАСТАВА 

ПЛАТФОРМ

А 

ГУГЛ 

УЧИОНИЦА 

развој и усавршавање 

моторичких 

способности; 

 

*Усвајио знања ради 

разумевања значаја и 

суштине физичког 

васпитања; 

 

*Навија фер,чува себе и 

друге; 

 

 *Разуме сврху и значај 

вежбања; 

 

*Доводи у везу 

физичко вежбање и 

здравље; 

 

*Примењује хигијенске 

мере пре,током и након 

вежбања; 

 

*Правилно се храни; 

 

*Препознаје врсту 

повреде; 

 

 *Користи стечена 

умења, знања и навике 

у свакодневним 

условима живота и 

рада; 

 

*Чува животну средину 

током вежбања. 

 

Исходи се односе на 

све наставне области. 

2)Одговорно учешће у 

демократском друштву: 

Залаже се за солидарност и 

учествује у хуманитарним 

активностима 

3 5 3 4 1 4 4 3 4 

 

 

 

 

 

 

1 

16 16 32 

ФВ.1.1.3. 

ФВ.1.1.4. 

ФВ.1.1.7. 

ФВ.1.1.8. 

ФВ.1.1.9. 

ФВ.1.1.10. 

 

 
3) Естетичка компетенција: 

Показује осетљивост за 

естетску димензију у 

свакодневном животу и  

има критички  

однос према употреби и злоу 

потреби естетике. 

         

 

   

ФВ.1.1.11. 

ФВ.1.1.12. 

ФВ.1.1.13. 

ФВ.1.1.14. 

ФВ.1.1.16. 

ФВ.1.1.17. 

ФВ.1.1.18. 

ФВ.1.1.19. 

 

 
4)Комуникација Ученик 

користи на  

одговарајући и креативан 

начин језик и стил 

комуникације  

који су специфични за 

поједине научне, техничке и 

уметничке дисциплине. 

6) Одговоран однос према 

             

ФВ.1.1.1. 

ФВ.1.1.2. 

ФВ.1.2.4. 

ФВ.1.3.3. 

ФВ.1.3.4. 

ФВ.2.1.1. 

ФВ.2.1.2. 

ФВ.3.1.1. 

ФВ.3.1.2. 
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здрављу: Бира стил живота 

имајући на уму добре стране и 

ризике тог избора (нпр.  

активно бављење спортом, 

вегетар 

ијанска исхрана).  

- Уме да пружи прву помоћ. 

9) Решавање проблема: 

Ученик проналази/осмишљава 

могућа решења проблемске 

ситуације. 

10) Сарадња: Доприноси 

постизању договора о 

правилима заједничког рада и 

придржава их  

се током заједничког рада 

 

 
8) Рад са подацима и 

информацијама: Користи 

табеларни и графички приказ 

података и уме да овако 

приказане податке  

чита, тумачи 

и примењује. 

         

 

   

ФБ.1.3.1 

ФВ.1.3.2. 

ФВ.1.3.3. 

ФВ.1.3.4. 

 

УКУПНО              34 

 

 

Наставник:Илко Пачић.  Предмет: СНА Спортске игре        Разред: 8. 

 

Редн

и 

број 

наста

вне 

теме 

 

НАСТАВНА 

ТЕМА / ОБЛАСТ 

 

ИСХОД* 

МЕЂУПРЕДМЕТНЕ 

КОМПЕТНЕЦИЈЕ**  

МЕСЕЦ 

OБ УТ 

С
В

Е
Г

А
  

IX X XI XII I II III IV V VI 

ОБРАЗОВ-

НИ 

СТАНД-

АРДИ*** 

1. 

ОСТАЛЕ 

АКТИВНОС

ТИ 

*Изводи разноврсна 

природна и изведена 

кретања и користи их у 

спорту, рекреацији и 

различитим животним 

ситуацијама; 

1)Компетенција за 

учење:Уме да процени 

сопствену успешност у учењу; 

идентификује тешкоће у 

учењу и зна како да их 

превазиђе.  

1         1   2 

 

ФВ.1.2.1. 

ФВ.1.2.2. 

ФВ.1.2.3. 

ФВ.1.2.4. 
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*Примењује вежбе које 

подстичу раст и развој 

и правилно држање 

тела; 

 

*Користи вежбе за  

развој и усавршавање 

моторичких 

способности; 

 

*Усвајио знања ради 

разумевања значаја и 

суштине физичког 

васпитања; 

 

*Навија фер,чува себе и 

друге; 

 

 *Разуме сврху и значај 

вежбања; 

 

*Доводи у везу 

физичко вежбање и 

здравље; 

 

*Примењује хигијенске 

мере пре,током и након 

вежбања; 

 

*Правилно се храни; 

 

*Препознаје врсту 

повреде; 

 

 *Користи стечена 

умења, знања и навике 

у свакодневним 

условима живота и 

рада; 

 

*Чува животну средину 

током вежбања. 

 

7)Предузимљи-вост и 

оријентација ка 

предузетништвуУме да 

идентификује и адекватно 

представи своје способности и 

вештине („јаке  

стране“) 

2. 

ОСНОВЕ 

ТИМСКИХ 

И 

СПОРТСКИ

Х ИГАРА: 

-  ОДБОЈКА 

-  РУКОМЕТ 

-  

КОШАРКА 

-  ФУДБАЛ 

-  

АКТИВНОС

ТИ ПО 

ИЗБОРУ 

УЧЕНИКА. 

  

2)Одговорно учешће у 

демократском 

друштву:Залаже се за 

солидарност и учествује у 

хуманитарним активностима 

3 5 3 4 1 4 4 3 4 

 

 

 

 

 

 

3 

17 17 34 

ФВ.1.1.3. 

ФВ.1.1.4. 

ФВ.1.1.7. 

ФВ.1.1.8. 

ФВ.1.1.9. 

ФВ.1.1.10. 

 

 
3) Естетичка 

компетенција:Показује 

осетљивост за естетску 

димензију у свакодневном 

животу и  

има критички  

однос према употреби и злоу 

потреби естетике. 

         

 

   

ФВ.1.1.11. 

ФВ.1.1.12. 

ФВ.1.1.13. 

ФВ.1.1.14. 

ФВ.1.1.16. 

ФВ.1.1.17. 

ФВ.1.1.18. 

ФВ.1.1.19. 

 

 
4)КомуникацијаУченик 

користи на  

одговарајући и креативан 

начин језик и стил 

комуникације  

који су специфични за 

поједине научне, техничке и 

уметничке дисциплине. 

             

ФВ.1.1.1. 

ФВ.1.1.2. 

ФВ.1.2.4. 

ФВ.1.3.3. 

ФВ.1.3.4. 

ФВ.2.1.1. 

ФВ.2.1.2. 

ФВ.3.1.1. 
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Исходи се односе на 

све наставне области. 

6) Одговоран однос према 

здрављу:Бира стил живота 

имајући на уму добре стране и 

ризике тог избора (нпр.  

активно бављење спортом, 

вегетар 

ијанска исхрана). 

- Уме да пружи прву помоћ. 

9) Решавање 

проблема:Ученик 

проналази/осмишљава могућа 

решења проблемске ситуације. 

10) Сарадња:Доприноси 

постизању договора о 

правилима заједничког рада и 

придржава их  

се током заједничког рада 

ФВ.3.1.2. 

 

 
8) Рад са подацима и 

информацијама: Користи 

табеларни и графички приказ 

података и уме да овако 

приказане податке  

чита, тумачи 

и примењује. 

         

 

   

ФБ.1.3.1 

ФВ.1.3.2. 

ФВ.1.3.3. 

ФВ.1.3.4. 

 

УКУПНО              36 

 

 

 

 



Програм Обогаћеног једносменског рада 

 

Табеларни приказ бројног стања ученика по изабраним активностима Обогаћеног 

једносменског рада за школску 2023/24. годину:  

 

Активности Обогаћеног једносменског рада Број ученика 

1. Радионица италијанског језика  67 

2. Школа немачког језика  28 

3. Математички центар  56 

4. Школа новца за основца  32 

5. Народне игре и плесови 35 

6. Фолклор – очувајмо традицију  67 

7. Мала школа глуме  62 

8. Технике учења -  НТЦ систем учења 60 

9. Говорништво  28 

10. Мали сликари – велики уметници  69 

11. Мисаоне игре  17 

12. Корективна гимнастика  32 

13. Туристички водич кроз свет 39 

14. Београд кроз векове 53 

15. Припрема за завшни испит – математика  64 

16. Припрема за завшни испит – српски  66 

17. Рад са даровитима – спортске активности 80 

Укупно заинтересованих ученика за ОЈР: 853 
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ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА 

 
Име и презиме наставника: Наташа Красић, Милица Миловановић и Зорица 

Мићевић                                                                                      

 

школска 2023/2024. год. 
 

Назив активности: Школа новца за основца 
 

Циљ активности: примена финансијске писмености на конкретним примерима и 

ситуацијама  

- разумевање  улоге новца у размени за робу или услуге и зна вредност појединих новчаница 

- препознавање различитих начина могућег зарађивања новца и етичку димензију  зараде и 

трошења новца 

- увиђање везе између потрошње и штедње и својих навика и  понашања, као и између осигурања 

и штедње 

- разумевање трошкова основних животних  ставки у породици (храна, стан, струја, грејање, одећа, 

обућа и др.) 

- разликовање сопствене  потребе и жеље у вези са трошењем новца и разумевање штедње као 

могућег начина  

задовољавања жеља 

- схватање да ако позајмљује новац имају одговорност и да га врате 

-разумевање  основне  намене  реклама 



САДРЖАЈ 

АКТИВНОСТИ 

НАЧИНИ 

ОСТВАРИВАЊА 

програма (облици, 

методе, 

активности 

ученика и 

наставника) 

ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ 

(ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕН

СКА 

ДИНАМИ

КА 

ИЗВОЂЕ

ЊА 

МЕЂУПРЕДМЕТНЕ 

КОМПЕТЕНЦИЈЕ 
МЕЂУ-

ПРЕДМЕТНА 

ПОВЕЗА-НОСТ 

НАЧИНИ 

ПРАЋЕЊА 

И 

ВРЕДНОВА

ЊА 

АКТИВНОС

ТИ 

ОБЛАСТ: 

Потребе и жеље 

 

1.  „Мудре 

одлуке“ - увод 

у пројекат 

2. Активност 

„Потребе и 

жеље“ – 

развијање 

пројекта 

3. Активност 

„Доношење 

одлуке“ – 

развијање 

пројекта 

4. Затварање и 

презентација 

пројекта 

 

ОБЛАСТ: Новац 

и трансакције 

 

5. „Звецкају и 

шуште 

новчанице“ – 

увод у 

 

 

Облици рада:  

- фронтални  

- индивидуални 

- групни 

- рад у пару 

- диференцирани 

рад 

 

 

Методе рада:  

- дијалошка 

- метода игровних 

активности 

- демонстративна 

- метода 

практичних 

радова 

-метода писаних 

радова 

-метода 

илустрације 

 

Активности 

наставника:  

 

 

•  ученик уме да 

упореди производе 

по цени и још 

једној особини, на 

основу чега доноси 

одлуку о куповини; 

• ученик разликује 

вредност појединих 

новчаница и 

повезује вредност 

робе или услуга с 

новцем; 

•ученик самостално 

обавља куповину и 

правилно рукује 

новцем (обезбеђује 

довољно новца за 

куповину, зна да 

прочита цену 

производа, 

проверава тачност 

враћеног новца – 

кусура); 

• ученик у кући и у 

 

 

 

 

 

Четири  

пута  

месечно. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-компетенција за  
рад и учење 

- рад са подацима и 

информацијама 

- сарадња 

- комуникација 

- решавање проблема 

- одговоран однос 

према околини 

- одговорно учешће 

у демократском 

друштву 

Српски језик, 

Математика, 

Физичко 

васпитање, 

Ликовна 

култура, 

Природа и 

друштво, 

Грађанско 

васпитање 

Квиз 

Евалуцион

и лист 

Дискусија  

Презентаци

ја 

Бележење 

Посматрањ

е 

Процењива

њеИзложбе 

Предавања 

Дискусије 
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пројекат 

6. Активност 

„Вредност 

робе“ – 

развијање 

пројекта 

7. Активност 

„Хајде да се 

трампимо“ – 

развијање 

пројекта 

8. Активност 

„Креирање 

одељенске 

новчанице“ – 

развијање 

пројекта 

9. Активност 

„Мењачница“ 

– развијање 

пројекта 

10. Затварање и 

презентација 

пројекта 

 

ОБЛАСТ: 

Примања 

 

11. „Ко ради, не 

боји се глади“ 

– увод у 

пројекат 

12. Активност 

Планира, 

осмишљава, 

објашњава,упућуј

е, подстиче, 

демонстрира, 

коригује, сарађује, 

координира,посма

тра, бележи, 

презентује, 

израђује наставни 

материјал, 

усклађује рад са 

индивидуалним 

способностима 

ученика, 

мотивише, 

охрабрује 

ученике, даје 

повратне 

информације.  

 

 Активности 

ученика:  

- посматра 

- групише 

- пребројава 

- демонстрира 

-илуструје 

-  изражава се 

финансијским 

речником 

- рачуна 

- примењује 

школи понаша се 

рационално, 

штедећи воду и 

струју и одвајајући 

отпад за 

рециклажу;  

• ученик прави 

план уштеде новца 

за куповину 

жељеног 

производа; 

•ученик је  

способан је да 

дисциплиновано 

штеди новац 

одлажући 

задовољење жеља 

како би оставарио 

планирани циљ. 
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„Сајам 

занимања“ – 

развијање 

пројекта 

13. Активност 

„Преузимање 

улога 

одраслих у 

школи“ – 

развијање 

пројекта 

14. Активност 

„Пензионери 

у гостима/У 

посети 

пензионерско

м клубу“ – 

развијање 

пројекта 

15. Активност 

„Плата у 

одељенској 

валути“ – 

развијање 

пројекта 

16. Активност 

„Сајам 

предузетништ

ва“ – 

развијање 

пројекта 

17. Затварање и 

презентација 

стечено знање  
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пројекта 

 

ОБЛАСТ: Буџет 

 

18. „Колико имам 

у новчанику“ 

– увод у 

пројекат 

19. Активност 

„Разлози за 

креирање 

буџета“ – 

развијање 

пројекта 

20. Активност 

„Неочекивани 

догађај“ – 

развијање 

пројекта 

21. Активност 

„Новчаник на 

папиру“ 

22. Затварање и 

презентација 

пројекта 

 

ОБЛАСТ: 

Штедња и 

осигурање 

 

23. „Ко штеди, тај 

и вреди“ – 

увод у 
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пројекат 

24. Активност 

„Штедљива 

сијалица – 

развијање 

пројекта 

25. Активност 

„Одговорна 

куповина“ – 

развијање 

пројекта 

26. Активност 

„Циљ 

штедње“ – 

развијање 

пројекта 

27. Активност 

„Одељенска 

штедња“ – 

развијање 

пројекта 

28. Активност 

„Дечја 

штедња“ – 

развијање 

пројекта 

29. Активност 

„Шкртица и 

расипник“ – 

развијање 

пројекта 

30. Активност 

„Одговорно 
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коришћење 

ресурса“ – 

развијање 

пројекта 

31. Затварање и 

презентација 

пројекта 

 

32. „Сигурно је 

што је 

осигурано“ – 

увод у 

пројекат 

33. Активност 

„Процена 

ризика“ – 

развијање 

пројекта 

34. Активност 

„Осигурање 

школа“/“Свед

ок говори“ – 

развијање 

пројекта 

35. Активност 

„Штедња кроз 

осигурање“ – 

развијање 

пројекта 

36. Затварање и 

презентација 

пројекта 



                                                  ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА 

 
Име и презиме наставника: Светлана Миленовић, школска 2023/2024. год. 

 

Назив активности: Говорништво (од 4. до 8. разреда) 

 

Циљ активности:  

Елоквентност и богаћење речника ученика, проширивање њиховог знања кроз активно слушање, ефикасно причање и 

успостављање контакта са публиком. Писање говора и креативних прича (ученички радови) и организовање такмичења у 

беседништву. 

 

САДРЖАЈ АКТИВНОСТИ ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ (ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА ИЗВОЂЕЊА 

Уводна реч и упутство за 

употребу 
− индивидуални 

− фронтални 

− групни 

− Изражајно представљање 

и запажање  

− Јачање самопоуздања 

кроз причу 

− Јасно пренети своје мисли 

и ставове 

− Заинтересујте друге 

својим говором 

Септембар 

Добар говорник – Таленат 

или рад?  
− фронтални 

− рад у пару 

− тимски рад 

− Представљање идеје на 

разумљив, изражајан и 

занимљив начин 

− Говори јасно и поштуј 

књижевнојезичку норму 

− Изражајно причање са 

покретима 

 

Октобар/новембар 
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Употреба речи – стоп 

поштапалицама! 
− индивидуални 

− текстуална метода 

− рад у пару 

− Богаћење речника 

(повећавати број 

различитих речи које 

често користимо у 

говору) 

− Избегавати коришћење 

поштапалица, туђица и 

скраћеница 

− Пробудити радозналост 

својим говором 

Децембар/јануар 

Артикулација – разговетност  

 

Говорна интерпункција 

− индивидуални 

− фронтални 

− текстуана метода 

− радови ученика 

− Јасан говор свих гласова 

− Познаје брзалице и 

користи их уз убрзани 

темпо изговора 

− Говори разговетно и 

изговара речи прецизно 

да се разуме и чује свако 

слово 

− Представљање беседа 

Фебруар/март 

Изражајност – ритам и темпо 

 

Трема и говор тела/гест – 

употреба руку 

− фронтални 

− рад у групи 

− индивидуални 

− Логички акценти, блокови 

и паузе у песмама и 

приповеткама 

− У говору је важан ритам 

/смењивање брзог и 

спорог ритма, гласног и 

тихог говора 

− Ученик уз одломке из 

књижевних дела (бајке, 

басне, епска поезија, 

приче, вицеви) усавршава 

изражајан, ритмичан и 

сликовит говор 

Април/мај 
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Беседништво/беседе чувених 

говорника 

 

 

− фронтални 

− рад у групи 

− индивидуални 

 

− Изражајно читање беседа  

− Елоквентност у наступу 

− Презентације ученика 

− Анализа радова и 

гостовање студија Бис (2 

радионице) 

Јун 

 

                                                  ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА 

 
Име и презиме наставника: Сунчица Ракоњац Николов  школска 2023/2024. год. 

 

Назив активности: Припремна настава из српског језика за ученике 8. разреда 

 

Циљ активности:  

Припремање ученика за завршни испит, понављање градива из свих области од 5. до 8. разреда, интензивнији рад на 

областима које слабије знају или су их пропустили, вежбање задатака из тестова како би се ученици што боље 

припремили за завршни испит. 

 

САДРЖАЈ АКТИВНОСТИ ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ (ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА ИЗВОЂЕЊА 

Вештина читања и 

разумевања прочитаног 

- фронтални 

- индивидуални  

- групни 

Ученик треба да: 

препознаје различите 

функционалне стилове на 

једноставним примерима; 

разликује основне делове 

текста и књиге (наслов, 

наднаслов, поднаслов, 

основни текст, поглавље, 

пасус, 

фуснота, садржај, 

предговор, поговор); 

Септембар/октобар 
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препознаје цитат; 

служи се садржајем да би 

пронашао одређени део 

текста; 

проналази и издваја 

основне информације из 

текста према 

датим критеријумима; 

рaзликује у тексту битно од 

небитног, главно од 

споредног; 

повезује информације и 

идеје изнете у тексту, 

уочава 

јасно исказане односе 

(временски след, средство – 

циљ, 

узрок – последица и сл.) и 

извoди закључак заснован 

на 

једноставнијем тексту; 

чита текст користећи 

различите стратегије 

читања: 

„летимично читање“ (ради 

брзог налажења одређених 

информација); читање „с 

оловком у руци“ (ради 

учења, 
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Писмено изражавање - фронтални 

- индивидуални  

- групни 

свој језик прилагођава 

медијуму изражавања* 

(говору, 

односно писању), теми, 

прилици и сл.; препознаје и 

употребљава одговарајуће 

језичке варијетете 

(формални 

или неформални); 

примењује правописну 

норму (из сваке пр 

Октобар/новембар 

Граматика, лексика, 

народни и 

књижевни језик 

- фронтални 

- индивидуални  

- групни 

одређује реченичне и 

синтагматске чланове у 

типичним 

(школским) примерима 

правилно употребљава 

падеже у реченици и 

синтагми 

правилно употребљава 

глаголске облике (осим 

имперфекта) 

препознаје бирократски 

језик као непожељан начин 

изражавања* 

одређује реченичне и 

синтагматске чланове у 

сложенијим 

примерима 

препознаје главна значења 

падежа у синтагми и 

реченици 

препознаје главна значења 

и функције глаголских 

Новембар/децембар/јануар/ 

фебруар/ март 
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облика 

познаје главна значења 

падежа и главна значења 

глаголских облика (уме да 

их објасни и зна 

терминологију 

у вези с њима) 

познаје и именује подврсте 

синтаксичких јединица 

(врсте 

синтагми, независних и 

зависних предикатских 

реченица 

Књижевност - фронтални 

- индивидуални  

- групни 

уочава битне елементе 

књижевноуметничког 

текста: 

мотив, тему, фабулу, време 

и место радње, лик... 

има изграђену потребу за 

читањем 

књижевноуметничких 

текстова и поштује 

национално, књижевно и 

уметничко 

наслеђе* 

одређује мотиве, идеје, 

композицију, форму, 

карактеристике лика 

(психолошке, социолошке, 

етичке) и 

њихову међусобну 

повезаност 

уме да води дневник о 

Април/мај/јун 
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прочитаним књигама* 

тумачи различите елементе 

књижевноуметничког дела 

позивајући се на само дело 

изражава свој став о 

конкретном делу и 

аргументовано га 

образлаже 

 

ГЛОБАЛНИ ПЛАН РАДА НАСТАВНИКА 

Активност : Туристички водич кроз свет 

 

Школска година: 2023/2024. 

Главни циљ: Туристички водич кроз свет је секција формирана у циљу стицања знања о различитости култура, народа, 

обичаја специфичних за одређену земљу, прихватању и разумевању богатства која она носе. Секција омогућује стицање 

знања о основним географским, природним, друштвеним и културним одликама, вредностима једне земље кроз различите 

игре и активности. Секција подстиче истраживачки дух, проширивање видика, стварање сопственог погледа на свет и 

прихватање новог и другачијег, способност развијања толеранције. 

Циљеви наставног предмета: • упознавање ученика са различитим земљама света 

• упознавање ученика са различитостима култура, народа, обичаја специфичних за одређену 

земљу 

• оспособљавање ученика за истраживање 

• стицање знања о основним географским, природним, друштвеним и културним одликама, 

вредностима једне земље (језик, писмо, обичаји, одећа, игра, грађевине, занимљивости, храна, 

животиње, превозна средства, спорт, музика) кроз различите игре и активности 
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• сарадња са различитим институцијама (музеји, галерије) 

• откривање, задовољавање и развијање интересовања, склоности и способности за разне 

области живота 

• стицање основа за развијање отвореног и толерантног духа 

• подстицање социјализације деце и стицање искустава у колективном животу, уз развијање 

толеранције и одговорног односа према себи, другима, окружењу и културном наслеђу, 

историји 

• развијање и неговање слободе у разговору  

• проширивање знања о језику и језичкој култури 

• проширивање знања о правописним правилима и њихова употреба 

• изражавање разноврсних способности ученика 

• оспособљавање за сналажење на географској карти света 

• подстицање развијања радних навика и самосталности у обављању задатака 

• оспособљавање деце за прикупљање и проверавање информација о окружењу, различитим 

земљама света 

• богаћење речника ученика и неговање културе говора 

• развијање и неговање сарадничког односа, тимског духа међу ученицима 

• развијање интересовања, мотивације   

• подстицање групног рада, договарања, сарадње са вршњацима и одраслима кроз одговарајуће 

активности. 
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РБ НАЗИВ НАСТАВНЕ ТЕМЕ 

БРОЈ  ЧАСОВА 
ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИ

ЈЕ 
МЕЂУПРЕДМЕТ

НА 

ПОВЕЗАНОСТ  

МЕЂУПРЕДМЕТ

НЕ 

КОМПЕТЕНЦИЈ

Е 

укупн

о 

обрад

а 

oстал

и 

типов

и 

часа 

1. ЕВРОПА 17 16 1 

 

септембар, 

октобар, 

новембар, 

децембар 

Српски језик 

Грађанско 

васпитање  

Ликовна култура 

Природа и друштво 

Музичка култура 

 

Компетенција за 

целоживотно 

учење  

Комуникација  

Рад с подацима и 

информацијама  

Дигитална 

компетенција  

Решавање 

проблема  

Сарадња  

Одговорно учешће 

у демократском 

друштву  

Одговоран однос 

према здрављу  

Одговоран однос 

2. АЗИЈА 11 10 1 

 

јануар, 

фебруар, март, 

април 

3. АФРИКА 7 6 1 

 

април, мај, јун 

4. АУСТРАЛИЈА 1 1 / 

 

јун 

 УКУПНО 36    33 3 
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САДРЖАЈ АКТИВНОСТИ ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ РЕЗУЛТАТИ  

(ИСХОД АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСКА ДИНАМИКА 

ИЗВОЂЕЊА 

1. ЕВРОПА 

 

- Србија 

- Немачка 

- Холандија 

- Француска 

- Шпанија 

- Италија 

- Грчка 

- Русија 

- фронтални 

- индивидуални 

- групни 

- рад у пару 

- већи срепен разумевања и усвојености 

садржаја Српског језика, Природе и 

друштва (правописа); 

- стицање знања о основним 

географским, природним, друштвеним и 

културним одликама, вредностима једне 

земље (језик, писмо, обичаји, одећа, 

игра, грађевине, занимљивости, храна, 

животиње, превозна средства, спорт, 

музика) кроз различите игре и 

активности; 

- развој самосталности у процесу 

стицања знања кроз непосредне 

истраживачке задатке;  

једном недељно у трајању од 45-

60 минута  

према околини  

Естетичка 

компетенција  

Предузимљивост и 

оријентација ка 

предузетништву  
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2. АЗИЈА 

 

- Кина 

- Јапан 

- Индија 

- Турска 

- Вијетнам 

 

3. АФРИКА 

 

- Египат 

- Кенија 

- Гана 

 

4. АУСТРАЛИЈА 

 

- Аустралија 

 

 

- стицање основа за развијање отвореног 

и толерантног духа; 

- утицај на развој социјализације деце и 

стицање искустава у колективном 

животу, уз развијање толеранције и 

одговорног односа према себи, другима, 

окружењу и културном наслеђу, 

историји; 

- проширивање знања о језику и језичкој 

култури 

- утицај на побољшање самопоуздања 

код деце;  

- у великој мери развијена свест о 

потреби заштите, неговања, чувања свог 

језика и писма, али и поштовања 

културе и обичаја других народа и 

народности;  

- функционисање у групном раду, 

договарању, сарадњи са вршњацима и 

одраслима кроз одговарајуће 

активности; 

- неговање културе говора и богаћење 

речника; 

- оспособљавање за сналажење на 

географској карти света; 

- остваривање сарадње са релевантним 

институцијама; 

- остваривање сарадње са другим 
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секцијама у школи. 
 

 



ГЛОБАЛНИ ПЛАН РАДА 

 
Име и презиме наставника: Taња Цветковић                                                                                           

школска 2023/2024. год. 

 

Назив активности: Школа немачког језика 

Циљ активности: Оспособљавање ученика за усмену и писану комуникацију на 

немачком  језику на основном нивоу о темама из непосредног окружења; стицање 

позитивног односа према немачком језику и култури. 

 

САДРЖАЈ 

АКТИВНОСТИ 

ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ 

(ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА 

ИЗВОЂЕЊА 

1. Begrüßung und 

Vorstellung 

Поздрављање и 

представљање 

 

Садржаји 

Guten Morgen/ Guten 

Tag/ 

Guten Abend/Hallo!  

Gute Nacht/Auf  

Wiedersehen/ 

Tschüs!  

Wie geht`s? Danke,gut. 

Und dir?/ Ich heiße ... 

Ich bin... Wie heißt du?  

Wer ist das? 

Das ist Markus. Woher 

kommst du?/  

Ich komme aus Serbien./ 

Ich wohne in Belgrad./ 

Wo wohnst du?/ Wie ist 

deine Adresse / 

Telefonnummer? 

Презент глагола haben, 

sein и правилних 

глагола. Бројеви до 20. 

Формално и 

неформално 

поздрављање; 

рад у пару, групни 

рад, индивидуални 

рад, фронтални рад, 

пленум 

Ученик ће умети да 

се поздрави, 

представи себе и 

друге, тражи 

информације од 

других и даје 

информације о себи 

користећи 

једноставна језичка 

средства, користи 

бројеве до 20. 

септембар, октобар 
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устаљенa правила 

учтивости. 

2. Meine Familie 

Mоја породица 

 

Садржаји: Именовање 

и представњање 

чланова породице. Ich 

habe eine Schwester / 

einen Bruder. Meine 

Mutter / mein Vater 

heißt... E / sie ist ... 

Jahre alt. Презент 

слабих и 

најфреквентнијих јаких 

глагола; ред речи у 

исказној и упитној 

реченици; основни 

бројеви до 100. 

рад у пару, групни 

рад, индивидуални 

рад, фронтални рад, 

пленум. 

Ученик ће умети да 

представи и опише 

чланове своје 

породице, да користи 

бројеве до 100. 

новембар, децембар 

3. Schule 

Школа  

 

Садржаји: Именовање 

школског прибора, 

наставних предмета, 

просторија у школи и 

школских активности; 

дани у недељи, распоред 

часова, боје; замолити за 

нешто и захвалити се; 

разумевање 

налога/упутства;  Was ist 

das? Das ist ein Buch. Das 

Buch ist blau. Am Montag  

haben wir Mathe, Serbisch, 

Englisch und Kunst. Die 

Mathelehrerin heißt Frau 

Jovanović. Bitte, danke. 

Komm an die Tafel! Lies 

vor! Mach das Buch auf! 

Hör zu!  

рад у пару, групни 

рад, индивидуални 

рад, фронтални рад, 

пленум. 

Ученик ће умети да 

именује и опише 

школски прибор, да 

именује наставне 

предмете и дане у 

недељи, да разуме 

налоге наставника и 

одговори на њих, да 

замоли и захвали се. 

јануар, фебруар, 

март,  

мај 

4. Feste – 

Weihnachten, 

рад у пару, групни 

рад, индивидуални 

Ученик ће умети да 

честита Божић, Нову 

децембар 

април  
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Silvester, Ostern, 

Geburtstag 

Празници – Божић, 

Нова година, Васкрс 

 

Садржаји: 

Честитање Божића, 

Нове године, 

Васкрса; празнични 

обичаји у земљама 

немачког говорног 

подручја;  

изражавање жеља; 

израда честитки и 

украса, презент гл. 

möchten.  Frohe 

Weihnachten, Einen 

guten Rutsch ins neue 

Jahr, Frohe Ostern, 

Alles Gute zum 

Geburtstag. 

рад, фронтални рад, 

пленум. 

годину, Васкрс, 

рођендан, да напише 

честитку и 

позивницу,  да разуме 

краће, једноставније 

текстове о овим 

празницима, да 

изрази своје жеље.  

јун 

 

ПРОГРАМ АКТИВНОСТИ за школску 2023/2024. годину 

ЗА ДОДАТНУ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНУ ПОДРШКУ РАЗВОЈУ УЧЕНИКА У 

ОСНОВНОЈ ШКОЛИ 

ОПИС РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПРОЈЕКТА ОБОГАЋЕНИ ЈЕДНОСМЕНСКИ РАД У ШКОЛИ 

Област деловања Настава и учење 

Назив активности Технике учења – НТЦ систем учења 

Циљеви и очекивани 

исходи активности 

Циљ активности је да ученици превазиђу проблеме у учењу, 

развију радне навике и савладају технике памћења и учења и 

овладају вештином брзог и ефикасног учења. 

Очекивани исходи: 

‒ Да ученици уоче проблеме у учењу и превазиђу их. 

‒ Да ученици науче да планирају учење. 

‒ Да ученици формирају радне навике. 

‒ Да ученици науче да примењују различите технике памћења у 

процесу учења. 

‒ Да ученици примењују различите технике учења. 

‒ Да ученици науче да повезују знања из различитих области и 
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предмета. 

‒ Да ученици науче да стечена знања примењују у свакодневном 

животу. 

‒ Да ученици развију активно слушање. 

‒ Да ученици развију критичко мишљење, унапреде читање и 

писање и вештину говорења. 

Опис активности 1. УЧЕЊЕ 

‒ Шта је учење 

‒ Планирање учења 

‒ Где, када, шта и којим  

   редоследом учимо 

‒ Стилови учења 

2. ТЕХНИКЕ ПАМЋЕЊА 

‒ Локус метода 

‒ Увезивање 

‒ Повезивање речи у реченици 

‒ Техника кодирања 

‒ Техника скраћивања 

3. ТЕХНИКЕ И МЕТОДЕ УЧЕЊА 

‒ Кључне речи 

‒ Асоцијативно учење 

‒ Кооперативне технике 

‒ Учење путем сажимања 

‒ Учење путем истраживања 

‒ Од познатог ка непознатом 

‒ Критичко мишљење 

‒ Графички приказ лекције 

‒ Учење путем асоцијација 

‒ Мапе ума 

4. НАСТАВА 

‒ Како да се припремимо и понашамо на часовима 

‒ Хватање белешки на часу 

‒ Активно слушање 

‒ Вештина говорења 

Циљна група којој је 

намењено 

од 2. до 4. разреда 

Носиоци активности Даница Килибарда 

Место реализације Учионица 

Потребно ангажовање 

извршилаца 

/ 

Процена обухвата 

ученика 

20 – 25  

Додатни ресурси / 

Додатне напомене Радионице се реализују три школске године. 
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ПРОГРАМ АКТИВНОСТИ за школску 2023/2024. годину 

ЗА ДОДАТНУ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНУ ПОДРШКУ РАЗВОЈУ УЧЕНИКА У 

ОСНОВНОЈ ШКОЛИ 

ОПИС РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПРОЈЕКТА ОБОГАЋЕНИ ЈЕДНОСМЕНСКИ РАД У ШКОЛИ 

Област деловања УМЕТНОСТ 

Назив активности Мала школа глуме 

Циљеви и 

очекивани исходи 

активности 

Цињ активности је  да ученици проналазе суштинску мотивацију и 

лични доживљај у сценској игри и уче се прилагођавању гласа, покрета, 

става и емоције наступу на сцени и  развијање способности за креативно 

обликовање текста, импровизацију на сцени и јавну комуникацију. 

Исходи: 

– да се ослободе страха од јавног наступа и развију вештине 

представљања; 

– да усаврше своје моторичке способности (дикцију, технику гласа, 

сценски покрет); 

– да открију своје потенцијале и пронађу најбоље начине за изражавање; 

– да подстакну развој самопоуздања; 

– да се упознају са драмским стваралаштвом; 

– да науче глумачку етику и развију одговорност према себи, партнеру 

на сцени, садржају/комаду и према публици; 

– да развију тимски дух и спознају околину у којој стварају; 

– да се упознају са свим сегментима стварања једне позоришне 

представе (проба, музика, светло, костим); 

– да овладају вештином јавног наступа. 

Опис активности 1. Говоримо покретом – прилагођавање става, покрета и емоције на 

сцени 

2. Драмско стваралаштво – упознавање са драмским стваралаштвом 

националне и светске књижевности 

3. Принципи сценског наступа – технике ослобађања од треме, 

концентрације, посматрања, емоционалног памћења драмске радње и 

карактеризације, као и начела тимског рада и комуникације са 

партнером на сцени, али и са публиком. 

4. Глума – припрема позоришних представа 

5. Наступи – јавно приказивање припремљених представа у школи 

Циљна група којој 

је намењено 

од 1. до 4. разреда 

Носиоци 

активности 

Даница Килибарда 

Место реализације Учионица  

Потребно 

ангажовање 

извршилаца 

/ 

Процена обухвата 

ученика 

20 – 25  

Додатни ресурси Материјал за израду сценографије за представе (постојећи ресурси у 

школи и у сарадњи са родитељима ученика). 
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Додатне напомене Радионица се реализује две школске године. 

 

ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА 

 
Име и презиме наставника: Миљана Ђорђевић                                                                                   

школска 2023/2024. год. 

 

Назив активности: Математички центар 
 

Циљ активности: - примена својстава операција на конкретним примерима, а затим 

објашњавање начина рачунања; 

тржење различитих путева и начина решавања; 

- рачунање вредности бројевног израза;  

- решавање комплекснијих задатака; 

- откривање релација и изражавање математичких идеја; 

- развијање способности за решавање логичких задатака и мозгалица; 

- упознавање и сналажење у задацима са необичним захтевима (захтеви из више корака) 

- упоређивање, цртање геометријских облика; 

- манипулација јединицама мере за дужину (m, cm, dm) и време (час, минут, секунд, дан, 

седмица, 

месец); 

*пружање подршке ученицима у савладавању градива математике, за време трајања 

спровођења Плана реализације наставе у случају непосредне ратне опасности, ратног 

стања, ванредног стања или других ванредних ситуација и околности за основну 

школу. 

САДРЖАЈ АКТИВНОСТИ ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ (ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА 

ИЗВОЂЕЊА 
1.  Математичке игре, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда 

2. Задаци са необичним одговорима, 

Подршка ученицима 2.- 4. разреда   

3.Занимљиви изрази, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда  

4. Задаци оштроумности, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда   

5. Математичке приче, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда  

6. Из живота математичара, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда    

7. Задаци оштроумности, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда   

8.  Магични квадрати, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда    

9. Математичке игре, Подршка 

 
 
 
 
 
 
 

Фронтални,   

индивидуални, 

групни рад,  

 рад у пару, 

диференцирани 

рад. 
 
*За време 

трајана 

 

 
- да ученици открију  нове 

могућности и науче да 

примењују  нове моделе 

решавања задатака, 

 
- да ученици практично 

примене своју креативност 

и оргиналност, 

 

- да ученици примене 

стечена знања кроз израду 

различитих типова 

задатака, 

- да ученици развију 

логичко и математичко 

 

 

 

 

 

Четири пута 

месечно. 
Четвртком у 

12.40 

 
Учионица 28 
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ученицима 2.- 4. разреда   

10. Задаци нумерације, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда   

11. Задаци оштроумности  , Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда 

12.Погађање бројева, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда   

13. Ребуси, Подршка ученицима 2.- 4. 

разреда   

14. Декадни запис природних бројева, 

Подршка ученицима 2.- 4. разреда   

15. Пребројавање бројевних скупова  , 

Подршка ученицима 2.- 4. разреда 

16. Из живота математичара, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда   

17. Погађање бројева, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда   

18. Проблемски задаци, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда   

19. Игре шибицама, Подршка ученицима 

2.- 4. разреда   

20. Магични квадрати , Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда 

21.  Пребројавање геометријских фигура, 

Подршка ученицима 2.- 4. разреда  

22. Нумерички лавиринти, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда   

23. Задаци нумерације, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда   

24. Низови, Подршка ученицима 2.- 4. 

разреда   

25. Дешифровање рачунских операција, 

Подршка ученицима 2.- 4. разреда   

26.  Проблемски задаци, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда   

27. Занимљива геометрија, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда 

28. Занимљиве бројевне једнакости, 

Подршка ученицима 2.- 4. разреда   

29. Проблемски задаци, Колико је сати , 

Подршка ученицима 2.- 4. разреда 

30. Задци оштроумности, Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда   

31. Прављење мреже за модел коцке , 

Подршка ученицима 2.- 4. разреда 

32. Прављење мреже за модел квадра  , 

Подршка ученицима 2.- 4. разреда 

33. Пребројавање бројевних скупова  , 

Подршка ученицима 2.- 4. разреда 

34. Математичке приче , Подршка 

ученицима 2.- 4. разреда  

спровођења  
Плана 

реализације 

наставе у 

случају 

непосредне 

ратне 

опасности, 

ратног стања, 

ванредног 

стања или 

других 

ванредних 

ситуација и 

околности за 

основну школу 

спроводиће се 

само 

фронтални и 

диференцирани 

облик рада. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

мишљење. 
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ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА – једносменски обогаћени рад 

 

 

Име и презиме наставника: Виолета Кондић                                                                                          

Школска 2023/2024. год. 
 

Назив активности: Мали сликари – велики уметници 
 

Циљ активности: Развијање интересовања ученика ка ликовној уметности и 

стваралаштву, развијање стваралачког мишљења и естетичких критеријума кроз 

практични рад, оспособљавање за комуникацију и изграђивање позитивног односа према 

култури и уметничком наслеђу свог и других народа. 

 

САДРЖАЈ 

АКТИВНОСТИ 

ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ (ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА 

ИЗВОЂЕЊА 

  Упознавање уметности 

кроз живот и дела 

познатих сликара и 

креативно – 

стваралачки рад: 

 
1. Шта је све 

уметност 

2. О Клод Монеу 

кроз игру 

3. Сликамо као Моне 

4. Изложба 

5. О Кандинском 

кроз игру 

6. Сликамо као 

Кандински 

7. Изложба 

8. О Полу Џексону 

Полоку кроз игру 

9. Сликамо као 

Полок 

10. Изложба 

 

 

- фронтални 

(обучавање) 

- индивидуални 

- групни 

- рад у пару 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- фронтални 

(обучавање) 

- индивидуални 

 

 

- Поштује инструкције за 

припремање, коришћење, 

одржавање и одлагање 

материјала и прибора; 

- Преобликује, самостално 

или у сарадњи са другима, 

амбалажу и предмете за 

рециклажу мењајући им 

употребну функцију; 

 

 

 

 

- Изрази своје доживљаје, 

емоције, имагинацију и 

запажања одабраним 

 

 

 

 

Једном недељно 

12.45-13.30 

часова *(једне 

недеље ученици 

2. и 3. разреда, 

друге недеље 

ученици 4. 

разреда) 

 

 

 

 

 

35. Илузије, Подршка ученицима 2.- 4. 

разреда   

36. Игре шибицама, Подршка ученицима 

2.- 4. разреда 
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11. О Ендију Ворхолу 

кроз игру 

12. Сликамо као 

Ворхол 

13. Изложба 

14. О Анрију Матису 

кроз игру 

15. Сликамо/вајамо 

као Матис 

16. Изложба 

17. О Густаву Климту 

кроз игру 

18. Сликамо као 

Климт 

19. Изложба 

20. О Питу 

Мондријану кроз 

игру 

21. Сликамо као 

Мондријан 

22. Изложба 

23. О Надежди 

Петровић кроз 

игру  

24. Сликамо као 

Надежда Петровић 

25. Изложба 

26. О Паји Јовановићу 

кроз игру 

27. Сликамо као Паја 

Јовановић 

28. Изложба 

29. О Милени 

Павловић Барили 

30. Сликамо као 

Милена Барили 

31. Изложба 

32. Ја као уметник 

33. Сликамо/вајамо – 

слободна тема 

34. Изложба 

35. Сликарски 

портфолио 

36. Уметност из мог 

угла 
 

- групни 

- рад у пару 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- фронтални 

(обучавање) 

- индивидуални 

- групни 

- рад у пару 

 

 

 

материјалом, прибором и 

техникама; 

- Користи одабране податке 

и информације као подстицај 

за стваралачки рад; 

- Протумачи једноставне 

визуелне информације и 

поруке из свакодневног 

живота; 

- Изрази одабране садржаје 

изразом лица, положајем 

тела, покретима или 

кретањем; 

- Разматра, у групи, шта и 

како је учио/ла и где та 

знања може применити; 
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ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА 

 
Име и презиме наставника: Ивана Живковић   школска 2023/2024. год. 

 

Назив активности: Радионица италијанског језика 

 

Циљ активности: Циљ ове језичке радионице  је оспособљавање ученика да на италијанском 

језику комуницирају у усменом облику и писаном облику, на основном нивоу, о темама из свог 

непосредног окружења, као и подстицање свести о сопственом напредовању ради јачања 

мотивације за учење страних језика и олакшавање разумевања других и различитих култура и 

традиција. Стимулише се критичко и креативно мишљење, радозналост и истраживачки 

дух и омогућава додатни социјални и интелектуални развој ученика. 

САДРЖАЈ 

АКТИВНОСТИ 

ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ (ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

Ученик ће бити у стању 

да: 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА 

ИЗВОЂЕЊА 

 

1.Benvenuti, 

ragazzi!/Добро 

дошли, децо! 

-Представљање себе 

и других 

(Come ti chiami?/ 

Come si chiama?...Io 

mi chiamo/Sono) 

-Поздрављање 

(Ciao!/Buongiorno! 

Come stai/ Come 

sta?...) 

-Бројеви до 10 

(Il mio numero di 

telefono è...) 

 

-L’alfabeto 

italiano/Италијанска 

абецеда (гласови и 

слова италијанске 

абецеде, разлике и 

сличности са нашим 

писмом 

-изговор гласова CA, 

CO, CU  

- изговор гласова 

CIA, CIO,   CIU 

(GIA, GIO, GIU,...)     

   

2. Scuola/Школа 
-Школски предмети 

-Школски прибор 

 

Фронтални, рад 

у групи, 

индивидуални 

рад 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Фронтални, рад 

у групи, 

индивидуални 

рад, пројекат 

 

 

 

 

 

 

-поздрави и отпоздрави, 

представи себе и другог 

користећи једноставна језичка 

средстава 

-постави и одговори на 

једноставна питања личне 

природе 

 

 

 

 

 

- препознаје гласове, акценат, 

ритам и интонацију 

-препознаје слова, написане 

речи и реченице које је 

претходно усмено усвојио 

-усвоји и примени основна 

правила читања и писања 

 

 

-у неколико везаних исказа 

саопшти информације о себи и 

другима 

-разуме једноставнија питања  

и одговара на њих 

-разуме обавештења о простору 

и величинама 

-опише специфичне просторне 

односе и величине 

једноставним,  исказима 

-опише специфичне просторне 

 

септембар-октобар 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

новембар, децембар, 

јануар, фебруар 
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-Називи дана у 

недељи 

-Заједничке 

активности и хоби 

-Бројеви од 10 до15 

-основне боје 

-Изражавање 

допадања и 

недопадања 

-Постављање питања 

и давање одговора о 

старосној доби( 

глагол .AVERE у 

индикативу 

презента) 

-Презент индикатива 

најфреквентнијих 

глагола (essere, avere, 

andare, chiamarsi..) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. La casa e la 

famiglia/Кућа и 

породица 

-Називи чланова 

породице 

-Просторије у кући 

-Намештај и 

предмети у кући 

-Бројеви од 15-100 

-Описивање особа и 

предметау кући 

(основним описним 

придевима: bello, 

brutto, piccolo, 

grande, vecchio, 

giovane...) 

 -изговор и писање 

гласова (SCIA, SCIO, 

SCIU, SCA, SCO, 

SCU) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Фронтални, рад 

у групи, 

индивидуални 

рад, пројекат 

односе и величине 

једноставним, везаним 

исказима 

-разуме једноставне молбе и 

захтеве и реагује на њих 

-упути једноставне молбе и 

захтеве 

-затражи и пружи кратко 

обавештење 

-захвали се и извини на 

једноставан начин 

-саопшти кратку поруку 

(телефонски разговор, дијалог 

уживо, СМС, писмо, мејл) 

којом се се захваљује 

 

 

-именује основне чланове 

породице 

-опише чланове породице 

користећи основне придеве 

-именује просторије у кући 

-опише просторије у кући 

користећи најједноставније 

исказе 

-именује намештај и предмете у 

кући 

-опсује намештај и предмете у 

кући користећи основне 

придеве и боје 

-исказује старосну доб и 

величине  

-броји до 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

март, април, мај, јун 
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ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА 

 
          Име и презиме наставника: Дарко Маслар                                                                                           

школска 2023/2024. год. 

 

          Назив активности: Народне игре и плесови (активност за ученике од 1. до 8. 

разреда) 

 

      Циљ активности ОРЈ „Народне игре и плесови“ је развијање интересовања ученика 

ка народној традицији и стваралаштву, тј. народној песми, игри, инструментима, мелодији, 

обичајима, народној ношњи и осећаја за неговање баштине српског народа кроз учење 

кореографија народних играра и плесова. 

 

                  САДРЖАЈ 

АКТИВНОСТИ 

ОБЛИЦИ РАДА ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ (ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА 

ИЗВОЂЕЊА 

1. Покрет 

(Основе ритмике и покрета) 

 

- Формирање групе и 

договор о раду 

- Основне ритмике и 

плесног покрета,  

- Равнотежа успоном на две 

и на једној нози 

- Основни ритмички 

покрети са реквизитима, 

трокорак. 

Фронтални      

(обучавање) 

 

      индивидуални 

 

      групни 

 

     рад у пару 

- Ученик изводи кораке 

народног кола (плеса) 

поштујући основне 

ритмичке покрете.  

 

- Ученик уме да изведе 

трокорак и поскок, као 

основу ритмичког 

покрета за учење 

народног плеса. 

 

- Да ученици стекну 

осећај за равнотежу, 

ритам и покрет.  

 

    

септембар 

октобар 

 

 

једном седмично 

(после подне) по 

један час; 

наизменично 

мењање две узрасне 

групе на две недеље 

(мала фискултурна 

сала) 

2. Игра 

(Учење кореографија 

најпознатијих народних 

кола и плесова) 

 

    Млађа узрасна група: 

  - Народни дечји плесови и 

трокорак 

- „Шетња“ („Прођи, 

Миле“), народни плес; 

 - „Дивна, Дивна“, народни 

плес; 

- „Ја брдом“, народни плес; 

Фронтални      

(обучавање) 

 

      индивидуални 

 

      групни 

 

     рад у пару 

 

- Да ученици савладају 

кораке народних кола и 

плесова уз музичку 

пратњу. 

 

- Да негују љубав према 

народној традицији и 

наслеђу кроз народну 

игру и плес; 

 

- Примењује здравствено 

– хигијенске мере: пре, 

током и након извођења 

октобар, новембар, 

децембар, јануар, 

фебруар, март, 

април, мај, јун 

 

 

 

 

 

 

 

једном седмично 

(после подне) по 
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- „Хајд поведи весело“, 

народни плес; 

- „Мале влашке игре“, игре 

из источне Србије; 

- Игре из Западне Србије 

- „Повозито коло“, народни 

плес из Шумадије; 

- Игре из Шумадије; 

- Игре из околине Ужица; 

- Народни плес „Српскиња“ 

 

Старија узрасна група:  

- Народни дечји плесови и 

трокорак 

- „Шетња“ („Прођи, 

Миле“), народни плес; 

- „Мале влашке игре“, игре 

из источне Србије; 

- Игре из Западне Србије 

- Игре из околине Ужица; 

- „Повозито коло“, народни 

плес из Шумадије; 

- Игре из Шумадије; 

- Игре из околине Пирота; 

- „Јесам ли ти јелане“, игра 

из Западне Србије 

- „Заврзлама“ народни 

плес; 

- „Ти момо“, игре из 

ваљевског краја; 

- „Шуматовац“, народно 

коло; 

- „Моравац“, народни плес; 

- „Качерац“, народна игра; 

- Народни плес 

„Српскиња“; 

- „Маказице“, народни плес 

из Шумадије; 

- „Ужичко коло“, игра из 

западне Србије; 

- Игре из околине Ниша; 

плеса. 

 

- Уочава улоге делова 

тела и правилног држања 

приликом извођења 

народног плеса. 

 

- Препознаје лепоте 

покрета приликом 

извођења народног плеса 

(игре). 

 

- Да ученици правилно 

изводе сплетове 

народних игара и 

плесова. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

један час; 

наизменично 

мењање две узрасне 

групе на две недеље 

(мала фискултурна 

сала) 

3. Наступ 

(Свечаности у школи – 

приредбе) 

 

Фронтални         

(обучавање) 

 

      индивидуални 

- Да ученици вреднују 

свој успех у раду на крају 

научених кореографија.  

 

 

јануар 

април 

јун 
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- Сценско извођење 

- Коментар и анализа 

наступа 

- Завршни наступ – приказ 

научених кореографија. 

 

      групни 

 

     рад у пару 

 

- Да ученици наступају 

са наученим 

кореорафијама народних 

кола и плесова на 

свечаностима у школи. 

 

 

једном седмично 

(после подне) по 

један час; 

наизменично 

мењање две узрасне 

групе на две недеље 

(мала фискултурна 

сала) 

 

ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА 
 

Име и презиме наставника: Милена Перчинов Илић                                                                 

школска 2023/2024. год. 

 

Назив активности: Припремна настава за завршни испит 

из математике – 8. разред 

 

Циљ активности: - Припремити што боље ученике за завршни испит, указујући им на 

грешке које најчешће праве и припрема их  за изазове који им предстоје; 

                                 -  Обнављање наставних садржаја предвиђених планом и програмом; 

                                 - Оспособљавање ученика за што самосталнији рад; 

                                 - Провера стечене базичне математичке писмености по стандардима. 

 

САДРЖАЈ 

АКТИВНОСТИ 

ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ 

(ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА 

ИЗВОЂЕЊА 

 

БРОЈЕВИ И 

ОПЕРАЦИЈЕ СА 

ЊИМА – ОСНОВНИ 

НИВО  

 

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Знање из природних, 

целих и рационалних 

бројева, њихово 

записивање и 

упоређивање као и 

познавање основних 

аритметичких 

операција са 

различитим врстама 

бројева 

2 ЧАСА 

БРОЈЕВИ И 

ОПЕРАЦИЈЕ 

САЊИМА - 

СРЕДЊИ НИВО  

 

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

 2 ЧАСА 

ГЕОМЕТРИЈА – 

ОСНОВНИ НИВО  

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Познавање основних 

геометријских 

2 ЧАСА 
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ГЕОМЕТРИЈА - 

СРЕДЊИ НИВО  

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

објеката 

израчунавање 

њихових површина и 

запремина; 

примењује 

Питагорину теорему; 

Уме да одреди 

комплементне и 

суплементне углове, 

упоредне и 

унакрсне; користи 

формулу за обим и 

површину круга и 

кружног прстена 

3 ЧАСА 

МЕРЕЊЕ – 

ОСНОВНИ  

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Користи 

одговарајуће 

јединице за мерење 

дужине, површине, 

запремине, масе, 

времена и углова; 

користи разне 

апоене 

2 ЧАСА 

МЕРЕЊЕ - СРЕДЊИ 

НИВО  

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Пореди величине 

које су изражене 

различитим  мерним 

јединицама; 

претвара износ једне 

валуте у другу; 

исказује дату 

величину 

приближном 

вредношћу 

2 ЧАСА 

МЕРЕЊЕ - 

НАПРЕДНИ  

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Претвара јединице 

мере рачунајући са 

њима; процењује и 

заокругљује дате 

податке и рачуна са 

таквим приближним 

вредностима 

2 ЧАСА 

АЛГЕБРА И 

ФУНКЦИЈЕ– 

ОСНОВНИ НИВО  

 

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Уме да реши 

линеарне једначине 

у којима се 

непозната појављује 

само у једном члану; 

израчуна степен 

датог броја, зна 

2 ЧАСА 



   125 

 

основне операције са 

степенима; сабира, 

одузима и множи 

мономе; одреди 

вредност функције 

дате таблицом или 

формулом 

АЛГЕБРА И 

ФУНКЦИЈЕ - 

СРЕДЊИ НИВО  

 

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Уме да реши 

линеарне једначине 

и систем линеарних 

једначина са две 

непознате; сабира и 

одузима полиноме, 

уме да помножи дваа 

бинома и да 

квадрира бином; 

уочии зависност 

међу променљивим; 

зна функцију y=ax и 

графички 

интерпретира 

њихова својства 

3 ЧАСА 

АЛГЕБРА И 

ФУНКЦИЈЕ - 

НАПРЕДНИ НИВО  

 

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Саставља и решава 

линеарне 

једначипена и 

неједначине и 

системе линеарних 

једначина са две 

непознате; користи 

особине степена и  

квадратног 

корена;разликује 

директно и обрнуто 

пропорционалне 

зависне величине  и 

то изражава 

одговарајућим 

записом;користи 

једначине, 

неједначине и 

системе у  решавању 

сложенијих 

текстуалних 

задатака 

3ЧАСА 

ОБРАДА 

ПОДАТАКА– 

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Изражава положај 

објеката 

2ЧАСА 
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ОСНОВНИ НИВО  

 

сврставајући  их у 

врсте и колоне; 

одреди положај 

тачке у првом 

квадранту 

координатног 

система ако су дате 

координате и 

обрнуто; Прочита и 

разуме податак са 

графикона, 

дијаграма или из 

табеле и одреди 

минимум или 

максимум зависне 

величине; Одреди 

задати проценат неке 

величине 

ОБРАДА 

ПОДАТАКА– 

СРЕДЊИ НИВО  

 

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Чита једноставне 

дија граме и табеле и 

а основу њих обради 

податке; Обради 

прикупљене податке 

и представи их 

табеларно или 

графички; Уме да 

одреди средњу 

вредност и медијану; 

Примени процентни 

рачун у 

једноставнијим 

ситуацијама 

3ЧАСА 

ОБРАДА 

ПОДАТАКА– 

НАПРЕДНИ НИВО 

 

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Одреди положај 

тачака које 

задовољавају 

сложеније услове; 

Примени процентни 

рачун у сложенијим 

ситуацијама 

2 ЧАСА 

БРОЈЕВИ И 

ОПЕРАЦИЈЕ СА 

ЊИМА – 

НАПРЕДНИ НИВО  

 

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Уме да одреди 

вредност сложенијег  

бројевног израза; 

Оперише са појмом 

дељивости у 

проблемским 

ситуацијама; 

3 ЧАСА 
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користи бројеве и 

бројевне изразе у 

реалним ситуацијама 

ГЕОМЕТРИЈА - 

НАПРЕДНИ НИВО  

 

ФРОНТАЛНИ / 

ИНДИВИДУАЛНИ 

Користи 

основнасвојства 

троугла, 

четвороугла, 

паралелограма и 

трапеза, рачуна 

њихове обиме и 

површине на основу 

елемената који нису 

обавезно непосредно 

дати у формулацији 

задатка; уме да их 

конструише 

3 ЧАСА 

 

ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА 

 
Име и презиме наставника:___Бранка Анђелковић________  школска 2023/2024. год. 

 

Назив активности:_______Фолклор – очувајмо традицију ( од 1. до 8. 

разреда)______________ 

 

Циљ активности:__Оспособљавање ученика за сценски наступ , игру и песму. 

Оспособљавање и осамостаљивање деце на јавним наступима. Упознавање културних и 

традициционалних културних дела са историјским, друштвеним и географским контестом 

њиховог настанка. 

 

САДРЖАЈ 

АКТИВНОСТИ 

ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ РЕЗУЛТАТИ 

(ИСХОД АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА 

ИЗВОЂЕЊА 

• Обухватају све 

облике кретања 

( ход, трчање, 

скокове).  

• Учење нових 

корака без и уз 

музику 

• Уклапање 

корака у 

• Групни 

• Рад у пару 

• Фронтални 

• Демонстрат

ивни 

 

Играњем народних игара кроз 

различитспектар 

кореографија, комбиновање са 

народном ношњом и кратким 

интервалима облачења истих 

код детета се развија моторика 

свих екстремитета. Повећава 

се координација, техника 

покрета, стицање брзине, 

снаге, спретности и 

издржљивости. Народне игре 

спречавају лоше држање тела. 

У предвиђеном 

термину током 

школске године 
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јединствену 

целину 

• Увежбавања за 

сценски наступ 

• Извођење 

кореографија на 

сцени 

• Предвиђене 

кореографије : 

✓ Шумадиј

а 

✓ Игре из 

Војводин

е 

✓ Влашке 

игре – 

Игре из 

околине 

Бољевца 

✓ Игре из 

околине 

Београда 

✓ Веселе 

шопске 

игре 

✓ Игре из 

Лесковца 

 

Јавни наступи дају важност 

дететовој личности. Уједно се 

развија колективни дух и 

дисциплина која у 

комбинацији са учењем 

културе и традиције свог и 

других народа даје 

квалитативно напредовање у 

сваком смислу.  
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ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА 

 
Име и презиме наставника: Снежана Бојовић Вујовић, школска 2023/2024.. год. 

 

Назив активности: “Београд кроз векове” (од 5. до 8. разреда) 

 

Циљ активности: Да ученик изучавајући историјске догађаје, појаве, процесе и 

личности, стекне основна историјска знања и компентенције неопходне за 

разумевање савременог света, развије вештине критичког мишљења и одговоран 

однос према себи, сопственом и националном идентитету, културно-историјском 

душтву и држави у којој живи. 

 

 

САДРЖАЈ 

АКТИВНОСТИ 

ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ (ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСК

А 

ДИНАМИКА 

ИЗВОЂЕЊА 

1.. Доброчинство и 

завештање 

- цркве, манастири и 

задужбине српских 

владара, културно-

просветне 

задужбине у 

Београду 

− фронтални, 

индивидуал

ни, групни 

рад, рад у 

пару 

      -

демонстративна, 

рада на тексту, 

вербална, 

илустрована,тимск

и рад,радови 

ученика 

1. Ученик ће моћи да 

опише улогу добротвора 

у историји српског 

народа 

- индентификује 

најзначајније догађаје у 

српској историји који су 

довели до развоја 

хуманитарног рада у 

прошлости Београда 

- наведе најзначајније 

културно-просветне 

задужбине у Београду и 

опише њихов значај у 

изградњи националног 

идентитета 

 

Септембар 

 

Октобар 
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2. Срби кроз 

историју и српски 

културни простор 

- путовање кроз 

историју Београда-

историјски 

локалитети и 

споменици као 

туристички ресурси 

- знамените 

историјске 

личности:Милош 

Обреновић,Михаил

о Обреновић,Петар 

Први 

Карађорђевић… 

- српска престоница 

кроз векове под 

туђинском влашћу 

- утицај Европе на 

иновације и српски 

културни простор 

− фронтал

ни, 

индивид

уални, 

групни 

рад, рад 

у пару 

      -

демонстративна, 

рада на тексту, 

вербална, 

илустрована,тимск

и рад,радови 

ученика 

 

2. Ученик ће моћи да 

објасни повезаност 

културне баштине 

Београда са развојем 

туристичке привреде 

- повеже туристички и 

културно историјски 

значај споменика са 

националним 

идентитетом наводећи 

примере 

- идентификује 

најзначајније културне 

тековине Београда кроз 

векове 

- развије одговоран 

однос према очувању 

културно-историјског 

значаја 

 

Новембар 

Децембар 

Јануар 

3. Знаменити Срби и 

Српкиње 

- знаменити српски 

научници, 

уметници, филмски 

глумци и ствараоци 

-чувари народне 

баштине:Народна 

библиотека,Народн

и музеј,Војни 

музеј,Етнографски 

музеј,нацинално 

− фронтални, 

индивидуал

ни, групни 

рад, рад у 

пару 

      -

демонстративна, 

рада на тексту, 

вербална, 

илустрована,тимск

и рад,радови 

ученика 

3. Ученик ће моћи да 

објасни значај и 

допринос знаменитих 

Срба у свету науке, 

уметности, спорта, 

филма 

- наведе примере заната 

који су важни за очување 

традиције Београда 

- именује установе и 

институције које чувају 

дела народне баштине, 

Фебруар 

Март 

Април 
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благо као део 

светске културне 

баштине,занати у 

Београду некад и 

сад,институције и 

установе које чувају 

историјске 

споменике 

 

 

 

 

традиције, куллтуре, 

историје 

- именује институције и 

установе у Београду које 

изучавају и чувају 

историјске изворе 

 

4. Култура сећања и 

памћења 

- страдања и 

споменици сећања у 

Београду, споменик 

незнаном јунаку на 

Авали, споменици 

посвећени Првом и 

Другом светском 

рату и споменици 

сећања страдале у 

НАТО агресији 

-фронтални, 

индивидуални, 

групни рад, рад у 

пару 

      -

демонстративна, 

рада на тексту, 

вербална, 

илустрована,тимск

и рад,радови 

ученика 

 

4. Ученик ће моћи да 

именује институције и 

установе у Београду које 

чувају и негују културу 

сећања и памћења 

- прењдстави споменике 

из свог завичаја и њихов 

значај за културу сећања 

и памћења 

- индентификује 

историјска места 

страдања у Београду 

- објасни значај који 

монументални 

споменици имају на 

неговање сећања и 

памћења 

- именује највећа 

стратишта српског 

народа из Првог, Другог 

светског рата и НАТО 

 

Мај 

 

Јун 
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агресије у Београду 

 

 

ГЛОБАЛНИ ПЛАН РАДА 

 
Име и презиме наставника: Сања Вујко                                                                                          

школска 2023/2024. год. 

 

Назив активности: Корективна гимнастика 

Циљ активности: Развијање и практиковање здравих животних стилова, свести о 

важности сопственог здравља и безбедности, потребе неговања и развоја физичких 

способности. Кориговање деформитета стечених лошим држањем тела и превенције 

настанка истих.  

Ученици ће имати одговоран однос према здрављу; ученици ће развити моторичке 

способности; ученици ће бити у стању да правилно изводе разноврсне елементарне облике 

кретања , повећају  снагу мишића, повећају  амплитуде покрета и побољшају 

координацију  покрета. 

 

САДРЖАЈ 

АКТИВНОСТИ 

ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ 

(ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА 

ИЗВОЂЕЊА 

Вежбе за јачање 

мишића стопала, 

мишића ногу 

,трбушних мишића и 

леђних мишића 

рад у пару, групни 

рад, индивидуални 

рад, фронтални рад,  

Ученици ће ојачати 

мишиће леђа, 

трбушне мишиће и 

мишиће раменог 

појаса ради 

превенције 

деформитета 

кичменог стуба. 

Биће у стању да 

препознају лоше 

држање и заузму 

правилан став, биће у 

стању да самостално 

изведу вежбе 

истезања. Развиће 

навику за 

свакодневним и 

континуираним 

септембар, октобар 

новембар 

децембар  

јануар  

фебруар март 

април  

мај  

јун 
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вежбањем поготово 

после дуготрајног 

седења .  

 

ГОДИШЊИ ПЛАН РАДА 

 
Име и презиме наставника:_________ИлкоПачић____   

 школска 2023-2024.год. 

 

Назив активности:Физичко васпитање ,,Рад са надареним ученицима'' 

 

Циљ активности: Циљ физичког васпитања једа разноврсним, систематским и 

моторичким активностима у повезаности са осталим васпитно образовним подручјима, 

допринесе интегралном развоју личности ученика, развоју моторичких способности, 

стицању, усавршавању и примени моторичких умења, навика, неопходних теоријских 

знања у свакодневним условима живота и рада.  

САДРЖАЈ 

АКТИВНОСТИ 

ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ 

(ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА 

ИЗВОЂЕЊА 

Вежбе обликовања за 

цело тело 

- Врат 

- Рамени појас 

- Руке 

- Грудни кош 

- Трбушни зид 

- Леђа 

- Кук 

- Мускулатура 

ногуОдбојка 

1. Сервис 

,,школски сервис'' 

,,тенис сервис'' 

,,смеч сервис'' 

2. Одбијање лопте 

,,јагодице 

прстију'' 

,,чекић'' 

3. Смеч  

,,са тла'' 

,,из скока'' 

4. Блок 

5. Игра  

6. Усавршавање 

Индивидуални 

Групни  

Фронтални  

- Разуме сврху и 

значај вежбања 

- Доводи у везу 

физичко вежбање и 

здравље 

- Примењује вежбе 

које подстичу раст, 

развој и правилно 

држање 

- Препознаје врсту 

повреде 

- Примењује 

хигијенске мере 

пре, током и након 

вежбања 

У току2023-2024.  

школске године од 

септембра до краја 

маја 
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техничких 

елемената кроз 

игру 

7. Увежбавање 

тактичких 

система кроз 

игру  

8. (уигравање) 

Фудбал 

1. Додавање и 

примање лопте 

2. Штоповање 

лопте 

3. Шутирање из 

места и кретања 

4. Шутирање лопте 

главом 

5. Примана лошије 

ноге у игри 

6. Тактички 

системи у игри, 

игра уз примену 

свих тактичко 

техничких 

елемената 

7. Уигравање  

Кошарка  

1. Вођење, 

додавање и 

примање лопте 

2. Кошаркашки 

двокорак 

3. Шут из места и 

кретања 

4. Зонска одбрана 

5. Напад 

противничке зоне 

6. Одбрана ,,човек 

на човека'' 

7. ,,Блокови'' и 

,,преузимање'' 

8. Усавршавање 

свих елемената 

кроз игру 
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ГЛОБАЛНИ ПЛАН РАДА 

 
Име и презиме наставника: Стефан Кокановић                                                                                     

школска 2023/2024. год. 

 

Назив активности: Мисаоне игре 

Циљ активности: Развијање и практиковање здравих животних стилова, свести о 

важности сопственог здравља и безбедности и развијање такмичарског духа кроз игру, 

стратешко и логичко размишљање и тимско решавање свих задатака. 

 

САДРЖАЈ 

АКТИВНОСТИ 

ОБЛИК РАДА ОЧЕКИВАНИ 

РЕЗУЛТАТИ 

(ИСХОД 

АКТИВНОСТИ) 

ВРЕМЕНСКА 

ДИНАМИКА 

ИЗВОЂЕЊА 

Историјат шаха, 

упознавање са 

таблом и фигурама, 

правила игре, 

шаховска отварања и 

игра између ученика. 

Упознавање са 

играма као што  су 

Мица, Домине, 

Ризико и играње 

истих. 

рад у паровима, 

групни рад, 

индивидуални рад.  

Ученици ће имати 

одговоран однос 

према здрављу; 

развиће машту, 

креативност и 

интелигенцију, 

научиће да буду 

стрпљиви, да подигну 

концентрацију на 

највиши могући ниво 

и да логички 

размишљају; ученици 

ће бити у стању да 

задовоље своје 

потребе и 

интересовања за 

мисаоним играма. 

септембар, октобар 

новембар 

децембар  

јануар  

фебруар март 

април  

мај  

јун 
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Акциони план Школског развојног планирања 

 

ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ: НАСТАВА И УЧЕЊЕ 

РАЗВОЈНИ ЦИЉ:  

ЈАЧАЊЕ ПЕДАГОШКИХ КОМПЕТЕНЦИЈА НАСТАВНИКА, ПРИМЕНА САВРЕМЕНИХ МЕТОДА 

И ОБЛИКА РАДА, ПРИМЕНА ИНФОРМАЦИОНИХ ТЕХНОЛОГИЈА 

Задаци Активности Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Евалуација 

1. Развијање 

диференциране 

настве у 

наставном 

процесу 

разредне и 

предметне 

наставе 

- Реализација 

наставе према 

критеријумима 

диференциране 

наставе 

- Сви 

наставници 

предметне и 

разредне 

наставе 

 

- Директор 

 

- Педагог 

- Током школске 

године: 

септембар 

октобар 

новембар 

децембар 

јануар 

фебруар 

март 

април 

мај 

јун 

- Писане 

припреме 

наставника 

 

 - Документација 

педагога и 

дирекора са 

посећених 

часова 

2. Више 

укључивати 

ученике који се 

образују по 

ИОП-у у 

интерекације 

са вршњацима/ 

другим 

ученицима 

кроз наставне и 

ваннаставне 

активности 

(јачање 

припадности 

групи) 

- Групни рад на 

редовним 

часовима, рад у 

пару на редовним 

часовима и ЧОС-у 

 

- Радионице 

 

- Тематске 

приредбе/ 

манифестације 

- Сви 

наставници 

предметне и 

разредне 

наставе 

 

- Директор 

 

- Педагог 

 

- Психолог 

 

- Одељењске 

старешине 

- Током школске 

године: 

септембар 

октобар 

новембар 

децембар 

јануар 

фебруар 

март 

април 

мај 

јун 

-Писане 

припреме 

наставника 

 

- Документација 

педагога и 

дирекора са 

посећених 

часова 

 

-Извештаји са 

ЧОС-а и 

приредба 

3. Учити 

ученика 

критичком 

процењивању 

свог напретка, 

а и напретка 

вршњака 

(процењивање и 

- Кроз разноврсне 

активности на 

редовној настави: 

*Примена 

критеријума 

оцењивања у 

процени 

вршњачких радова 

- Сви 

наставници 

предметне и 

разредне 

наставе 

 

- Током школске 

године: 

септембар 

октобар 

новембар 

децембар 

јануар 

фебруар 

- Евалуације 

наствика са часа 

 

- Документација 

педагога и 

дирекора са 

посећених 

часова 
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Задаци Активности Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Евалуација 

самопроцењива

ње) 

и 

самопроцењивање 

 

* заједничка 

анализа и процена 

ученичких радова 

кроз дискусију 

 

* размена радова у 

пару 

март 

април 

мај 

јун 

 

- Радови ученика 

4. Подстицати 

ученика да 

слободно 

исказују своје 

идеје и 

оригинална 

решења током 

наставног 

процеса 

- На часовима 

редовне наставе  

ученицима је 

дозвољено да 

износе своје 

примере, имају 

додатне 

коментаре, 

питања 

 

- Ученик 

прикупља, 

критички 

процењује и 

анализира идеје, 

одговоре и 

решења 

- Сви 

наставници 

предметне и 

разредне 

наставе 

 

-  Током школске 

године: 

септембар 

октобар 

новембар 

децембар 

јануар 

фебруар 

март 

април 

мај 

јун 

- Радови ученика 

 

- Евалуација 

наставника 

 

- Документација 

педагога и 

дирекора са 

посећених 

часова 

 

 

ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ : ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА 

РАЗВОЈНИ ЦИЉ:  

ПОДСТИЦАЊЕ И РАЗВИЈАЊЕ СОЦИЈАНИХ ВЕШТИНА КОД УЧЕНИКА ЗА КОНСТРУКТИВНО 

РЕШАВАЊЕ ПРОБЛЕМА, ПОДСТИЦАЊЕ И РАЗВИЈАЊЕ ДЕМОКРАТСКОГ ДУХА, ОСЕЋАЊА 

ПРИПАДНОСТИ КОЛЕКТИВУ И ПОЗИТИВНОГ СТАВА УЧЕНИКА ПРЕМА ШКОЛИ, ПРУЖАЊЕ 

ПОДРШКЕ И ПОМОЋИ УЧЕНИЦИМА ПРИ ИЗБОРУ ДАЉЕГ ОБРАЗОВАЊА 

Задаци Активности Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Евалуација 

1. Побољшање 

безбедности у 

школском 

окружењу 

- Радионице 

МУП-а,  

Дома здравља, 

Црвеног крста, 

Министарство 

- Сви 

наставници 

предметне и 

разредне 

наставе 

Октобар 

новембар 

децембар 

март 

април 

- Извештаји 
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Задаци Активности Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Евалуација 

информисања и 
телекомуникација 

(„Безбедност 

деце на 

интернету“), 

Институт за 

педагошка 

истраживања 

„Здраво и 

безбедно 

растимо“  

(МУП) 

 

 

-Одељењске 

старешине 

 

- Стручни 

сарадници 

 

- Директор 

 

-Представници 

поменутих 

организација 

мај 

 

2. Развијање 

социјалних 

вештина 

- На 

радионицама 

са ЧОС-а, 

учење ученика 

за 

конструктивно 

решавање 

вршњачких 

проблема кроз 

асертивну 

комункацију 

 

- Саветодавни 

разговори са 

стручном 

службом 

 

 

 

 

 

- Одељењске 

старешине 

 

- Педагог 

 

- Психолог 

 

- Током школске 

године: 

септембар 

октобар 

новембар 

децембар 

јануар 

фебруар 

март 

април 

мај 

јун 

- Извештаји са 

ЧОС-а 

 

- Документација 

ПП службе 

 

3. Стручно 

усавршавање 

наставника за 

јачање 

неопходних 

компетенција 

за 
идентификацију 

ученика са 

изузетним 

- Интерно 

стручно 

усавршавање 

 

-

Акредитовани 

семинар по 

Каталогу 

Министарства 

просвете и 

- Наставно 

особље 

 

- Стручна 

служба 

- 

Представници 

Министарства 

(МПРС) и 

ЗУОВ-а 

- Октобар, 

новембар, 

децембар 

 

- Према Каталогу 

акредитованих 

семинара 

-Записник 

Наставничког 

већа 

 

- Уверења 

савлдане обуке 

 

- Портфолио 

наставника 
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Задаци Активности Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Евалуација 

способностима ЗОУВ-а 

- у складу са 

личним планом 

стручног 

усавршавања 

4. Јачати 

међупредметне 

компетенције 

 - Радионице за 

ученике о 

актуелним 

темама 

прилагођених 

узрасту ученика 

(технике учења, 

пубертет и 

адолесценција, 

асертивна 

комуникација...) 

- Педагог 

 

- Психолог 

 

- Логопед 

 

- Одељењске 

старешине 

 

- Октобар 

новембар 

фебруар 

март 

- Извештаји са 

радионица 

5. Побољшање 

постигнућа 

резултата на 

завршном 

испиту 

- Припремна 

настава 

 

- допунска и 

додатна 

настава 

 

- детаљна анализа 

пробног 

завршног испита 

на сртучним 

већима 

- - Наставници 

предмета који 

се полажу на 

завршном 

испиту 

 

- Чланови 

стручног већа 

Октобар 2023 – 

јун 2024. 

-Извештаји о 

анализи 

резултата ЗИ 

 

-записници са 

стручних већа 

6. Мотивација 

ученика за 

већу посету 

часова 

допунске и 

додатне 

наставе 

 -Примена 

разноврсних 

метода и 

техника рада 

  

 - примена ИКТ-

а у настави и       

„веб алата“   

  

- Наставници 

предметне 

наставе  

 

- - Одељењске 

старешине  

Септембар 2023-

јун 2024.  

Извештаји са 

одељењских 

већа (боља 

подстигнућа 

ученика) 

 

- Педагошка 

свеска 

предметних 

ученика 
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ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ: ЕТОС 

РАЗВОЈНИ ЦИЉ:  

ПОБОЉШАТИ МЕЂУЉУДСКЕ ОДНОСЕ НА СВИМ РЕАЛИЦИЈАМА (ЗАПОСЛЕНИ, РОДИТЕЉИ 

И УЧЕНИЦИ), НЕГОВАТИ КУЛТУРУ ПОНАШАЊА У ШКОЛИ И ВАН ЊЕ) 

Задаци Активности Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Евалуација 

1. Уважавање 

и међусобно 

поштивање 

свих субјекта 

у школи 

- Сарадња 

Стручних већа 

 

- Формални и 

неформални, 

појединачни и 

групни 

разговори, 

дискусије 

 

-Примена 

Правилника о 

понашању свих у 

школи 

- Наставно 

особље 

 

- педагог 

 

- директорка 

 

- психолог 

- Током школске 

године: 

септембар 

октобар 

новембар 

децембар 

јануар 

фебруар 

март 

април 

мај 

јун 

- Поштовање 

правила  

2. Осећај 

припадноси 

школској 

заједници 

-Промоција 

химне школе, 

амблема и  

мото школе,  

сајт школе 

 

- Укључити 

ученике и УП 

кроз 

манифестације, 

хуманитарне 

акције, 

спортске 

активности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Наставно 

особље 

- Током школске 

године: 

септембар 

октобар 

новембар 

децембар 

јануар 

фебруар 

март 

април 

мај 

јун 

-Сајт школе 

 

-Извештаји са 

културних 

активности 

школе 

 

- Летопис 

школе 

 

- Извештаји са 

часова ЧОС-а 

 

- Извештај Тима 

ШРП-а 
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Задаци Активности Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Евалуација 

3. Подстицање 
креативности  

код ученика и 

наставника 

 

- Реализација 

наставних 

садржаја свих 

предмета 

предметне 

наставе 

прилагођених 

узрасту ученика 

за 3. и 4. разред 
 

-већи број 

ваннаставних 

активности ОЈР 
 

- реализација 

угледних/ 

огледних и 

интердисципли

нарних часова 

- Друго 

полугодиште 

3. разреда 

и током 4. 

разреда 

- Током школске 

године: 

септембар 

октобар 

новембар 

децембар 

јануар 

фебруар 

март 

април 

мај 

јун 

- Писана 

припрема 

наставника 

 

- Записник и 

извештај са часа 

4. Развијање 

критичког 

мишљења 

- Договори 

Стручних већа о 

избору сродних 

наставних 

садржаја и 

реализација 

истих 
 

- сарадња 

Одељењских већа 

разредне наставе 

са појединачним 

Стручним већима 

о избору сродних 

настваних 

садржаја 
 

- међусобна посета 

часова наставника  

- Наставно 

особље 

 

- педагог 

-  Током школске 

године: 

септембар 

октобар 

новембар 

децембар 

јануар 

фебруар 

март 

април 

мај 

јун 

- Извештаји 

 

- Припрема 

наставника  

за час 

5. Развијање 

културе 

слушања 

класичне 

музике 

 

- Реализација 

пуштања 

класичне 

музике током 

великог одмора 

„Клуб наставника 

и родитеља“ и 

Савет родитеља 

- Дежурни 

наставници  

по договору 

- Током школске 

године: 

септембар 

октобар 

новембар 

децембар 

јануар 

фебруар 

март 

април 

- Видео запис 



   142 

 

Задаци Активности Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Евалуација 

мај 

јун 
 

Координатор Тима ШРП-а, 

Гордана Ђорђевић – Јањић 

  

 

На основу члана 19. Закона о родној равноправности („Службени гласник РС“ број 52/21) 

и Правилника о изради и спровођењу плана управљања ризицима од повреде принципа 

родне равноправности ("Сл. гласник РС", бр. 67/2022), директор основне школе „Ђура 

Даничић“ Београд доноси 

 

План управљања ризицима од повреде принципа родне равноправности 

 

УВОД 

 

 Родна равноправност подразумева једнака права, одговорности и могућности, равномерно 

учешће и уравнотежену заступљеност жена и мушкараца у свим областима друштвеног живота, 

једнаке могућности за остваривање права и слобода, коришћење личних знања и способности за 

лични развој и развој друштва, једнаке могућности и права у приступу робама и услугама, као и 

остваривање једнаке користи од резултата рада, уз уважавање биолошких, друштвених и 

културолошки формираних разлика између мушкараца и жена и различитих интереса, потреба и 

приоритета жена и мушкараца приликом доношења јавних и других политика и одлучивања о 

правима, обавезама и на закону заснованим одредбама, као и уставним одредбама. 

 Дискриминација на основу пола, полних карактеристика, односно рода, јесте свако 

неоправдано разликовање, неједнако поступање, односно пропуштање (искључивање, 

ограничавање или давање првенства), на отворен или прикривен начин, у односу на лица или 

групе лица, као и чланове њихових породица или њима блиска лица, засновано на полу, полним 

карактеристикама, односно роду у: политичкој, образовној, медијској и економској области; 

области запошљавања, занимања и рада, самозапошљавања, заштите потрошача (робе и услуге); 

здравственом осигурању и заштити; социјалном осигурању и заштити, у браку и породичним 

односима; области безбедности; екологији; области културе; спорту и рекреацији; као и у области 

јавног оглашавања и другим областима друштвеног живота. 

 Непосредна дискриминација на основу пола, полних карактеристика, односно рода, 

постоји ако се лице или група лица, због њиховог пола, полних карактеристика, односно рода, у 

истој или сличној ситуацији, било којим актом, радњом или пропуштањем, стављају или су 

стављени у неповољнији положај, или би могли бити стављени у неповољнији положај. 

Посредна дискриминација на основу пола, полних карактеристика, односно рода, постоји ако, на 

изглед неутрална одредба, критеријум или пракса, лице или групу лица, ставља или би могла 

ставити, због њиховог пола, полних карактеристика, односно рода, у неповољан положај у 

поређењу са другим лицима у истој или сличној ситуацији, осим ако је то објективно оправдано 

законитим циљем, а средства за постизање тог циља су примерена и нужна. 
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 Дискриминација на основу пола, полних карактеристика, односно рода постоји ако се 

према лицу или групи лица неоправдано поступа неповољније него што се поступа или би се 

поступало према другима, искључиво или углавном због тога што су тражили, односно намеравају 

да траже заштиту од дискриминације на основу пола, односно рода, или због тога што су 

понудили или намеравају да понуде доказе о дискриминаторском поступању. 

 Дискриминацијом на основу пола, полних карактеристика, односно рода, сматра се и 

узнемиравање, понижавајуће поступање, претње и условљавање, сексуално узнемиравање и 

сексуално уцењивање, родно заснован говор мржње, насиље засновано на полу, полним 

карактеристикама, односно роду или промени пола, насиље према женама, неједнако поступање 

на основу трудноће, породиљског одсуства, одсуства ради неге детета, одсуства ради посебне неге 

детета у својству очинства и материнства (родитељства), усвојења, хранитељства, старатељства и 

подстицање на дискриминацију као и сваки неповољнији третман који лице има због одбијања или 

трпљења таквог понашања. 

 Дискриминација лица по основу два или више личних својстава без обзира на то да ли се 

утицај поједних личних својстава може разграничити је вишеструка дискриминација или се не 

може разграничити (интерсексијска дискриминација).  

 Законом о родној равноправности уређује се појам, значење и мере политике остваривања 

и унапређења родне равноправности, као и врсте планских аката у области родне равноправности, 

надзор над применом закона и друга питања од значаја за остваривање и унапређење родне 

равноправности. Наведеним законом се уређују обавезе органа јавне власти, послодаваца и других 

социјалних партнера да интегришу родну перспективу у области у којој делују.  

 Чланом 13. Закона о родној равноправности дефинисане су врсте планских аката, међу које 

спада и План управљања ризицима од повреде принципа равноправности. План управљања 

ризицима од повреде принципа родне равноправности представља гаранцију родне перспективе, 

уродњавања и уравнотежене заступљености полова у поступањима органа јавне власти, 

послодаваца, осигуравајућих друштава, политичких странака, синдикалних организација и других 

организација и удружења. Закон о родној равноправности препознао је 16 поља деловања, међу 

којима и деловање у политичким странкама, синдикалним организацијама и удружењима. 

  У члану 48. овог Закона прецизирана је родна равноправност у политичким 

организацијама, синдикалним организацијама и удружењима. С тим у вези, у Закону је наведено 

да право на учлањење у политичку странку, синдикалну организацију и удружење, и активно 

учешће у раду политичке странке, синдикалне организације и удружења, и раду њихових органа, 

укључујући и погодности које обезбеђују, остварују се без било ког вида дискриминације на 

основу пола, односно рода, у складу са актима те организације.  

 У Националној стратегији за родну равноправност од 2021. до 2030. године дефинисан је 

Посебан циљ 2. Обезбеђене једнаке могућности за остваривање и заштиту људских права као 

претпоставка развоја и безбедног друштва, Мера 2.4. Јачање капацитета, унапређивање 

институционалног и нормативног оквира родне равноправности у политичком животу и 

обезбеђивање равноправног учешћа жена и мушкараца, посебно рањивих група у одлучивању о 

јавним пословима. Ова мера подразумева између осталог усклађивање аката о унутрашњој 

организацији и уређењу органа јавне власти, аката политичких странака, синдиката и удружења 

грађана и предузимање посебних мера како би се смањио родни јаз и обезбедила родно 

уравнотежена заступљеност у управљачким и надзорним телима и на руководећим местима у 

институцијама, јавним установама, посебно у ЈЛС, месним заједницама, на изборним листама и у 

органима за спровођење избора, политичким странкама, синдикатима и удружењима грађана и 

успоставиле претпоставке за равноправно учешће жена и мушкараца и посебно рањивих група у 

планирању, припреми, доношењу и спровођењу одлука које утичу на њихов положај уз уважавање 

њихових интереса, потреба и приоритета приликом обликовања и одлучивања о јавним 

политикама у складу са Законом о родној равноправности (чл. 7, 10, 26, 47 и 48). 
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Међународни акти и правни оквир Републике Србије на којима се заснива родна 

равноправност 

 

 Република Србија је прихватила велики број међународних документа и интегрисала их у 

домаћи правни систем у циљу остваривања родне равноправности кроз националне законе и јавне 

политике. На глобалном нивоу, најзначајнији документ који се односи на спречавање 

дискриминације жена јесте Конвенција о спречавању свих облика дискриминације жена (тзв. 

CEDAW), коју је Република Србија ратификовала1 и о чијем спровођењу подноси периодичне 

извештаје Комитету Уједињених нација. Као чланица УН Република Србија се обавезала и на 

примену конвенција о људским правима, али на постизање циљева у специфичним областима. 

 Процес европских интеграција такође подразумева усаглашавање националног 

законодавства са прописима, посебно директивама Европске уније, и у овој области, које се тичу 

једнаких шанси и недискриминације, као што су Директива 2006/54/ЕЗ о спровођењу принципа 

једнаких могућности за мушкарце и жене у погледу запошљавања и занимања, Директива Савета 

Европе 78/2000 о дискриминацији. Национално законодавство Републике Србије усаглашено је са 

конвенцијама Европске уније и Савета Европе (Декларација Савета Европе о једнакости 

мушкараца и жена као основном принципу демографије, Европска конвенција о људским правима 

и др.). Осим докумената који су усвојени са циљем примене међународних обавеза Република 

Србија гарантује равноправност жена и мушкараца и обавезује све државне органе да раде на 

оставривању равноправности жена и мушкараца. Члан 15. Устава Републике Србије гласи „Држава 

јемчи равноправност жена и мушкараца и развија политику једнаких могућности“. 

 

 Међународни акти  

• Повеља Уједињених нација  

• Универзална декларација о људским правима (1948);  

• Европска повеља о људским правима (1950);  

• Међународни пакт о грађанским и политичким правима (1966);  

• Међународни пакт о економским, социјалним и културним правима (1966);  

• Конвенција о правима детета (1989) и протоколи уз конвенцију;  

• Конвенција о правима особа са инвалидитетом (2006);  

• Конвенција о спречавању свих облика дискриминације жена (тзв. CEDAW);  

• УН Програм акције у односу на мало оружје и практичне мере за разоружање (ПоА);  

• Резолуција СБУН – жене мир и безбедност 1325(2000), 1820 (2008), 1888 (2009), 1889 

(2009), 1906 (2010), 2016 (2013), 2122 (2013);  

• Резолуција ГСУН 65/69 – Жене, разоружање, неширење и контрола оружја;  

• Пекиншка декларација и Платформа за акцију (1995);  

• Пекинг + 15 и Пекинг + 25 – Национални преглед о оствареном напретку у спровођењу 

пекиншке Декларације и Платформе за акцију;  

• Програм Акције Међународне конференције о становништву и развоју (1994);  

• Специјална сесија ГСУН: Жене 2000: Родна равноправност, развој и мир за 21 век (2000) – 

Миленијумска декларација УН A/Res/55/2 (2000);  

• Директива Савета Европе 78/2000 о дискриминацији;  

• Директива 2006/54/ЕЗ о спровођењу принципа једнаких могућности за мушкарце и жене у 

погледу запошљавања и занимања;  

• Агенда 2030 – циљеви одрживог развоја A/RES/70/1 (2015);  

• Eвропска конвенција за заштиту људских права и основних слобода и пратећи протоколи;  

• Повеља ЕУ о основним правима 2016/c 202/025;  

• Бечка декларација и програм деловања (1993); 

Правни оквир Републике Србије  
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• Устав Републике Србије, у основним одредбама гарантује равноправност жена и 

мушкараца и обавезује државу да води политику једнаких могућности (члан 15), забрањује 

непосредну и посредну дискриминацију по било ком основу или личном својству укључујући и 

пол (члан 21. став 3), прописује могућност предузимања посебних мера ради постизања пуне 

равноправности лица или групе лица које су у неједнаком положају са осталим грађанима (члан 

21. став 4), гарантује једнакост пред законом (члан 21. став 1), једнаку законску заштиту (члан 21. 

став 2), заштиту пред судовима (члан 22. став 1), другим државним органима (члан 36. став 1) и 

међународним институцијама (члан 22. став 2), право на жалбу или друго правно средство против 

одлуке којом се одлучује о његовом праву или обавези (члан 36. став 2), право на правну помоћ 

(члан 67. став 1) од стране адвокатуре (члан 67. став 2) и службе правне помоћи у ЈЛС (члан 67. 

став 2) и упућује на законско регулисање бесплатне правне помоћи (члан 67. став 3), право на 

рехабилитацију и накнаду материјалне и нематеријалне штете проузроковане незаконитим или 

неправилним радом државног органа (члан 35. став 2), јемчи заштиту података о личности (члан 

42), право азила (члан 57), слободу одлучивања о склапању брака, равноправност супружника, 

изједначава статус ванбрачне заједнице и брака у складу са законом (члан 62), гарантује 

равноправност родитеља у издржавању, васпитању и образовању деце (члан 65), јемчи слободу 

одлучивања о рађању (члан 63) и посебну заштиту мајки, трудница, деце и самохраних родитеља 

(члан 66) као и посебну здравствену заштиту трудница, мајки и самохраних родитеља са децом до 

седме године, која се финансира из јавних прихода (члан 68) и социјалну заштиту породице и 

запослених (члан 69). 

• Закон о родној равноправности („Службени гласник РС“ број 52/21); 

• Закон о изменама и допунама Кривичног законика („Службени гласник РС“ број 35/19); 

• Закон о изменама и допунама Закона о забрани дискриминације („Службени гласник РС”, 

број 22/09); 

• Закон о забрани дискриминације („Службени гласник РС“ број 22/09 и 52/21); 

• Закон о спречавању насиља у породици („Службени гласник РС“ број 94/16); 

• Закон о равноправности полова („Службени гласник РС“ број 104/09); 

 

Институционални механизми за постизање родне равноправности у Републици Србији 

 

 Механизми за постизање родне равноправности обухватају поред поменутог законодавног 

оквира, и тела за родну равноправност на свим нивоима власти, стратегије и акционе планове, као 

и заштитнике грађана. У Србији постоје тела за родну равноправност на свим нивоима власти и то: 

 

- Савет за родну равноправност – саветодавно тело Владе РС, 

- Скупштински одбор за људска и мањинска права и равноправност полова – тело на нивоу 

законодавне власти, 

- Управа за родну равноправност при Министарству рада, запошљавања и социјалне 

политике – извршни механизам на државном нивоу, 

- Заменица заштитника грађана за родну равноправност, 

- Повереница за заштиту равноправности. 

 

 

 

1. ОПШТИ ДЕО О ШКОЛИ 

 

1.1.Назив, подаци о седишту и одговорном лицу  

 

Табела 1 Назив, матични број, ПИБ, адреса седишта, подаци о одговорном лицу и лицу  
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ОСНОВНИ ПОДАЦИ 

ПУН НАЗИВ ОШ“Ђура Даничић“ Београд 

Матични број 07017308 

ПИБ 101951965 

Адреса Мештровићева бр. 19 а, Београд,  ГО Вождовац 

 

Подаци о одговорном лицу 

Име и презиме Ирена Иванов Каличанин 

Телефон 2 462 284 

Мобилни телефон 065 9909924 

e-mail kalicaninirena@gmail.com 

 

 ОШ “Ђура Даничић“ Београд је установа  која обавља делатност основног образовања и 

васпитања, у складу са Уставом Републике Србије, међународним правним актима, законом, 

подзаконским актима, Статутом и другим општим актима Школе. 

 

 ОШ“Ђура Даничић“ Београд у складу са потребом организовања и развоја 

солидарности, у свом раду и деловању залагаће се за остваривање следећих социјалних права: 

➢ право на запослење и једнаку могућност добијања запослења, како би се остваривале 

правичне зараде, односно зараде које одговарају пристојном животном стандарду; 

➢ право на радне услове, усвајањем и примењивањем одговарајућих међународних, 

законских и подзаконских одредби на основу дијалога са друштвеним групацијама; 

➢ право на квалитетан систем социјалне заштите, који је отворен и приступачан свима, 

при чему ће се посебна пажња обратити на најугроженије групе; 

➢ поштовање закона којима се регулише област рада, кроз поштовање међународних 

стандарда у овој области и прихватање синдиката као партнера у преговорима за 

успостављање колективних уговора и професионалних стандарда који се прихватају и поштују; 

➢ увођење  правног  система  друштвене  регулације,  успостављањем  структура  које 

омогућавају истински друштвени и грађански дијалог. 

 

 У свом раду и деловању ОШ“Ђура Даничић“ има следеће циљеве: 

➢ заштита, унапређење, заступање економског, социјалног и правног статуса свих 

запослених; 

 

 У остваривању програмских циљева ОШ“Ђура Даничић“ Београд ће у свом раду и 

деловању: 

➢ водећи рачуна о законским нормама, стручности и оспособљености при запошљавању, радити 

на очувању успостављене полне равнотеже; 

➢ придржавати се свих прописа у вези са заштитом мајчинства; 

➢ оштро санкционисати евентуалне притужбе запослених усмерене на полну дискриминацију; 
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➢ при формирању унутрашњих органа, водити рачуна о полној заступљености;  

➢ радити на подизању свести о потреби родне равноправности запослених; 

➢ радити на изградњи културе једнаких шанси за све.систематски, благовремено, истинито и 

потпуно информисати запослене у школи 

 

 Органи установе ће:  

➢ остваривати пуну заштиту свих запослених, у случајевима када им је повређено неко 

право из радног односа; 

➢ развијати све облике заштите права свих запослених, а у циљу остваривања услова 

који ће гарантовати социјалну сигурност запослених и покретати одговарајуће поступке, ако се 

утврди да су та права нарушена; 

➢ систематски, благовремено, истинито и потпуно информисати све запослене. 

 

1.2. Графички приказ организационе структуре школе 

 

 
1.3. Родно осетљива статистика ОШ“Ђура Даничић“ БЕоград 

 

 Да би се добро разумеле потребе за остваривањем родне равноправности неопходна је 

постојање родно осетљиве статистике, родно разврстаних података и родних индикатора. То су 

кључни алати за формулисање, примену, надзирање, евалуацију и ревизију циљева на свим 



   148 

 

нивоима друштвеног деловања. Родно осетљива статистика обезбеђује податке за креирање и 

ревизију политике и програма организација како не би производиле различите ефекте на жене и 

мушкарце. Поред тога, она обезбеђује веродостојне податке о стварним ефектима политика и 

програма на животе жена и мушкараца.  

 Редовно и свеобухватно праћење и приказивање родно осетљивих података омогућавају 

сагледавање стања у друштву (организацији) у погледу родно засноване дискриминације, као и 

креирање, планирање и спровођење политика и програма који су усмерени на отклањање 

неједнакости и унапређење положаја дискриминисаних група или дискриминисаних појединаца и 

појединки.  

 У Републици Србији је у претходном периоду значајно унапређено прикупљање података 

и разврставање по полу, али и даље постоји много простора за унапређење. Републички завод за 

статистику располаже подацима разврстаним по полу у различитим областима живота (здравство, 

образовање, социјална заштита, правосуђе, запосленост, зараде и пензије, коришћење времена, 

итд.). Србија је била прва држава ван Европске уније која је 2016. године увела Инедкс родне 

равноправности. 

 Школа сваке школске године доставља статистичке извештаје о крају и почетку школске 

године (ШС/К и ШС/П) Републичком заводу за статистику Републике Србије, где се, између 

осталог, налазе и родно разврстани подаци како за запослене, тако и за ученике. 

 Такође, сваке школске године доноси се План управљања ризицима – као саставни део  

Годишњег плана рада Школе,  и Извештај о спровођењу плана управљања ризицима – као саствни 

део  Извештаја о раду Школе,  и достављају се Министарству надлежном за равноправност полова 

односно родну равноправност. 

 

1.3.1. Број запослених ОШ“Ђура Даничић“ Београд и полна заступљеност  

Укупан број запослених Мушкарци Жене 

76 8 68 

 

(1) Полна структура запослених према радном месту 

 

Руководећа радна места Мушкарци Жене 

Директор 0 1 

                               УКУПНО: 0 1 

 

Извршилачка радна места Мушкарци Жене 

Наставници  7 51 

Стручни сарадници 0 4 

Секретар  0 1 

Референт за правне, кадровске 

и административне послове 

0 0,50 

Дипломирани економиста за 

финансијско-рачуноводствене 

послове 

0 1 

Референт за финансијско – 

рачуноводствене послове 

0 0,50 
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Домар 1 0 

Сервирка 0 1 

Чистачица 0 9 

УКУПНО: 8 68 

 

 

(2) Структура запослених ОШ“Ђура Даничић“ Београед према стеченом нивоу образовања  

 

 Основна школа Средња школа Виша школа Факултет Доктор наука 

М Ж М Ж М Ж М Ж М Ж 

 

укупно 

0 10 1 1 0 2 8 50 0 0 

10 2 3 61 0 

76 

 

 

 

 

 

(3)  Структура запослених према годинама старости  

 

 Старосна структура 

18-30 31-40 41-50 51-60 Преко 61 

М Ж М Ж М Ж М Ж М Ж 

УКУПНО 2 9 1 13 1 22 2 18 2 3 

11 14 30 15 6 

 

 

2. ОПИС СТАЊА 

 У ОШ “Ђура Даничић“Београд  не постоје принципи или мере којима се мање 

заступљеном полу обезбеђује активно учешће у саставу и раду органа управљања и не издвајају се 

средства за унапређење родне равноправности. 

 Без обзира на непостојање мера или принципа у спровођењу родне равноправности у 

установи у претходном периоду није било узнемиравања, полног узнемиравања, посредне или 

непосредне дискриминације, као ни судских спорова из ове области. 

 На основу представљених бројчаних података можемо констатовати да у структури 

запослених у ОШ“Ђура Даничић“ Београд  постоји родни јаз, и то у корист жена. 

 Важно је напоменути да су лица запослена у школи примљена у радни однос по основу 

конкурса или пријава потребе за радницима и све је спровођено у сарадњи са Националном 

службом за запошљавање, уз поштовање процедура предвиђених законским и подзаконским 

актима. Основно мерило за запослење јесте испуњавање потребних услова предвиђених кроз 

опште, посебне и функционалне компетенције, које се проверавају за сваког кандидата 

појединачно, независно од пола, и које су посебно предвиђене за конкретно радно место и звање.  
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 У том смислу не можемо говорити о постојању било ког облика дискриминације у 

структури запослених,  јер  Школа нема утицаја на број и полну структуру лица која ће се јавити 

на конкурс за запослење. Исто се односи и на директора школе који се бира на основу члана 123 

Закона о основама система образовања и васпитања („Сл. Гласник РС“ број 88/2017, 27/2018 и др. 

закони, 10/2019, 6/2020 и 129/2021). 

 У погледу старосне структуре запослених, међу оба пола су заступљена лица средње 

животне доби.  Степен образовања у рангу факултета је доминантан међу оба пола запослених.  

 У ОШ“Ђура Даничић“ Београд зараде запослених исплаћују се у складу са Уредбом о 

коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у јавним службама („Сл. гласник РС“ бр. 

44/01, 15/2002 - др. уредба*, 30/2002, 32/2002 - испр., 69/2002, 78/2002, 61/2003, 121/2003, 

130/2003, 67/2004, 120/2004, 5/2005, 26/2005, 81/2005, 105/2005, 109/2005, 27/2006, 32/2006, 

58/2006, 82/2006, 106/2006, 10/2007, 40/2007, 60/2007, 91/2007, 106/2007, 7/2008, 9/2008, 24/2008, 

26/2008, 31/2008, 44/2008, 54/2008, 108/2008, 113/2008, 79/2009 91/2010, 20/2011, 65/2011, 

100/2011, 11/2012, 124/2012, 8/2013, 4/2014, 58/2014, 113/2017 - др. закон и 95/2018 - др. закон и 

86/2019 - др. Закон, 19/21,48/21, 73/23) тако да се нето зарада запосленог утврђује према 

објективном критеријуму и не зависи од пола запосленог. 

 Стручно усавршавање и оспособљавање запослених није условљено полом запослених. 

3. МЕРЕ ЗА ОСТВАРИВАЊЕ И УНАПРЕЂЕЊЕ РОДНЕ РАВНОПРАВНОСТИ 

 Мере за остваривање и унапређење родне равноправности се могу разврстати у опште мере 

и посебне мере. Опште мере се доносе након друштвеног дијалога и широког друштвеног 

консензуса, док се посебне мере доносе појединачно на нивоу организације. 

3.1. Опште мере 

 Опште мере за остваривање и унапређивање родне равноправности јесу законом прописане 

мере којима се у одређеној области забрањује дискриминација на основу пола, односно рода, или 

налаже одговарајуће поступање ради остваривања родне равноправности. Опште мере обухватају 

и мере утврђене другим актима (декларације, резолуције, стратегије и сл.), чији је циљ 

остваривање родне равноправности. 

3.2. Посебне мере 

 Посебне мере за остваривање и унапређивање родне равноправности су активности, мере, 

критеријуми и праксе у складу са начелом једнаких могућности којима се обезбеђује равноправно 

учешће и заступљеност жена и мушкараца, посебно припадника осетљивих друштвених група, у 

свим сферама друштвеног живота и једнаке могућности за остваривање права и слобода. 

 Посебне мере, у складу са општим мерама одређују и спроводе орган јавне власти, 

послодавци и удружења. 

 Приликом одређивања посебних мера морају се уважавати различити интереси, потребе и 

приоритети жена и мушкараца, а посебним мерама мора се обезбедити: 

• право жена, девојчица и мушкараца на информисаност и једнаку доступност политикама, 

програмима и услугама; 

• примена уродњавања и родно одговорног буџетирања у поступку планирања, управљања и 

спровођења планова, пројеката и политика; 
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• промовисање једнаких могућности у управљању људским ресурсима и на тржишту рада; 

• уравнотежена заступљеност полова у управним и надзорним телима и на положајима; 

• уравнотежена заступљеност полова у свакој фази формулисања и спровођења политика 

родне равноправности; 

• употреба родно сензитивног језика како би се утицало на уклањање родних стереотипа при 

остваривању права и обавеза жена и мушкараца; 

• прикупљање релевантних података разврстаних по полу и њихово достављање надлежним 

институцијама. 

 Посебне мере примењују се док се не постигне циљ због којег су прописане. 

 

3.2.1. Мере које се одређују у случајевима осетно неуравнотежене заступљености полова 

 ОШ“Ђура Даничић“ Београд нема осетно неуравнотежену заступљеност полова у 

органима одлучивања, као и организационој структури, па тако овакве мере нису неоходне за 

унапређење принципа родне равноправности. 

 

3.2.2. Подстицајне мере  и програмске мере 

 Подстицајне мере представљају мере којима се дају посебне погодности или уводе посебни 

подстицаји у циљу унапређења положаја и обезбеђивања једнаких могућности за жене и мушкарце 

у свим областима рада.  

 Програмским мерама се операционализују програми за остваривање и унапређење родне 

 равноправности. 

 Мере које ће школа предузимати: 

- Школа ће, водећи рачуна о законским нормама, стручности и оспособљености при 

запошљавању, радити на очувању успостављене полне равнотеже; 

- Школа ће се придржавати свих прописа у вези са заштитом мајчинства; 

- Школа ће оштро санкционисати евентуалне притужбе запослених усмерене на полну 

дискриминацију; 

- Школа ће при формирању унутрашњих органа, водити рачуна о полној заступљености;  

- Школа ће радити на подизању свести о потреби родне равноправности запослених; 

-     Школа ће омогућити похађање обука, семинара и конференција из области родне 

равноправности за све запослене; 

- Школа ће радити на изградњи културе једнаких шанси за све; 

- Школа ће радити на успостављању сарадње са државним органима и организацијама 

цивилног друштва. 

 

 Време за увођење мере: Континуирано. 

 

 Престанак спровођења мере: Мере су трајне тј. нема временско ограничење и спроводиће 

се од дана усвајања Плана управљања ризицима. 

 

 

4. ПОДАЦИ О ЛИЦУ ОДГОВОРНОМ ЗА СПРОВОЂЕЊЕ МЕРА ИЗ ПЛАНА 

УПРАВЉАЊА РИЗИЦИМА 

Име и презиме Ана Безрадица 
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Телефон 3970 140 

Мобилни телефон 063 8 230 274 

e-mail anabezbradica@yahoo.com  

 

5. СПИСАК  ДРЖАВНИХ  ОРГАНА  И  ОРГАНИЗАЦИЈА  ЦИВИЛНОГ  ДРУШТВА  

КОЈЕ  СЕ  БАВЕ УНАПРЕЂЕЊЕМ ПРИНЦИПА РОДНЕ РАВНОПРАВНОСТИ 

 

 

Редни 

број 
Назив државног 

органа/организације 

Контакт 

телефон e-mail 

 

1. 
Координационо тело за родну 

равноправност 

Владе Републике Србије 

 

011/361-9833 
 rodna.ravnopravnost@gov.rs  

kabinet@mre.gov.rs  

 

 

2. 

Сектор за 

антидискриминациону 

политику и родну 

равноправност Министарства 

за људска и мањинска права и 

друштвени дијалог 

 

011/214-2021 

011/311-0574 

 

 

antidiskriminacija.rodna@minljmpdd.gov.rs 

3. 
Локални омбудсман Града 

Ниша 

 

018/521-676 

   

Lokalni.ombudsman@gu.ni.rs 

 

4. 
Комисија за родну 

равноправност и једнаке 

могућности Града Ниша 

 

018/504-591 

 

Jelena.Virijevic@gu.ni.rs  

5. Заштитник грађана 011/206-8100 
zastitnik@zastitnik.rs 

kabinet@zastitnik.rs 

6. 
Пoвeрeник зa зaштиту 

рaвнoпрaвнoсти 

011/243-8020 

011/243-6464 
poverenik@ravnopravnost.gov.rs 

7. 
Канцеларија за сарадњу са 

цивилним друштвом 
011/311-3859 office@civilnodrustvo.gov.rs 

 

8. 
Центар за студије рода и 

политике 

– Факултет политичких наука 

Универзитета у Београду 

 

011/390-2961 

 

katarina.loncarevic@fpn.bg.ac.rs 

mailto:rodna.ravnopravnost@gov.rs
mailto:kabinet@mre.gov.rs
mailto:antidiskriminacija.rodna@minljmpdd.gov.rs
mailto:Lokalni.ombudsman@gu.ni.rs
mailto:Jelena.Virijevic@gu.ni.rs
mailto:zastitnik@zastitnik.rs
mailto:kabinet@zastitnik.rs
mailto:poverenik@ravnopravnost.gov.rs
mailto:office@civilnodrustvo.gov.rs
mailto:katarina.loncarevic@fpn.bg.ac.rs
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9. Аутономни женски центар 
011/266-2222 

0800/100-007 

zene.savet@azc.org.rs  

pravnapomoc@azc.org.rs 

10. Атина 
011/322-0030 

061/638-4071 
office@atina.org.rs 

 

11. 

 

Виктимолошко друштво Србије 
011/228-8040 

063/356-613 

065/548-6421 

 

vdsrbija@gmail.com 

 

6. ПОЧЕТАК ПРИМЕНЕ ПЛАНА 

План почиње да се примењује почев од дана доношења. 

 

 Директор школе 

Ирена Иванов Каличанин 

 

 

mailto:zene.savet@azc.org.rs
mailto:pravnapomoc@azc.org.rs
mailto:office@atina.org.rs
mailto:vdsrbija@gmail.com

